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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

CZESC1
OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa i adres zamawiajgcego:

POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU

Kierownik zamawiajacego: Dyrektor Powiatowego Urzgdu Pracy w Opolu
45-266 Opole, ul. mjr Hubala 21.

tel. (77) 4422929, fax (077) 4422928

NIP 754-18-72-985 Regon 531598561

2. Tryb udzielania zaméwienia:

Przetarg nieograniczony o wartosci zaméwienia mniejszej od kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, w zw. zart. 10 ust. 1, w zw. z art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych /jedn. tekst Dz. U.z
2013 r., poz. 907 ze zm/ w zwiazku z art. 5 ust. lustawy Pzp.

3. Opis przedmiotu zamdéwienia:

3.1 Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia zamknigtego
pn. ,,Pracownik hurtowni/magazynu z uprawnieniami operatora wozkéw widlowych,
znajomosci komputerowych programéw magazynowych, obstugi kas fiskalnych i
ksigteczka sanepidowska” dla 8 uczestnikéw (8 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu ) projektn pn. PRACA EACZY POKOLENIA
realizowanego przez Miasto Opole/Powiatowy Urzad Pracy w Opolu w ramach Priorytetu
VII Promocja integracji spolecznej  Dziatania 72 Przeciwdzialanie wykluczeniu I
wzmocnienie sektora ekonomii spolecznej Podziakania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i
spoleczna oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007 — 2013, wspéifinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

3.2 Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia stanowi zalgcznik nr 1 do SIWZ.

3.3 Przedmiot zamowienia: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego.

4. Termin wykonania zaméwienia: od daty podpisania umewy do 31.05.2014r.

5. Warunki udzialu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spelniania tych
warunkow:
W postgpowaniu mogg wzigé udzial wykonawcy, ktérzy spelniaja warunki udzialu w postgpowaniu,

o ktérych mowa w art. 22 ust. | ustawy Pzp
5.1 posiadania uprawniei do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli

przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania

Projekt pn. ,,PRACA LACZY POKOLENIA” wspélfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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5.1.1 O udzielnie zamowienia moga ubiega¢ si¢ wykonawcy, speiniajacy warunek, o ktorym mowa
w przepisach art. 20 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wykonawca
potwierdza spelnianie tego warunku poprzez ztozenie oswiadczenia (zalaczoik nr 3 do
SIWZ).Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych nie jest wymagany na etapie sktadania ofert.
Dokument ten bedzie wymagany od wykonawcy, z ktorym bedzie zawierana umowa, jako
zatgeznik do umowy.

5.1.2 O udzielnie zaméwienia mogg ubiegac sie¢ wykonawcy posiadajacy akredytacje, stanowiaca
potwierdzenie spetnienia okreslonych wymogéw i zapewnienia wysokiej  jakosci
prowadzonego ksztatcenia, przyznana przez Kuratora O$wiaty wiasciwego dla siedziby fub
placowki osrodka zgodnie z art. 68b ustawy z dnia 7.09.1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
2004r. Nr 256, poz. 2572 z p. zm.)

Akredytacia ma_by¢ przyznana na szkolenia z zakresu przedmiotu zaméwienia lub o

tematyce tozsamej z przedmiotem niniejszego zamowienia,

5.2 posiadania wiedzy i doswiadczenia,
5.3 dysponowania odpowiednim potencjalem technmicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zaméwienia tj.:
Zamawiajacy nie wyznacza szczegdlowego warunku w tym zakresie, ograniczajac go jedynie
go przedtozenia oéwiadczenia o spelnianiu warunkéw udziatu w postgpowaniu zgodnie z art.
22 ust 1 ustawy - Prawo zaméwien publicznych (zalacznik nr 3 do SIWZ).

5.4 sytuacji ekonomicznej i finansowej 7
Zamawiajacy nie wyznacza szczegblowego warunku w tym zakresie, ograniczajac go jedynie
go przediozenia o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z art.
22 ust | ustawy - Prawo zaméwien publicznych (zatacznik nr 3 do SIWZ).

6. Wykaz owiadczen i dokumentéw, jakie maja dostarczyé wykonawcy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu,

Na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zadaé Zamawiajacy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty
moga by¢ sktadane Zamawiajacy zada ztozenia nastgpujacych dokumentéw:

6.1 W celu oceny spelniania przez wykonawce warunkow, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Prawo zaméwien publicznych, Zamawiajgcy zada nastgpujacych dokumentow:

6.1.1 oswiadczenia potwierdzajgcego spelnianie warunkéw, v ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
— (wg wzoru na zataczniku nr 3 do SIWZ),

6.12 wykaz osob, ktore bgda uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, w szczegolnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, kontrole, jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakresu wykonywanych przez
nie czynnoéci, oraz informacja o podstawie do dysponowania tymi osobami; (wzbér w
zatgezniku nr 5 do SIWZ — Wykaz 0s6b)

6.2  Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zaméwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmioctow,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowiazany jest udowodnié Zamawiajacemu, iz bgdzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowiazanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zaméwienia.

Projekt pn. ,,PRACA LACZY POKOLENIA™ wspétfinansowany przez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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6.3 W celu wykazania spetnienia warunku udziatu w postgpowaniu dotyczacego braku podstaw
do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zamdwicnia wykonawcy w okolicznosciach, o
ktorych mowa w art. 24 ust. | ustawy Pzp Zamawiajacy Zada zioZenia nastepujgeych
dokumentdw:

6.3.1 oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia - wedhig wzoru na zataczniku nr 4 do SIWZ,

6.3.2 aktualnego odpisu z wiadciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosct

gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.
6.4 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postgpowania o udzielenie zaméwienia

w okolicznosciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) i art. 24b ust. | pkt. 3 ustawy Pzp
Wykonawcy przystepujacy do niniejszego postgpowania zobowigzani s3 zhozy¢ listg
podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej (wg zafaczonego wzoru nr 7 do SIWZ).

6.5 Podmioty zagraniczne

Jezeli Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskicj,
zamiast dokumentéw, o kiérych mowa w pkt. 6.4.2 skiada dokument lub dokumenty wystawione
w kraju, w ktérym ma siedzibg lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, Ze nie otwarto
jego likwidacji ani nie ogloszono upadiosci - - wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie
zamdwienia albo sktadania ofert.

6.6 Forma dokumentéw

6.6.1 Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym muszg by¢é ztozone wraz z thumaczeniem na jezyk
polski, poswiadczone przez wykonawce. ‘

6.6.2. W przypadku wykonawcéw wspoinie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdwienia oraz
w przypadku innych podmiotéw, na zasobach, ktorych Wykonawca polega na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
wykonawcy lub tych podmiotéw sg poswiadczane za zgodnosé z oryginatem odpowiednio
przez wykonawcg lub te podmioty.

6.63. Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wylgcznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

6.6.4. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa skladane wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

6.7 Oswiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postgpowania

6.7.1 wypeliony formularz ofertowy (wg zalaczonego wzoru —zatacznik nr 2 do SIWZ),

6.7.2 wypetniony program szkolenia (wg zalgczonego wzoru —zafacznik ar 6 do SIWZ),

6.7.3 penomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspolnie, (jezeli dotyczy),

6.7.4 ofwiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w pkt. od 6.1 do 6.5 niniejszej SIWZ
(odpowiednio).

6.8 Oferty wspoine

6.8.1 Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac si¢ o udzielenie zamowienia, jako konsorcjum. W takim
przypadku ich oferta musi spetniaé nastepujace wymagania:

6.82 Wykonawcy wspblnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanowia pelnomocnika do
reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo reprezentowania
w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

Projekt pn. ,PRACA LACZY POKOLENIA™ wspéifinansowany ptzez Uni¢ Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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6.8.3  Przepisy dotyczace wykonawcy stosuje sie odpowiednio do wykonawcow wspdlie
ubiegajacych si¢ 0 udzielenie zamdwienia.

6.8.4 Jezeli oferta wykonawcow, wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia, zoslala
wybrana, Zamawiajacy moze zadaé przed zawarciem umowy w sprawie zamdwienia
publicznego umowy reguiujace) wspdipracg tych Wykonawcow.

6.8.5 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane b¢da wylacznie z petnomocnikiem
(liderem konsorcjum),

6.8.6 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zaméwienia - konsorcjum - skfadajg
o$wiadczenia, z ktorych tresci wynikaé bedzie, ze razem/facznie spefniajg warunki udziatu
w postgpowaniu wynikajace z art. 22 ust. | ustawy Pzp (wzér o$wiadczenia stanowi zatacznik
nr 3 do SIWZ).

6.8.7 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia - konsorcjum - skladajg
oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczenia z art. 24 ust. 1 ustawy Pzp (wzor
oswiadczenia stanowi zal. nr 4 do SIWZ) oraz oddzielnie listg podmiotéw nalezacych do tej
samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z deia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji i konsumentdéw albo informacji o tym, Ze nie nalezy do grupy kapitatowej (wzdr
w_zafaczniku nr 7 do SIWZ)

7. Informacje o sposobie porozumiewania si¢ zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen i dokumentéw, a takze wykaz 0s6b uprawionych de
porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

7.1 Sposob porozumiewania si¢ z Wykonawcami

7.1.1 Os$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazuja pisemnie, faksem lub elektronicznie.

7.1.2 Wykonawca moze zwraca¢ si¢ do zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygotowania i zlozenia oferty, kierujge swoje
zapytania na pi§mie pod adres: Powiatowy Urzad Pracy w Opolu, ul. Majora Hubala 21,
45-266 Opole, faksem pod numer: faks: 7744 22 929, lub na adres ¢-—mail
opo raca.gov.pl

7.1.3 W przypadku przesylania wnioskow i informacji droga elektroniczng nalezy w temacie e-maila
wpisa¢: numer zamGwienia oraz nazwe szkolenia, co ulatwi stronom identyfikacj¢ wiadomosci.

7.2 Pytania i odpowiedzi do SIWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z prowadzonym
postepowaniem na warunkach okreslonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 Tre$¢ wyjasnienia zostanie przekazana jednoczesnie wszystkim wykonawcom, ktérym
doreczono SIWZ bez wskazania Zrédla zapytania oraz zamieszczona na stronie internetowej
http://pup.opole.sisco.info

7.3 Zmiany do SIWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uplywem terminu skladania ofert,
zmienié tres¢ SIWZ, :

7.3.2 Dokonang zmiang Zamawiajacy przekaze niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktérym
przekazano SIWZ oraz zamiesci ta zmiang na stronie internetowej, na ktorej udostgpnit SIWZ
tj.: http://pup.opole.sisco.info

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istothych warunkéw zamowienia nieprowadzacej do
zmiany tresci ogloszenia o zamdwieniu jest niezbgdny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert i poinformuje o tym wykonawcéow,

Projekt pn. ,PRACA LACZY POKOLENIA” wspéifinansowany przez Unig Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.
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ktérym przekazat specytikacje istotnych warunkéw zamiwienia, oraz zamiesei tg informagyg na
stronle internetowej.

7.4 Wyjasnienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajacy moze zada¢ od wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonej oferty.

7.5 Do bezposredniego kontaktowania sie z Wykonawcaml wyznaczono osoby:

Osobami ze strony Zamawiajacego upowaznionymi do kontakiowania si¢ z Wykonawcami ze strony :
- przedmiotu zamGwienia jest Pani Izabela Bochenska — Kierownik Centrum Aktywizacj Zawodowej
tel. 77/ 44 22 945.

- procedury przetargowej jest Pani Joanna Strycharz — Inspektor, tel 77/ 44 22 939,

8. Wymagania dotyczgce wadium.
Nie jest wymagane wniesienie wadium.

9. Termin zwigzania oferts.

9.1 Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 30 dni.

9.2  Wykonawca samodzielnie [ub na wniosek zamaw1a,chego moze przedluzyé termin zwijgzania
oferts, z tym, ze Zamaw1a_|acy moze tylko raz, co najmmej na 3 dni przed uplywem terminu
zwigzania ofertg, zwrdcic sig¢ do wykonawcow o wyrazenie zgody na przediuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dluzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwiazania oferta rozpoczyna si¢ wraz z uplywem terminu sktadania ofert.

10. Sposéb przygotowania oferty.

10.1  Oferta powinna byé napisana w j¢zyku polskim, na maszynie do plsama komputerze lub inna
trwala i czytelna techmkq oraz podplsana przez osobg upowazniong do reprezentowama
Wykonawcy na zewnatrz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajacej cenie oferty.

102 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wlasnorgcznie przez

osobe podpisujaca oferts.
103 W interesie wykonawcy zaleca sig, aby oferte zlozy¢ w opakowaniu opisanym:

Nazwa i adres Wykonawcy: "%
Nr sprawy DO-254-10/J5/14
,,Pracownik hurtowni/magazynu z uprawnieniami operatora wézkéw widlowych, znajomosci

komputerowych programéw magazynowych, obslugi kas fiskalnych i ksigzeczky sanepidowsks”

w ramach projektu pn. PRACA £ACZY POKOLENIA
Zamawiajacy — Powiatowy Urzad Pracy w Opolu ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole

Nie otwieraé przed: 03.03.2014 r. do godz. 12:30 Z

(motna wycigé i nakleié¢ na kopertg z oferty)

Projekt pn. ,,PRACA LACZY POKOLENIA” wspotinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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10.4  Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ zlozone wewnatrz opakowania.

10.5 W interesie wykonawcy lezy, aby opakowanie oferty bylo zamkniete i zabezpieczone pized
otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujace zachowanie poufnosci jej tresci do czasu otwarcia,

10.6 W interesie wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacja, wigc nalezy zadbac.
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byla spigta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnosci za kompletnosé ofert skiadajacych sig z luznych kartek.

10.7  Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje 1 uzupetnienia do zlozonych
ofert pod warunkiem, z¢ Zamawiajgcy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem skiadania ofert.

10.8  Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi by¢ zlozone wg takich samych zasad jak
sktadana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,ZMIANA”.

10.9  Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty
wykonawcy, ktory wprowadzil. zmiany i po stwierdzeniu poprawnosei procedury dokonania
zmian, zostana dofaczone do oferty.

Wykonawca ma prawo wycofaé sie z postgpowania poprzez zlozenie pisemnego powiadomienia

zlozonego do Zamawiajacego przed uplywem terminu skladania ofert. Oferta, ktora zostanie

wycofana nie be¢dzie otwierana przez Zamawiajgcego i zostanie zwrdcona temu Wykonawcy po

terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin skladania i otwarcia ofert.

11.1 Skiadanie ofert

11.1.1 Oferty nalezy skfada¢ do dmia 03.03.2014 r. do godz 12:00 w siedzibie Zamawiajacego,
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole, w sekretariacie.

11.1.2 Oferta zlozona po terminie zostanie zwrocona wykonawcy bez otwierania na podstawie art. 84

ust. 2 ustawy.

11.2 Otwarcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastagpt w_dnin 03.03.2014 r. o godz 12:30 w siedzibie Zamawiajacego,
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole, w pokoju nr 14

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jakg zamierza przeznaczyc na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane wykonawcom nieobecnym
przy otwarciu ofert, jednak wytacznie na ich pisemny wniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

12.1 Cena - nalezy przez to rozumie¢ cen¢ w rozumieniu art. 3 ust. | pkt 1 ustawy z dnia 5 lipca
2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050, ze zm.).

12.2 Ceneg oferty stanowi suma wartosci wszystkich jej elementéw, zawierajagca wszystkie koszty
niezbedne do wykonania zamdwienia oraz przy uwzglednieniu prowadzenia robét budowlanych
na obiekcie czynnym.

12.3 Cene oferty nalezy obliczyé, jako maksymalne wynagrodzenie Wykonawcy uwzgledniajac
zakres zamowienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacja zamdwienia odpowiednio do
czgsel.

12.4 Ceneg nalezy podaé w zl polskich w formularzu ,,Formularz ofertowy™ (zal. nr 2 do SIWZ).

Projekt pn. ,PRACA LACZY POKOLENIA” wspéttfinansowany przez Unig Europejska
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13. Opis kryteriéw, kibrymi zamawiajacy bedzie sig¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz 2
podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert.

13.1 Zamawiajacy wybiera oferte najkorzystniejsza na podstawie kryterium oceny ofert okreslonego
w SIWZ.

13.2 Kryterium oceny ofert jest: cena waga 100pkt.

13.3 Wzor do kiasyfikacji ofert w kryterium cena

cena najnizsza oferowana brutto

flosé¢ punktéw = x 100 punktéw
cena badanej oferty brutto

13.4 Za najkorzystniejsza w danej czesci zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzszg ilos¢
punktéw w bilansie sumy punktéw (biorge pod uwage dwie cyfry po przecinku) w wyniku
zastosowania w/w kryteribw oceny ofert oraz odpowiadajgca wszystkim warunkom
przedstawionym w niniejszej specyfikacji.

14. Informacje o formalnesciach, jakie powinny zostaé dopelnione po wyborze oferty w celu
zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

14.1 Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, jako najkorzystnicjsza przekaze zamawiajgcemu
informacje dotyczace osob podpisujacych umowe oraz oséb upowaznionych do kontaktow
w ramach realizacji bmowy.

15. 'Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

Nie jest wymagane wniesienie zabezpieczenia nalezytego wykonania zaméwienia.

16. Wzér umowy.
Wzér umowy stanowi zatgeznik nr 9 do SIWZ,

17.Pouczenie o §rodkach ochrony prawnej przystugujacych Wykonawcy w toku postgpowania o
udzielenie zamowienia.

W prowadzonym postgpowaniu majg zastosowania przepisy zawarte w dziale VI art. 179-198a ustawy

Prawa zamoéwien publicznych.

CZESCII |
DODATKOWE POSTANOWIENIA SIWZ

Zamawiajacy nie dopuszcza mozliwosci skladania ofert czgsciowych.
Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia umowy ramowej.
Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zamowienia uzupelniajacego.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego.
5.1. Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie si¢ droga elektroniczng.

WA WD
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5.2. Adres poczty elektronicznej.opop@praca.goy.pl
3.3 Adres strony internetowej: www.pup.opole.pl

6. W zwiazku z wykonaaiem umowy w sprawie zamdéwienia publicznego nie bgda prowadzone
rozliczenia w walutach obcych.

7. Zamawiajgcy nie przewiduje przeprowadzenia aukeji elektronicznej.

8. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztdw postgpowania

CZESC HI

SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA STWZ

Nie dotyczy

CZESC IV

Zalaczniki do STWZ

0 =3 N B LN —

ZATWIERDZAM 13.02.2014 r.

Zalacznik nr t do SIWZ — Szczegdtowy opis przedmiotu zaméwienia

Zatacznik nr 2 do SIWZ — Formularz ofertowy

Zatacznik nr 3 do SIWZ - Oswiadczenie o spetnianiu warunksw udziatu w postgpowaniu.
Zalacznik ar 4 do SIWZ - Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia.

Zatacznik ar 5 do SIWZ - Wykaz oséb.

Zalacznik nr 6 do SIWZ - Program szkolenia.

Zatgcznik nr 7 do SIWZ — Lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatowe;.
Zalacznik nr 9 do SIWZ — Wzér umowy.
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Yol .ny A oo SINZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

KURS ,,PRACOWNIK HURTOWNI/MAGAZYNU Z UPRAWNIENIAMI
OPERATORA WOZKOW WIDLOWYCH, ZNAJOMOSCIA KOMPUTEROWYCH
PROGRAMOW MAGAZYNOWYCH, OBSLUGI KASY FISKALNEJ
I KSTAZECZKA SANEPIDOWSKA”

1. Przedmiot zaméwienia: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

2. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia zamknigtego
pn. Pracownik hurtowni/magazynu z uprawnieniami operatora wozkéw widlowych,
znajomoscia komputerowych programéw magazyrowych, obstugi kas fiskalnych
i ksigzeczka sanepidowska dla 8 uczestnikéw ( 8 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w
Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu ) projektu pn. PRACA LACZY POKOLENIA
realizowanego przez Miasto Opole/Powiatowy Urzad Pracy w Opolu w ramach Priorytetu
VII Promocja integracji spolecznej  Dziatania 7.2 Przeciwdziatanie wykluczeniu i
wzmocnienie sektora ekonomii spolecznej Podziatania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i
spofeczna osob zagrozonych wykluczeniem spolecznym Programu Operacyjnego Kapital
Ludzki 2007 — 2013, wspétfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

3. Cetem szkolenia jest przygotowanie teoretyczne i praktyczne uczestnikéw szkolenia do
podjecia pracy na stanowisku pracownika hurtowni i magazynu.

4. Program szkolenia obejmuje 220 godzin szkolenia/ 1 uczestnika projektu, w tym 153
godziny modulu: pracownik hurtowni/magazynu - 67 godzin modutu operator wozkéw
widlowych/ 1 uczestnika projektu. Godzina kursu w czgsci teoretycznej i praktycznej liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe, liczacg srednio 135
minut, z tym, ze przerwy mogg by¢ ustalane elastycznie. Godziny zajg¢ praktycznych u
pracodawcéw powinny by¢ réwne godzinom zegarowym, przerwy zgodne z wymaganiami
stanowiska pracy.

5. Program szkolenia powinien obejmowa¢ nastgpujgce tematy:

Modul pracownik hurtowni magazynu , w tym 43 godziny teorii i 110 godzin praktyki, w
tym 30 godzin praktyki u konkretnego pracodawcy:

- bezpieczenstwo i higiena pracy w jednostkach hurtowo-magazynowych, przy
transporcie recznym i mechanicznym, ochrona przeciwpozarowa,

- odpowiedzialnos¢ materialna,

- dokumentacja organizacji magazynu i hurtowni,

- sposoby rozmieszczania towaréw w magazynic i hurtowni,

- zasady wiadciwego przechowywania towaréw zgodnie z najnowszymi
rozwigzaniami techniki i technologii magazynowej

- przyjmowanie i wydawanie towardw,

- sporzadzanie dokumentéw, prowadzenie ewidencji ruchu i stanu zapaséw oraz
wykonywanie inwentaryzacji przy wspomaganiu komputerowym,

- kultura zawodu,

Projekt pn. ,,PRACA LACZY POKOLENIA” wspétfinansowany przez Unig Europejska
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obstuga programéw komputerowych wykorzystywanych w hurtowni i magazyne,
obstuga kasy fiskalnej i terminalu ptatniczego,
ksiazeczka sanepidowska.

Modut operator wézkéw widlowych w tym 47 godzin teorii i 20 godzin prakiyki:

- Typy stosowanych wézkow jezdniowych

~  Budowa wozka

—  Czynnoéci operatora przy obstudze wozkow przed podjgciem pracy i po pracy wozkami -8
godzin

- Czynnosci operatora w czasie pracy z wozkami

- Wiadomosci z zakresu fadunkoznawstwa

- Wiadomosci z zakresu BHP

- Wiadomosci o dozorze technicznym

—  Praktyczna nauka jazdy - 15 godzin/l uczestnika szkolenia

—  Wiadomosci zwiazane z wymiang butli gazowych -

- Wymiana butli gazowych - pokaz przez instruktora i samodzielna wymiana przez kursantow -
5 godzin (praktyka)/ 1 uczestnika szkolenia.

UWAGA:

- Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia uczestnikom kursu odbycia praktyki
u pracodawcy ( w hurtowni lub w magazynie ), w wymiarze 30 godzin zegarowych -
jeden tydzien, od poniedziatku do piatku, w godzinach od 9.00 — 15.00; praktyka
powinna odbywag sig na terenie miasta Opola,

—  Wykonaweca zobowigzany jest do podania w skladanej ofercie listy pracodawcow
u ktérych odbywaé si¢ bedzie praktyka !!!

—  Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia praktyki u co najmniej 8 pracodawcow
zatrudniajacych co najmniej pigciu pracownikéw.

_  Przydziatu do odbycia praktyki u poszczegélnych pracodawcow dokona Wykonawca.
Praktyke moga odbyé uczestnicy kursu, ktérzy ukoncza modut operatora wozkow
widtowych.

6. Zagadnienia organizacyjne:

1) Szkolenie ( zaréwno zajecia teoretyczne jak i praktyka ) realizowane bedzie na terenie
miasta Opola w miejscu umozliwiajacym dogodny dojazd autobusami MZK.

2) Zajecia (zar6wno zajecia teoretyczne jak i praktyka) realizowane bedg od
poniedziatku do piatku, od godziny 9.00 -15.00 w wymiarze 30 godzin tygodniowo.
W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy, po uzgodnieniu z Wykonawea,
przewiduje mozliwoéé zmiany tylko i wylacznie godzin szkolenia, a nie dni. Nie
przewiduje si¢ taczenia przerw pomigdzy godzinami zajeé teoretycznych celem
skrocenia zaje¢ w danym dniu.

3) Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedstawienia harmonogramu szkolenia, w ciagu 7
dni od daty podpisania umowy, nie poZniej jednak niz na 7 dni przed datg rozpoczegeia
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4)

3)

6)

7

8)

9)

szkolenia. Harmonogram ni¢ moze zawieraé godzin przeznaczonych na rozpoczgeis |
zakonczenie szkolenia oraz egzamin wewnetrzny.

Wykonawca zobowiazuje sie do zapewnienia uczestnikom szkolenia sali
wykladowych z wyposazeniem multimedialnym oraz sali wyposazonej w sprzgt
niezbedny do przeprowadzenia zajeé praktycznych ij.  osobnego stanowiska
komputerowego dla kazdego uczestnika szkolenia z licencjonowanym programem
fakturowo-magazynowym. Wykonawca musi dysponowal co najmniej dwoina
rodzajami wozkéw, w tym jezdniowym woézkiem podnosnikowym z napedem
akumulatorowym lub spalinowym oraz jezdniowym wézkiem podnosnikowym
zasilanym paliwem gazowym.

Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika szkolenia w niezbgdne
materialy dydaktyczne zgodnie z zakresem tematycznym szkolenia. Materialy te
powinny zosta¢ oznakowane zgodnie z trescig wytycznych dotyczacych oznaczania
projektow POKL. Wykonawca wyposaza uczestnikow kursu w niezbedne materialy
biurowe i pi$mienne. Odbior materiatéw dydaktycznych potwierdzony zostanie przsz
kazdego uczestnika podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

Wykonawca zobowiazuje si¢ zapewnié¢ co najmniej 4 prowadzacych szkolenie, co ma
na celu prawidiows i terminowa realizacjg szkolenia oraz zapewnienie jego wysokiej
jakosci. Szkolenie powinno by¢ prowadzone przez wykladowcow posiadajacych
udokumentowang wiedze teoretyczna i praktyczng z zakresu budowy i obstugi
wozkow oraz spelnia¢ wszystkie wymagania zgodnie z rozporzadzeniami
dotyczacymi prowadzenia ofrodkéw szkoleniowych oraz zatrudnienia kadry
dydaktycznej. Instruktorzy prowadzacy zajgcia praktyczne muszg mie¢ ukodczony
kurs operatoréw wozkéw widlowych oraz spetia¢ wszystkie wymagania zgodnie z
rozporzadzeniami  dotyczgcymi prowadzenia osrodkow szkoleniowych oraz
zatrudnienia kadry dydaktycznej .

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia dostgp do serwisu kawowego tj. kawy,
herbaty, wody mineralnej, 1 drozdzowki lub 1 zapakowanej kanapki dziennie.

Wykonawca zobowiazuje si¢ do ubezpieczemia od nastgpstw nieszczgsliwych
wypadkow os6b, ktére nie pobierajg stypendium szkcleniowego (od dnia rozpoczecia
szkolenia do dnia zakonczenia szkolenia). Liste tych oséb Zamawiajacy przekaze
Wykonawcy najpézniej w dniu poprzedzajacym rozpoczecie szkolenia. Do kosztow
szkolenia wynikajacych z zawartej umowy Wykonawca ma prawo doliczy¢ koszty
ubezpieczenia w wysokosci zgodnej z zatgczonymi dokumentami ( polisg ).

Wykonawca zapewnia obstuge administracyjno ~ organizacyjng szkolenia (4. m.in.
prowadzenie dokumentacji zgodnie z zapisami umowy, przygotowanie list obecnoscei,
przygotowanie danych do zaswiadczen, wprowadzenie szkolenia na strong

www.inwestycjawkadry.pl).

10) Wykonawca zobowiazuje si¢ do podania w fomularzu oferty osoby do kontaktu,

odpowiedzialng za szkolenie (kierownika kursu), telefonu stacjonarnego i
komérkowego do tej osoby, adresu email.
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11) Wykonawca zobowiazuje si¢ do zorganizowania | przeprowadzenia egzaminu
wewnetrznego  teoretycznego i praktycznego ( koszt egzaminu wewngtrznego
wliczony jest w koszt szkolenia) oraz egzaminu przed komisja UDT.

12) Wykonawca zobowiazany jest do wydania uczestnikom szkolenia odpowiednich
zadwiadczen okreslonych w § 18 ust 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11.01.2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych
oraz dolaczenia do nich nastgpujgcych informaciji: okresu trwania szkolenia, tematow
i wymiaru godzin zaj¢é edukacyjnych oraz zaswiadczenie kwalifikacyjne do obshugi
urzadzen transportu bliskiego z Urzgdu Dozoru Technicznego.

13) Wykonawca zobowigzany jest do wykonania ustugi, zgodnie z ogdlnymi przepisami
BHP (Dz.U. nr 169 z2003r.) i p.poz.

14) Wykonawca przed rozpoczgciem  szkolenia, zobowigzany jest oznakowa¢
pomieszczenia, materialy szkoleniowe | érodki techniczne zgodnie z trescig
wytycznych dotyczacych oznaczania projektow POKL.

|5) Zamawiajacy zobowiazuje si¢ do przekazania przed rozpoczgciem szkolenia
wszelkich materiatéw promocyjno-informacyjnych w postaci plikéw oraz plakatéw
speiajacych wymogi Unii Europejskiej w zakresie promocji i informacji.

V. ( STWZ ) Termin wykonania zaméwienia: od daty podpisania umowy — 31.05.2014
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