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FUNDUSZ PRACY

Limit srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych w 2014 reahzacg programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow rbleacia i aktywizacji zawodowej
okreslony zostat na podstawie art. 29 ust. 6 i art. Wdtawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 88%&n. zm.), 8 4 ust. 5 i ust. 6
rozporzdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z didipadziernika 2011 r. w sprawie
szczegotowych zasad gospodarki finansowej FundBsacy (Dz. U. Nr 221, poz. 1317), 8 7
ust. 3, 8 8 ust.2 rozpaidzenia Rady Ministrow z dnia 17 lipca 2009 roku prasvie
algorytmu ustalania kwafrodkow Funduszu Pracy na finansowanie aagavojewodztwie
(Dz. U. Nr 123, poz. 1019 z pd. zm.) oraz § 9 ust. 2 rozpadzenia Rady Ministrow z dnia
25 sierpnia 2014 roku w sprawie algorytmu ustaldmaot srodkéw Funduszu Pracy na
finansowanie zadaw wojewddztwie (Dz. U. poz. 1294), zgodnie z pa¢in dokonanym

przez Marszatka Wojewodztwa Opolskiego wynibst541 500,00 zt.

Limit srodkdw Funduszu Pracy przeznaczonych w 2014 r.im@an$owanie innych
fakultatywnych zad@a okreslonych w 8 2 wust. 1 pkt. 2 ww. rozpadzer wyniost
1 033 100,00 z.

Limit érodkédw Funduszu Pracy przeznaczonych w 2014 r. inangowanie zada
okreslonych w art. 69a ust. 2 i art. 69b ustawy z dn@a Kevietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. 8§13 r., poz. 674 ze zm.) wyniost
255 000,00 zt.

taczny limit srodkébw Funduszu Pracy jakimi dysponowat w 2014 WPPw Opolu
wynidst18 829 600,00 zt.

Wykonanie planu finansowego w zakresie FunduszeyPna2014 r. przez Powiatowy
Urzad Pracy w Opolu w rozbiciu na poszczeg6lne zadamzedstawiaTabela Nr 1,
poroéwnanie wielkéci i struktury wydatkow Funduszu Pracy w 2014 wydatkami w 2013 r.

przedstawid abela Nr 2.



l. WYDATKI NA PROGRAMY NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNI ENIA,
L AGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA | AKTYWIZACJ E ZAWODOW A

Podstaw dziatania w zakresie wydatkowanisodkow Funduszu Pracy przeznaczonych
na finansowanie programéw na rzecz promocji zairrda, tagodzenia skutkow bezrobocia i
aktywizacp zawodovd s3 decyzje finansowe Ministra Pracy i Polityki Spaeej oraz
pozytywnie zaopiniowany przez PowiatpWRad: Zatrudnienia plan finansowy wydatkowania
przyznanychrodkéw FP.

Limit srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finans@varagramow na rzecz
promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrohodi aktywizacg zawodows w
Powiatowym Urzdzie Pracy w Opolu wyniost w 201417 541 500,00 zv tym:

SRODKI PRZYZNANE

— 15126 300,00 zt- $rodki Funduszu Pracy ustalone wg algorytmu przezmae na
finansowanie programOw na rzecz promocji zatrudaiedagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej przyznane decyPiPS z dnia 23.12.2013 r.
W wielkosci tej ugta jest kwota 11 350 300,00 zt, w tym:

8 656 900,00 zt — kwota na finansowanie projektGealizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, stagmawvkiad unijny,
2 693 400,00 zt — kwota na wspoétfinansowanie pidjekrealizowanych w ramach

Europejskiego Funduszu Spotecznego, stampmavkrajowy wkiad publiczny;

- 15174 200,00 zt- $rodki Funduszu Pracy ustalone wg algorytmu przezmae na
finansowanie programOow na rzecz promocji zatrudaiedagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowej przyznane decyPiPS z dnia 17.03.2014 r.
W wielkosci tej ugta jest kwota 11 350 300,00 zt, w tym:

8 656 900,00 zt — kwota na finansowanie projektGsalizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, stagawvktad unijny,

2 693 400,00 zt — kwota na wspoétfinansowanie prgekrealizowanych w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, stagoavi krajowy wktad publiczny
(Jjednoczénie uchyla sj decyzg z dnia 23.12.2013 r.).



SRODKI POZYSKANE PRZEZ PUP W OPOLU NA REALIZACJ E PROGRAMOW
LOKALNYCH

— 562 200,00 zt— srodki Funduszu Pracy pochoge z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigagjrogramu na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkbw bezrobocia i aktgeji zawodowej dla
bezrobotnych do 30 rokiycia, przyznane decygg dnia 24.02.2014 r.;

— 887 100,00 zt— srodki Funduszu Pracy pochage z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigagrogramu na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkbw bezrobocia i aktgeji zawodowej dla
bezrobotnych do 30 rokiycia, przyznane decygg dnia 25.06.2014 r.;

— 250 000,00 zt— srodki Funduszu Pracy pochegte z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigagrogramu na rzecz promaociji
zatrudnienia, tagodzenia skutkbw bezrobocia i aktgweji zawodowe] 0sb6b
bezrobotnych, d&acych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, ékmeych w art. 49
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach ryr@acy, przyznane decyzy dnia
05.09.2014 r.;

— 220000,00 zt— srodki Funduszu Pracy pochegie z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigagrogramu na rzecz promaociji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktgeji zawodowe] 0soOb
bezrobotnych, édacych w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy, ékneych w art. 49
ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach ryr@acy, przyznane decyzy dnia
06.10.2014 r.;

— 224 000,00 zt— srodki Funduszu Pracy pochegte z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigagrogramu na rzecz promociji
zatrudnienia, tagodzenia skutkdéw bezrobocia i aktgwji zawodowej na program
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w wieku-3B0 lat, przyznane decyzy
dnia 09.10.2014 r.;



— 224 000,00 zi- sérodki Funduszu Pracy pochagte z rezerwy Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej przeznaczone na realigaprograméw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkow bezrobocia i aktgeji zawodowej, z tego:

— 112 000,00 z+ na program aktywizacji oséb w wieku 30-50 lat;

— 112 000,00 z+ na program aktywizacji os6b bezrobotnych znaghgh s¢ w
szczegolnej sytuacji na rynku pracy (art. 49 us)awyzyznane decyzjz dnia
21.11.2014 .

Wykorzystanie przyznanego limitu i faktyczne wydatlanie srodkow Funduszu Pracy
wyniosto w 2014 r17 537 819,73 ztj. 99,98 % limitu.

Na wysoki poziom wykonania planu finansowego w ealg finansowania aktywnych
programéw wpltyw mialo die zaangzowanie pracownikébw uedlu realizugcych
poszczegodlne instrumenty i ustugi rynku pracy atabra wspoétpraca z pracodawcami, bez
ktérych realizacja chociy zatrudnienia subsydiowanego,zstav miejscu pracy nie bytaby

mozliwa.

II. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i inggjach rynku pracy, wprowadzita
mozliwos¢ pozyskania dodatkowychlrodkow Funduszu Pracy w formi&rajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFSprzeznaczonego na finansowanie ksztatcenia prakéwn
i pracodawcow.

Limit srodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na ten celowidtowym Urzdzie
Pracy w Opolu wyniést w 2014 255 000,00 zt -przyznane decyzj MPIPS z dnia
14.08.2014 r.

Wykorzystanie przyznanego limitu i faktyczne wydatlaniesrodkéw Funduszu Pracy
wyniosto w 2014 r125 717,20 zij. 49,30 % limitu.



Szczegotowy opis wydatkdw zyaanych z realizagj poszczegélnych programow
zawiera,,Ocena racjonalndgci gospodarki srodkami Funduszu Pracy i finansowania

innych fakultatywnych zadan w 2014 roku”.

. WYDATKI OBLIGATORYJNE

Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na wydatki ololigge nie § objete limitem
finansowym. Przekazywaneg sna podstawie skladanych sprawazdéinansowych z
wydatkowania wydatkow i dochodéw Funduszu Pracyifh&02).

Wydatki na zasitki dla bezrobotnych oraz infwiadczenia (dodatki aktywizacyjne) w
2014 r. wyniosty 16 367 721,68 zli byly nizsze o 17,94 % w stosunku do 2013 r.
Szczego6towo wykonanie — strukgurdynamile przedstawiaj Tabela nr 1 i nr 2.

W szczegélnéci nalery zauway¢ spadek w stosunku do 2013 r. 0 18,9 % wyptaconych
zasitkéw dla bezrobotnych. Jeda przyczyn majcych wplyw na zmniejszenie wysam
wyptaconych zasitkbw miato zwkszenie (wzrost o 15 %) wydatkdw z tyt. dodatkéw

aktywizacyjnych wyptacanych osobom podejgaych pra¢ Tabela nr 2.

IV. POZOSTALE WYDATKI

Srodki Funduszu Pracy przeznaczone na pozostate tiygazekazywane byly na
podstawie trzech decyzji finansowych MPIPS, ktdgednie z podziatem dokonanym przez
Marszatka Wojewodztwa Opolskiego wyniodhp33 100,00 zt

1. Decyzja MPiPS z dnia 23.12.2013 r1-002 000,00 zi,

2. DecyzjaMPIiPS z dnia 17.03.2014 r.1-013 100,00 z{jednoczénie uchyla sj
decyzg z dnia 23.12.2013 r.).

3. Decyzja MPiPS z dnia 28.11.2014 r26-000,00 z,

Powiatowy Urad Pracy w Opolu w 2014 r. wydat 032 581,42 zitj. 99,95 % kwoty
planowanej. Gtéwne wydatki w ramach otrzymanegatlirtanowity:

+ koszty obstugi, tj. kosztygdowe i egzekucyjne, koszty informowania o ustugaandw

zatrudnienia, koszty korespondencji i komunikacji a@sobami bezrobotnymi,



pracodawcami i organami rentowymi, zakup niglrtych drukéw oraz koszty prowizji

bankowych z tyt. wyptat zasitkéw i innyélwiadcze — 47,3 % wydatkow,
+ koszty szkolenia kadr — 20,8 % wydatkow,
+ dodatki do wynagrodzepracownikow — 16,8 % wydatkow,

+ rozwoj systemu informatycznego — 15,1 % wydatkow.

W poréwnaniu do roku 2013idzne wydatki fakultatywne za 2014 r. bylyzsue a
0 30,2 %.

Wykonanie planu finansowego w zakresie pozostatygfdatkbw Funduszu Pracy
w 2014 roku przez Powiatowy Wa Pracy w Opolu wg kierunkéw ich wydatkowania
przedstawialabela Nr 1, natomiast struktgri dynamile pozostatych wydatkéw przedstawia
Tabela Nr 2.

BUDZET

|. WYDATKI BIE ZACE.

Wielkos¢ planu finansowego wydatkéw bietowych na 2014 r. wynositd 302 249,04
na ktéry sktadaty sisrodki z:

— Urzedu Miasta Opola — 1 599 149,00 zt,

— Starostwa Powiatowego w Opolu - 1 800 000,00 zt,

— Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej - 653 30Dzt

— Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej — 237 @Dzt /nagrody specjalne/,

— Starostwa Powiatowego w Opolu — 12 800,00 zt upgknwestycyjne/.

Zrealizowano plan finansowy w wysada 4 292 145,564, co stanowi 99,8 % wykonania.



W okresie sprawozdawczym gz otrzymatsrodki na regulagj od wrzénia najnzszych
wynagrodze i niewielkie podwyki pozostatym pracownikom. Ministerstwo Pracy i iBddi
Spotecznej przekazakvodki na wypta¢ nagrod specjalnych i pochodnych od nich. Nagrody
specjalne wyptacono w kwocie 204 500,00 zt. Wyprecar 2014 roku nagrody jubileuszowe
wyniosty 42 935,07 zt. Wyptacono rowriedprave emerytala w kwocie 13 629,60 zt i
ekwiwalent za urlop w wysokoi 1 153,68 zt .

Pozostatle wydatki wynikgj z obstugi urzdu (ustugi bankowe, optata RTV, opfata
parkingowa, przegt ga&nic) oraz doranych potrzeb (zmiana i wykonanie nowych pigek,
optaty pocztowe, ustugslusarskie itp.). W okresie sprawozdawczym dokonammntazu
zabudowy meblowej pomieszczenia socjalnego i roleéennych sekretariatu, na ktére
otrzymano dodatkowerodki. Wynikato to z faktuze w ramach szkolenia pomieszczenie
zostato gruntownie odnowione (patme kafelki, pomalowandciany), a wynoszone na
potrzeby remontu meble zostaty uszkodzone i nieawaty s¢ do ponownej eksploataciji.
Ponadto, dla bezpiearstwa klientéw CAZ dokonano wycinki drzew owocowypinzy
wejsciu do budynku. Na bico dokonywane byly przegly i drobne remonty spgiu
technicznego i wyposenia. Pozostate wydatki rzeczowe miaty charaktaty stmateriaty
biurowe, paliwo,srodki czystdci, prasa fachowa, energia, ustugi komunalne itgglezaty
tylko od aktualnego zycia i cen.

W wyniku zmiany finansowania ustug komunalnych gmtd 2013 roku ugd ponosi sta,
zadeklarowas optat na rzecz buiktu miasta.

Otrzymane srodki w ramach planu finansowego wystarczaly nawadzenie bardzo
oszczdnej gospodarki tj. utrzymanie budynkéw i niedbe zakupy mage na celu bieca
obstug bezrobotnych.

Wykonanie planu finansowego w zakresie wydatkow zbtmvych w 2014 r. przez
Powiatowy Urad Pracy w Opolu w rozbiciu na poszczegllne parggtadidzetowe
przedstawial abela Nr 3, poréwnanie wysokai wydatkéw budetowych w poszczegolnych
paragrafach w latach 2013 — 2014 przedstawiaela Nr 4.



II. SKEADKA ZDROWOTNA.

Srodki na ten cel przekazywaneg dla PUP Opole przez WojeweodOpolskiego za
paosrednictwem Urzdu Miasta Opola. Wydatki na ten cel maja charakteligatoryjny
(zgodnie z Ustaw o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych gadkow
publicznych Dz. U. z 2008 roku nr 164 poz. 1026z zm.)

Zgodnie z zargzeniem Nr OR-1.0050.18.2014 Prezydenta Miasta &pol
z dnia 13 stycznia 2014 r. plan wydatkow na 2012 tytutu sktadki zdrowotnej od oso6b
bezrobotnych bez prawa do zasitku wynds#$89 000,00 ztW okresie sprawozdawczym
dokonano zwikszenia planu finansowego @l 186,00zt. Wynikato to me¢dzy innymi z
sytuacji na rynku pracy, kryzysu gospodarczegop @aatym idzie, zwikszenia liczby oséb
bezrobotnych bez prawa do zasitku. Wydatki na dktath ubezpieczenie zdrowotne od os6b
bez prawa do zasitku wyniost§ 750 186,00zt, co stanowi 100,06 wykonania planu
finansowego. Porownanie wysakowydatkéw na sktadkzdrowotr w latach 2011 — 2014

przedstawid abela Nr 5.

lIl. DZIALANIA FINANSOWANE Z DODATKOWO POZYSKANYCH  SRODKOW
W RAMACH PROGRAMU OPERACYJNEGO KAPITAL LUDZKI

W ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wip@éhsowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego realizowano siedem projekiotym pie¢ w partnerstwie, dwa jako
lider partnerstwa z Opolskim Forum Organizacji &bgjch w Opolu i trzy w roli partnera,
jeden z Wojewodzkim Ugdem Pracy w Opolu, drugi z bit Polska Sp. z 0.0yz8% Szkoh
Pedagogiczpw Warszawie i PUP Strzelce Opolskie, a trzeci ejskim Grodkiem Pomocy

Rodzinie w Opolu.

1. Projekt ,SAMODZIELNE ZYCIE” realizowany w ramach Poddziatania 7.2.1 —
Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb zagmgch wykluczeniem spotecznywnokresie
od 01.10.2011r. do 31.03.2014Nartcs¢ catego projektu wyniosta71 386,34 zt

Projekt realizowany byt we wspétpracy z fanmzewretrzng (Opolskie Forum
Organizacji Socjalnych w Opolu), w ramach partneaspubliczno-prywatnego, wd penit

role lidera. Celem gtownym projektu byto podniesienaolncici do zatrudnienia 30 osob



niepetnosprawnych, bezrobotnych i nieaktywnych zdoveo z woj. opolskiego poprzez
zwickszenie ich kompetencji spotecznych i zawodowych2®¥4 roku wydatki PUP Opole
na realizagj projektu wyniostyl0 798,37 zt.

2. Projekt,CZAS NA PRACE” realizowany w ramach Poddziatania 7.2.Aktywizacja
zawodowa i spoteczna o0s6b zamgmaych wykluczeniem spotecznymw okresie
od 01.10.2011r. do 31.05.2014Nartas¢ catego projektu wyniostd65 527,56 zt

Projekt realizowany byt we wspotpracy z funmzewretrzng (Opolskie Forum
Organizacji Socjalnych w Opolu), w ramach partneaspubliczno-prywatnego, wad petnit
role lidera. Celem gtownym projektu byto podniesiengolncsci do zatrudnienia 30 oséb
diugotrwale bezrobotnych z woj. opolskiego poprzewickszenie ich kompetencji
spotecznych i zawodowych. W 2014 roku wydatki PURoI® na realizagj projektu
wyniosty 6 618,64 zt.

3. Projekt,BUDUJEMY SWOJ A PRZYSZLOSC” realizowany samodzielnie przez PUP
Opole w ramach Poddziatania 6.1.1Wsparcie 0s6b pozostaych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracw okresie od 01.10.2011r. do 30.06.2014artcs¢ catego projektu
wyniosta2 061 240,48 zt

Celem gtébwnym projektu byto podniesienie aktyweiozawodowej oraz zdolgoi do
zatrudnienia 210 osOb bezrobotnych zamieszkatychierenie miasta Opola lub powiatu
opolskiego, ktére byly zarejestrowane w Powiatowymaedzie Pracy w Opolu i posiadaty
wyksztatcenie zawodowe lubzsze.W 2014 roku wydatki na realizacprojektu wyniosty
615 841,27 zt.

4. Projekt ,PO Klucz do biznesu 2!” realizowany w partnerstwie z WUP w Opolu
I pozostatymi urgdami z Opolszczyzny w ramach Dziatania 6.%Vsparcie oraz promocja
przedsgbiorczaici i samozatrudnieniav okresie od 01.02.2012 r. do 31.05.201ANartcs¢
catego projektu wyniosta4 721 000,00 ai skali catego wojewddztwa.

Gtownym celem projektu byt wzrost przeglsiorczaci w wojewodztwie opolskim przez
stworzenie korzystnych warunkéw do jej rozwoju opaminiesienie aktywrigi zawodowej
mieszkacow Opolszczyzny. W ramach projektu udzielono wsparcia szkoleniowo-

doradczego, przyznano jednorazowe dotacje inwestycgio wysokéci 40 000,00 zt na

10



zatazenie i rozw0j dziatalngi gospodarczej oraz przyznano wsparcie pomostowé&rasie
do 6 miesicy, obejmugce finansowe wsparcie pomostowe wyptacane guesie w kwocie
brutto do 700,00 zt. Dodatkowe ramach niniejszego projektu PUP Opole otrzymeiniéz
srodki na wynagrodzenia pracownikbw PUP Opole (2,8atl@ zaangsowanych
bezpdrednio przy realizacji ww. projektu wraz z kosztaohkelegacji — w 2014 roku

wydatkowano na ten cdl7 982,57 zi.

5. Projekt,Kadry dojrzate do zmian” realizowany w partnerstwie z bit Polska Sp. z,0.0.
Wyzszg Szkoh Pedagogicznw Warszawie i PUP Strzelce Opolskie w ramach Ruiat 1.2

— Wsparcie spoteczne instytucji pomocy i integraogitecznew okresie od 01.12.2012 r. do
31.03.2015 r.Wartci¢ catego projektu wynodi 963 560,80 zi.

Celem gtébwnym projektu jest poprawa wspoétpracy mmddéw dziatajcych w obszarze
zatrudnienia oraz integracji i pomocy spoteczngjrzedsgbiorcami w zakresie utatwienia
wchodzenia na rynek pracy osobom zagrym wykluczeniem spotecznym z powodu
bezrobocia, w szczegolém mtodziezy powyzej 15 rokuzycia oraz osobom po 50 rokycia.

W 2014 roku wydatki na realizacjprojektu poniesione po stronie PUP Opole wyniosty
136 739,69 zt

6. Projekt , MOJA PRACA — MOJA PRZYSZtO SC” realizowany w partnerstwie z
Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Opolu ramach Poddziatahihl — Rozwoj
I upowszechnienie aktywnej integracji przesrodki pomocy spoteczney okresie od
01.02.2013r. do 30.04.2014wartacs¢ catego projektu wynodi 068 002,23 zt

Celem gtébwnym projektu byto zegkszenie potencjatlu spoteczno-zawodowego 70
klientéw Miejskiego Qrodka Pomocy Rodzinie pozostaych bez pracy w wieku aktywsa
zawodowej tj. 15-64 lata posiadeych wyksztaicenie od podstawowego dozszego. W
2014 roku wydatki na realizacjprojektu poniesione po stronie PUP Opole wyniosty
29 188,80 zi

7. Projekt,PRACA £ ACZY POKOLENIA” realizowany samodzielnie przez PUP Opole
w ramach Poddziatania 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna osob zammgch
wykluczeniem spotecznymr okresie od 01.07.2013r. do 30.06.201%Wartas¢ catego
projektu wynosil 239 329,10 zi

Celem gtownym projektu jest zgkiszenie aktywngci zawodowej i zdolngci do

zatrudnienia 60 0sOb bezrobotnych z miasta Opptawiatu opolskiego poprzez zszenie
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ich kompetencji spotecznych i zawodowych. W 201Kurevydatki na realizagj projektu
wyniosty 743 280,02 zi.

Wykonanie planu finansowego w zakresie wydatkow RO w 2014 roku przedstawia
Tabela Nr 6.

PFRON

I. ZADANIA Z ZAKRESU ZATRUDNIENIA | REHABILI TACJI ZAWODOWEJ
OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania realizowane przez PUP w Opolu a finansowarseodkow PFRON okrédaja
przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rditabji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2008 14, poz. 92 z . zm.).

Limit srodkdw PFRON przeznaczonych na finansowanie izad@aakresu zatrudnienia
i rehabilitacji zawodowej o0séb niepetnosprawnychalimmwanych przez dyrektora
Powiatowego Urgdu Pracy w imieniu Prezydenta Miasta Opola i Stgra3polskiego

ustalony zostat w oparciu o:

1. Uchwak Nr LVI/840/14 Rady Miasta Opola z dnia 27 marcalf20r. w sprawie
okreslenia zada i wysokaci srodkébw Pastwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych na 2014 rok dla miasta Opola.

2. Uchwak Nr LXVII/995/14 Rady Miasta Opola z dnia 6 listafza2014 r. zmieniaga
uchwat w sprawie okréania zada i wysokaci srodkow PFRON na 2014 rok dla miasta

Opola.

3. Uchwak Nr XXXV/261/14 Rady Powiatu Opolskiego z dnia 2@nea 2014 r. w sprawie
okreslenia zada i wysokaci srodkow PFRON na zadania z zakresu rehabilitaci

zawodowej i spotecznej na 2014 r. dla Powiatu Gpetso.
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W 2014 roku limitsrodkdw PFRON przeznaczonych na finansowanie izadaakresu
rehabilitacji zawodowej os6b niepetnosprawnych Mightacznie 267 200,00 zi,w tym
srodki PFRON przeznaczone na realizagada& w imieniu Prezydenta Miasta Opola
(234 700,00 zha srodki przeznaczone na realizagada w imieniu Starosty Opolskiego
— 32 500,00 zt.

W celu realizacji powiszych zada PUP w Opolu w 2014 r. zawart z:

» 1 pracodawa (z Opola) umow o0 zwrot kosztow wypogania stanowiska pracy dla
osoby niepetnosprawnej. Na refundowane miejsceypratrudniona zostata jedna
osoba niepetnosprawna skierowana przeadurgVydatki srodkow PFRON z tego
tytutu wyniosty w 2014 r37 896,65 zi.

* 3 osobami niepetnosprawnymi (3 mieszkacami Opola) umowy na pogiie
dziatalngci gospodarczej. d4czne wydatki z tego tytutu wyniosty w 2014 r.
148 233,9(rt (148 233,90 zt dla niepetnosprawnych z Opola).

e 11 pracodawcamiumowy 0 zorganizowanie sha w ramach ktorych skierowano
11 os6b niepetnosprawnych(7 oséb z Opola i 4 z powiatu opolskiego). Wydatki
z tego tytutu wyniosty w 2014 71 126,65 z{46 824,19 zt dla niepetnosprawnych
z Opolai 24 302,46 zt dla niepetnosprawnych z pdwopolskiego).

* 2 osobami niepetnosprawnymil osoba z Opola i 1 z powiatu opolskiego) umowy
na realizagj szkolenia zawodowego finansowanegosmelkow PFRON. Wydatki z
tego wyniosty3 592,72 z(1 089,11 zti 2 503,61 z})

Szczegotowy opis wydatkodrodkéw PFRON przedstawiBabela nr 7, a Tabela nr 8
przedstawia poréwnanie wysako wydatkow PFRON w latach 2013 — 2014.
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Wydatki Funduszu Pracy w 2014 roku

Tabelanr 1

Lp. Tytut Plan finansowy Wykonanie % wykonania Struktura
na 2014 r. za 2014r. planu w %

1 Wydatki obligatoryjne- nie ujmowane w planie PUP

" | Opole

a) | Zasitki dla bezrobotnych, dodatki aktywizacyjne 16 367 721,68

2. | Programy na rzecz promocji zatrudnienia 17 796 500,00 17 663 536,93 99,25 100,00%
a) Szkolenia 1193 200,00 1192 887,31 99,97 6,75%
b) Prace interwencyjne 787 103,00 787 102,55 100,00 4,46%
c) Roboty publiczne 407 538,00 407 537,85 100,00 2,31%
d) Prace spotecznie uzyteczne 120 648,00 120 647,05 100,00 0,68%
e) Stypendia stazowe 6 193 262,00 6 190 258,47 99,95 35,05%
f) Stypendia z tyt. kontynuacji nauki 13 117,00 13 116,10 99,99 0,07%
9) Srodki na podjecie dziatalnosci gosp. 5835 472,00 5835 112,35 99,99 33,03%
h) Wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy 2 313 256,00 2 313 256,02 100,00 13,10%
i) Zwrot kosztéw dojazdu do pracy, na staz 557 066,00 557 065,28 100,00 3,15%
)] Badania lekarskie skierowanych na staz, przygot. 1 167,00 1166.48 99.96 0.01%

zaw.

k) Zwrot kosztow opieki nad dzieckiem 516,00 515,27 99,86 0,00%
1) Bon stazowy 4 296,00 4 296,00 100,00 0,02%
h Bon szkoleniowy 6 678,00 6 678,00 100,00 0,04%
m) Bon na zasiedlenie 108 181,00 108 181,00 100,00 0,61%
n) KFS 255 000,00 125 717,20 49,30 0,71%
3z. | Pozostate limitowane wydatki, w tym: 1 033 100,00 1032 581,42 99,95 100,00%
a) Koszty obstugi i prowizje bankowe 446 383,00 445 869,94 99,89 43,18%
b) Rozwdj systemu informatycznego 155 889,00 155 888,27 100,00 15,10%
C) Szkolenie kadr organ6w zatrudnienia 215 117,00 215 116,05 100,00 20,83%
d) Szkolenie cztonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia 8 118,00 8 118,00 100,00 0,79%
e) Koszty sgdowe i egzekucyjne 3492,00 3491,17 99,98 0,34%
f) Dodatki do wynagrodzen pracownikow 173 227,00 173 224,51 100,00 16,78%




g)

Opracowywanie, wydawanie lub rozpowszechnianie
informacji o ustugach organéw zatrudnienia

30 874,00

30 873,48

100,00

2,99%

Ogotem wydatki limitowane :

18 829 600,00

18 696 118,35

99,29

100,00%

Ogotem wydatki nielimitowane :

16 367 721,68

Ogoétem wydatki :

35 063 840,03
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Poréwnanie wydatkéw Funduszu Pracy w latach 2013-20
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Tabela nr 2

Zasitki dla bezrobotnych (ze sktadkami) 19 398 484,53 54,7 15 739 150,67 44,89 81,14
Dodatki aktywizacyjne 546 597,40 15 628 571,01 1,79 115,00
Szkolenia 760 219,13 2,1 1192 887,31 3,40 156,91
Prace interwencyjne 555 757,69 1,6 787 102,55 2,24 141,63
Roboty publiczne 658 316,84 19 407 537,85 1,16 61,91
Prace spotecznie uzyteczne 107 776,55 0,3 120 647,05 0,34 111,94
Stypendia stazowe 6 090 553,03 17,2 6 190 258,47 17,65 101,64
Stypendia z tyt. kontynuacji nauki 0,00 0,0 13 116,10 0,04 100,00
Srodki na podjecie dziatalnosci gosp. 4520 164,25 12,7 5835 112,35 16,64 129,09
Wyposazenie i doposazenie stanowisk pracy 989 668,83 2,8 2 313 256,02 6,60 233,74
Zwrot kosztéw dojazdu do pracy, na staz 379 557,01 11 557 065,28 1,59 146,77
Badania lekarskie skierowanych na staz 480,00 0,0 1166,48 0,00 243,02
zwrot kosztéw opieki nad dzieckiem 0,00 0,0 515,27 0,00 100,00
Element specjalny -bon wizerunkowy 18 000,00 0,1 0,00 0,00 0,00
Element specjalny -premia dla uczestnika 24 300,00 0,1 0,00 0,00 0,00
Element specjalny -premia dla pracodawcy 121 500,00 0,3 0,00 0,00 0,00
Element specjalny -pomostéwka 26 082,00 0,1 0,00 0,00 0,00
Koszty refundacji sktadki KRUS 366,00 0,0 0,00 0,00 0,00
Bon stazowy 0,00 0,0 4 296,00 0,01 100,00
Bon szkoleniowy 0,00 0,0 6 678,00 0,02 100,00
Bon na zasiedlenie 0,00 0,0 108 181,00 0,31 100,00
KFS 0,00 0,0 125 717,20 0,36 100,00




Pozostate limitowane wydatki, w tym: 1478 976,82 4,2 1032 581,42 2,94 69,82
Koszty obstugi i prowizje bankowe 309 153,57 0,9 445 869,94 1,27 144,22
Rozw¢j systemu informatycznego 620 207,31 1,7 155 888,27 0,44 25,13
Szkolenie kadr organow zatrudnienia 272 292,95 0,8 215 116,05 0,61 79,00
Szkolenie czlonkéw Powiatowej Rady Zatrudnienia 5 990,00 0,0 8 118,00 0,02 135,53
Szlfolem_e kadr organéw zatrudnienia-wktad wlasny POKL 6.1.2 6 355,35 0.0 0.00 0.00 0.00
Posredniaczek BIS
Poradnictwo zawodowe i wyposazenie klubu pracy 4 292,60 0,0 0,00 0,00 0,00
Koszty sagdowe i egzekucyjne 5 055,20 0,0 3491,17 0,01 69,06
Dodatki do wynagrodzen pracownikow 170 138,20 0,5 173 224,51 0,49 101,81
DoQatk| QO wynagrodzen pracownikéw-wktad wtasny POKL 6.1.2 14 944,99 0.0 0.00 0.00 0.00
Posredniaczek BIS
Opracpwywame,.wy.dawanle lub rozpowszechnianie informacji o ustugach 70 546,65 0.2 30 873,48 0.09 43.76
organOw zatrudnienia

Wydatki Funduszu Pracy Ogétem: 35 486 552,08 100,0 35 063 840,03 100,00 98,81
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Tabela Nr 3

Plan finansowy wydatkow budzetowych na 2014 rok

oraz ich wykonanie w poszczegélnych paragrafach &syfikacji budzetowej

Plan Wykonanie na %
8§ Wyszczegdlnienie .
na 2014r. 31.12.2014 . wykonania
3020 |Nagrody iwyd. osobowe 2 707,04 2 706,16 100,0
nie zaliczane do wynagrodze
4010 | Wynagrodzenia osobowe 3060730,00 3060 729,32 100,0
pracownikéw
4040 |Dodatkowe wynagrodzenia roczne 240 300,00 235 523,49 98,0
4110 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 576 940,00 574 186,58 99,5
4120 | Sktadki na Fundusz Pracy 56 800,00 54 234,3( 95,5
4210 | Zakup materiatdw i wypogsania 54 500,00 54 499,98 100,0
4260 |Zakup energii 82 000,00 81 999,55 100,0
4270 | Zakup ustug remontowych 5 214,00 5 213,98 100,0
4280 | Zakup ustug zdrowotnych 6 229,00 6 228,16 100,0
4300 | Zakup ustug pozostatych 24 684,00 24 684,00 100,0
4360 | Zakup ustug telef. komorkowej 2 973,00 2 972,02 100,0
4370 | Zakup ustug telef. stacjonarnej 10 792,00 10 791,89 100,0
4390 Z2Kupustug obejmagych | 5950 615,00 100,0
wykonanie ekspertyz, analiz i opinii
Optaty za administrowanie i czynsge
4400 |za budynki, lokale i pomieszczenia 2 316,00 2 315,60 100,0
garaowe
4410 | Podré&e stizbowe krajowe 11 600,00 11 599,15 100,0
4420 |Podr@e stebowe zagraniczne 133,00 132,63 99,7
4430 |RGzne optaty i sktadki 9 779,00 9 779,00 100,0
4440 | Odpisy na ZBS 107 081,00 107 080,67 100,0
4480 |Podatek od nieruchornici 12 138,0( 12 138,00 100,0
4510 | Optaty na rzecz butu pastwa 3 052,00 3 051,01 100,0
4520 |Optaty na rzecz bugtow jst. 17 616,00 17 616,00 100,0
4700 | Szkolenia pracownikow 1 250,00 1 250,00 100,0
Wydatki razem: 4 289 449,00 4 279 346,49 99,8
6060 | Zakupy inwestycyjne 12 800,00 12 799,07 100,0




Wydatki ogotem: 4 302 249,00 4 292 145,56 99,8

Tabela Nr 4

Poréwnanie wysokdci wydatkow budzetowych w poszczegolnych paragrafach
w latach 2013 - 2014

WYDATKI
§ NAZWA % (5:4)
2013 . 2014 .

2 3 4 5 6

4010 |Wynagrodzenia osobowe 2782 30000 3060 729,32 110,0

4040 |Dod. wynagrodzenia roczne 227 767,61  235523,49 1034

4110-4120| Pochodne od wynagrodze 577 671,52 628 420,88 108,8

3020-4740 Wydatki rzeczowe 346 406,66 247 592,13 71,5
4440 |Odpis na ZBS 106 875,31 107 080,97 10Q,2
6050 |Zakupy inwestycyjne 0,00 12 799,07 0,0

A\~

OGOLEM 4 041 021,10 4 292 145,5¢ 106,2
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Tabela Nr 5

Poréwnanie wysokdci wydatkow na skiadke zdrowotna

w latach 2011 - 2014

Rok Wydatki Dynamika rok do roku

2011 5 352 857,00 100,0 %
2012 5513 422,00 103,0 %
2013 6 358 965,00 115,3 %
2014 6 750 186,00 106,2 %
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Tabela Nr 6

Wydatki bud zetowe w ramach projektow PO KL w 2014 roku

Nazwa Projektu Plan Wykonanie %
~>amodzielnezycie” i
) ) 26 503,00 10 798,37 40,7 %
PO KL Poddziatanie 7.2.1
».Czas na prac”
. . 6 618,64 6 618,64 100,0 %
PO KL Poddziatanie 7.2.1
.Budujemy swoja
przysztos¢” 897 968,55 615 841,27 68,6 %
PO KL Poddziatanie 6.1.1
,PO Klucz do biznesu 2!” 1
) _ 54 633,00 47 982,57 87,8 %
PO KL Dziatanie 6.2
.Kadry dojrzate do zmian”
) . 136 948,00 136 739,69 99,8 %
PO KL Dziatanie 1.2
.Moja praca — moja
przysztos¢” 34 592,00 29 188,80 84,4 %
PO KL Dziatanie 7.1.1
.Praca taczy pokolenia”
) _ 795 034,00 743 280,02 93,5 %
PO KL Dziatanie 7.2.1
Ogotem 1 952 297,19 1590 449,36 81,5 %
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WYDATKOWANIE SRODKOW PFRON W 2014 ROKU
PRZEZ POWIATOWY URZ AD PRACY W OPOLU
PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJ E ZADAN Z ZAKRESU ZATRUDNIENIA |

REHABILITACJI ZAWODOWEJ OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Tabela Nr 7

Miasto Opole Powiat Opolski
Tytut
Plan Wykonanie Plan Wykonanie
na 2014 . w 2014 r. na 2014 r. w 2014 r.
Zwrot wydatkéw na instrumenty i
ustugi rynku pracy dla oséb 47 770,00 47 391,30 30 210,00 24 516,07
niepetnosprawnych — art. 11
Jednorazowe dofinansowanie
rozpoczcia dziatalnosci 148 500,00 148 233,90 0,( 0,00
gospodarczej - art., 12a
Zwrot kosztéw wyposaenia -
stanowiska pracy - art, 26e 37 900,00 37 896,65 0,0 0,00
Finansowanie kosztow szkole
organizowanych przez Dyrektora 530,00 522,00 2 290,00 2 290,00
PUP - art. 40
OGOLEM 234 700,00 234 043,86 32 500,00 26 806,07
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Tabela Nr 8

Poréwnanie wysokdci wydatkow PFRON w latach 2013 — 2014

Miasto Opole Powiat Opolski
Tytut

Wykonanie Wykonanie Wykonanie Wykonanie

w 2013r. w 2014r. w 2013r. w 2014 r.
Zwrot wydatkéw na instrumenty i
ustugi rynku pracy dla oséb 39 363,95 47 391,30 23 103,44 24 516,07
niepetnosprawnych — art. 11
Jednorazowe dofinansowanie
rozpoczcia dziatalnosci 114 349,97 148 233,90 93 408,98 0,00
gospodarczej - art., 12a
Zwrot kosztéw wyposaenia =
stanowiska pracy - art. 26e 39 890,00 37 896,65 0,00 0,00
Finansowanie kosztow szkoke
organizowanych przez Dyrektora 0,00 522,00 2 100,00 2 290,00
PUP - art. 40

OGOLEM 193 603,92 234 043,85 118 612,42 26 806,07
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