POUCZENIE
( dla osoby sktadajacej wniosek o transfer zasitku dla bezrobotnych w okresie poszukiwania pracy na
terytorium panstw Norwegia, Liechtenstein, Islandia lub Szwajcaria - Formularz E 303 )

Bezrobotny z prawem do zasitku, zarejestrowany wigtbwym urzdzie pracy ma prawo
poszukiwa pracy na terytorium @atw Norwegia, Liechtenstein, Idandia lub Szwajcaria
oraz prawo do zachowania praw nabytych, tj. wyptabliskiego zasitku za granic
Formularz E 303 potwierdzgly prawo do tego transferu, wydawany jest na wikiose
bezrobotnego przez wojewddzki adzpracy wtdciwy ze wzgkdu na miejsce zamieszkania
bezrobotnego.

I. Przed wyjazdem za grani¢

1. Osoba bezrobotna z prawem do zasitkbiegagca st o formularz E 303 powinna:

a) pozostawa w dyspozycji powiatowego wdu pracy wiaciwego ze wzgidu
na miejsce zamieszkania minimum przez 4 tygognied dniem wyjazdu,

b) zgtost zamiar wyjazdu w swoim powiatowym wzie pracy i ziayé
wniosek o wydanie formularza E 303 we $disvym wojewddzkim urzdzie
pracy z_14-dniowymwyprzedzeniem wraz z aaiadczeniem z powiatowego
urzedu pracy w celu wydania decyzji stwierdgagj zachowanie prawa do
zasitku. Wniosek o wydanie formularza E 303 musvieeat pelny adres
zamieszkania w kraju poszukiwania pracy wraz z koden pocztowym (nie
moze to by adres poste restante, schroniska lub pola naméegoyy

c) osoba bezrobotna powinna wiedzieze brak odpowiedniego formularza
uniemaliwi zarejestrowanie giw lokalnym biurze pracy i uniembwi badz
Zznacznie op#ni wyptate swiadczenia w péastwie poszukiwania pracy,

2. Osoba bezrobotna, poszuicg pracy w innym pestwie cztonkowskim ri Polska
powinna, po uzyskaniu formularza E 303 zglosii do Narodowego Funduszu
Zdrowia celem uzyskania Europejskiej Karty Ubezp&ta Zdrowotnego (EKUZ).
Karta ta potwierdza prawo bezrobotnego do ngdmlgch §wiadczeéd zdrowotnych w
przypadku poszukiwania pracy w innymrpgéwie.

3. W przypadku rezygnacji z wyjazdu najeniezwtoczniepowiadomé o tym fakcie
wojewddzki urad pracy w formie pisemnej oraz zwrécwszystkie egzemplarze
formularza E 303, j zostat juz wydany.

4. Jeeli wnioskodawca zmieni termin wyjazdu nazpiejszy powinien w formie
pisemnej niezwtocznie powiadoéno powyszym wojewodzki urzd pracy i jgli
termin wyjazdu opgni sie 0 wigcej niz 7 dni — zwrOat wszystkie wczéniej
wystawione formularze E 303.

II. Po przyjezdzie do kraju poszukiwania pracy

1. Osoba bezrobotna powinna zgtosic do odpowiednich sib zatrudnienia w kraju
poszukiwania pracywy ciagu 7 dni od daty wyjazdu z Polski(daty zamieszczone w
pkt. 3 formularza E 303) celem zknia odpowiednich e%ci formularza E 303 i
zarejestrowania gi Niedotrzymanie tego terminu spowoduje utatawa do zasitku.

2. Po spetieniu w/iw wymagaodpowiedni urad pracy w kraju poszukiwania pracy
wyptaci zasitek w wysoksi przyznanej przez powiatowy wd pracy w Polsce, w
przeliczeniu na walgtdanego kraju.

3. Osoba bezrobotna musi pozostawa dyspozycji lokalnych stb zatrudnienia w
kraju poszukiwania pracy i podlega tamtejszym ptdocem kontrolnym i jest
zobowhzana do informowania tamtejszych Auo kadej sytuacji powoduge]
zmiarg statusu osoby bezrobotnej.

4. Przed powrotem do Polski osoba bezrobotna powiglusi si¢ do shizb zatrudnienia
kraju, w ktorym poszukiwata pracy celem pobranigeimionego formularza E 303/5,
ktory paswiadcza w jakiej wysokixi i za jaki okres pobierakwiadczenie.

5. W przypadku zaistnienia jakichkolwiek okolicZeo uniemaliwiajacych rejestragj z
zachowaniem w/w termindéw (wypadek, choroba, odmaejastracji przez shby




6.

7.

zatrudnienia), osoba bezrobotna powinna niezwi@czpowiadomi pisemnie
wojewddzki urad pracy o zaistniatych okoliczéoach i powroat do Polski w
terminie nie przekraczagym 30 dni od dnia wyjazdu. W przeciwnym razie citra
prawo do zasitku dla bezrobotnych zgodnie z artudtc 3 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryngracy (tekst jednolity Dz. U. z
2008 r. Nr 69, poz. 415 z pd. zm.) Jéli powrdci do kraju najpgniej w 29-tym dniu
liczac od dnia wyjazdu z Polski, zachowa status osolydt®tnej i prawo do zasitku
— zasitek_nie bdzie przystugiwat tylko za okres, w ktorym bezrobotnygbywat za
grania.

W przypadku podjcia pracy przed zarejestrowanieng 8¢ odpowiednich stibach
zatrudnienia kraju poszukiwania pracy w w/w termjniosoba bezrobotna
zobowhzana jest w agu 7 dni od zdarzenia powiadampisemnie o tym fakcie
wojewddzki urad pracy oraz zwrdéiwszystkie wydane jej formularze E 303.

W przypadku, gdy transfer zasitku dla bezrobotnydstat zrealizowany tylko za
cze$¢ okresu transferowegav celu kontynuacji zasitku bezrobotny powiniedasig
si¢ do powiatowego urdu pracyniezwtocznie po tym, jak przestat pozostatvav
dyspozycji stib zatrudnienia pestwa poszukiwania pracy. Powsze oznaczaze
okres, w ktdrym bezrobotny przestat pozostawa dyspozycji stib zatrudnienia
panstwa poszukiwania pracy do chwili stawieniawi PUP nie powinien kydluzszy
niz przecetny czas niezédny do przemieszczeniagst paistwa poszukiwania pracy
do witaciwego powiatowego ugdu pracy

[ll. Po powrocie do kraju

1.

Bezrobotny, ktéry pobierat transferowany zasitek ldézrobotnych i poszukiwat pracy
w innym pastwie cztonkowskim i powrdcit do Polski, zachowupawo do
kontynuowania wyptaty zasitku na podstawie polskiegtawodawstwa ( o ile nie
wykorzystat ju: catego okresu zasitkowego), gdy:

a) zgtosi s¢ w powiatowym urzdzie pracy przed uptywem 3 miesy
(maksymalny okres na jaki przyznano prawo do temosfzasitku). Jdi
ostatnim dniem tego okresu jest sobota, Zigiateczny lub inny dzig, w
ktorym powiatowy urzd pracy jest nieczynny, bezrobotny ma prawo zgtosi
sie¢ w pierwszym dniu roboczym po nim ngstijacym (data okrdona w pkt. 4
formularza E 303),

b) przedstawi wypetnian czs¢ formularza E 303/5, ktory potwierdzi za jaki
okres i w jakiej wysok€ci wyptacony zostat transferowany zasitek wigtavie
poszukiwania pracy

Bezrobotny, ktéry nie powrdci do Polski przed upgywtego okresu wymienionego w
formularzu E 303, traci catkowicie prawo do zasitlia bezrobotnych w kraju.
Przedtienie terminu ponownego zgtoszenia si powiatowym urzdzie pracy jest
moazliwe wytacznie w przypadku wyspienia zdarze o charakterze sity wgzej lub z
powodu udokumentowania choroby w kraju poszukiwanicy lub choroby, ktora
nastpi bezpdrednio po powrocie do domu.

3. Transfer zasitku mae odbywa si¢ tylko raz mgdzy dwoma okresami zatrudnienia.

1.
2,

OSWIADCZAM, ZE:

ZAPOZNALEM(AM) SIE Z TRESCIA ZAMIESZCZONEGO POUCZENIA.

Zostalam/em poinformowana\y, iZ zgodnie z art. 41 § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego ( tekst jednolity Dz. U. z 2000r. nr 98 poz. 1071 z p6Zn. zm.) ,w toku
postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majq obowigzek zawiadomié
organ administracji publicznej o kazdej zmianie swego adresu. W razie zaniedbania
obowiqzku okreslonego w art. 41 § 1 doreczenie pisma pod dotychczasowym adresem ma
skutek prawny”.

miejscowaé data podpis bezrobotnego



