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1. METODOLOGIA OPRACOWA NIA

Dane liczbowe o bezrobociu i ofertach pracy oprammw postugujc danymi
statystycznymi zawartymi w zgdzniku 3 do sprawozdania MIil-01 — ,Bezrobotni oraz ofert
pracy wedtug zawodow”, przy wsparciu szczegotovwydrukiem absolwentow wedtug szk

Daneo absolwentach szkét otrzymancSystemu Informacji @viatowej MEN, ktére to
zostatywczytane centralnie do systemu SYRIU a nasfpnie przetworane i wykorzystar.

2. WYNIKI BADANIA W SZK OLACH PONADGIMNAZJAL NYCH
2.1 Podaz absolwentow wedtug typdw szke

W obszarze dziatania Powiatowego &ilu Pracy w Opolu w szkotach
ponadgimnazjalnych uruchomiony jest 96 kierunkow. riformacje dotycgzce absolwentd
uzyskano ze wszystkich szkdét ponadgimnazjal. Dodatkowo w Opolu znajdgjsic 4 uczelnie
wyzsze praz Wydziat Zamiejscowy Wagze) Szkoty im. B. Jeskiego w Warszawie i Wydzii
Ekonomiczny Wyszej Szkoty Bankowej we Wroctaw) i to ich mury opuszcza najgkisza liczbe
absolwentow, jednak tylko ¢ z nich jes na state mieszkaami regiont Wigkszas¢
absolwentow szkét waszychmieszka w pozostatych powiatawojewodztwa opolskiegczy ter
innych wojewddztwach, sl tez przy interpretacji wynikdwnalezy wzig¢ to poduwag:. Mury
placowek szkolnych i szkdhyzszychw miescie Opolu i powiecie opolskim 12012 r. op#cito
14 205 absolwentowtj. o 335 2,3%) absolwentéw mniejiz w poprzednim rok.

Wykres 1. Podziat absolwentéw w zalimosci od typu wyksztatcenie

Uczelnie wyisze

10088
71,0%

Zasadnicze
zawodowe
585

stan na 31.12.2012 .

Wykres wyranie wskazuje, # absolwenci w Opolu to przede wszystkim absolwsakdt
wyzszych (71,0%).

ﬁanking zawodow deficytowych | nadigwych w miéie Opolu | powiecie opolskim w 20 roku — cz. prognostyczna
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Z kolei wsréd pozostatej grupy, najagej bytlo absolwentovz wyksztatcenier srednim
technicznym (wraz z absolwemhi szkét policealnych) w 2012 r. stanowdlB,5% ogétu. Najmnigj
absolwentow (4,1%ukonczyto szkotyzasadnicze zawodowe.

2.2.Struktura najwi ekszych grup zawoddéw wrod absolwentéw
2.2.1.Absolwenci szkot zasadniczych zawodow

Wsréd oséb legitymujcych sé wyksztatceniem zasadniczym zawodowym, nepej
absolwentoéw uzyskato zawofryzjera (89 absolwentéw). Popularne réwniebyly zawody
sprzedawca (82bsolwentéw), mechanik pojazdow samochodowy73 absolwentdéw)opiekun
medyczny (56 absolwentow) czykucharz matlej gastronomii (5a8bsolwentéy). Dominupce
zawodyprzedstawiono na wykres2.

Wykres 2. Najwieksze grupy zawodowe wrdd absolwentéw zasadniczych szkét zawodowycw 2012 roku

Fryzjer

Sprzedawca

Mechanik pojazdéw samochodowych
Opiekun medyczny

Kucharz matej gastronomii

Murarz

Elektryk

Stolarz

Malarz - tapeciarz

Elektromechanik pojazdéw samochodowych stan na 31.12.2012r.

2.2.2.Absolwenci szkésrednich

W 2012 roky na poziomie wyksztatcenigedniego, najwicej absolwentd ukoaczyto
licea ogdlnoksztakre (1611 0sob) i te osoby najgzriej kontynuug naule.

W érednich szkotachtechnicznych i policealnychnajwiekszym zainteresowanie
cieszyty s¢ kierunki technik administracji (138 absolwentéw), technimechatronik (119
absolwentow), technilnformatyk (102 absolwentéwagent celny (97 absolwentéw), oraz filolc
(92 absolwentéw)Szczegoty przedstawiono na wykre3.
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Wykres 3. Najwieksze grupy zawodowe wrdd absolwentéwszkétsrednich w 2012 roku

Technik administracji

Technik mechatronik

Technik informatyk

Agent celny

Filolog

Technik ustug kosmetycznych

Technik ekonomista

Technik organizacji ustug
gastronomicznych

Technik budownictwa

Technik hotelarstwa stan na 31.12.2012r.

2.2.3.Absolwenci szkoét wigzycl

W Opolu zlokalizowanegs4 szkoty wysze oraz dwa oddziaty zamiejscowe krajow)
uczelni wyszych. W 2012r. mury szkét wyzszych opscito 10 088 absolwentéw (o 105
absolwentow wicej niz rok wczéniej). Najwiccej absolwentéw (47,8%)konczyto studia na
Uniwersytecie Opolskim, 29,1% absolwentow ukaczyto Politechnik Opolsky za& 18,1%
absolwentow —Wyzszg Szkok Zarzdzania i Administracji Najmniej absolwentéw 5,1%)
opuscito mury Pastwowej Medycznej Wiszej Szkoly Zawodowej. SzczegOly przedsts
ponizszy wykres.

ﬁanking zawodow deficytowych i naditgivych w miécie (')polu i powiecie opolskim w 2@ roku — cz. prognostyczna
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Wykres 4. Udziat absolwentéw szkét wyszych wedtug uczelr

Panstwowa
Politechnika Opolska Medyczna Wyisza
2934 Szkota Zawodowa
29,1% 513
5,1%

Uniwersytet Opolski
4819
47,8%

rok akademicki 2011/2012

Wsrod absolwentow szkot wegzych, najwgcej osékstudiowato gdagogile (2291 osob),
co stanowito 22,7%g6tu absolwentow szkdt vigzych.Wickszas¢ z nich 1470 oséb) ukaczyto
nauk na Uniwersytecie Opolskin

Kolejng grupe (1023)0s06b kaczacych kierune zarzdzania(gtéwnie 759 absolwentd
Wyzszej Szkoty Zargdzania i Administracjizasilita rynek pracy.

Sparéd absolwentowfilologii (545 os6b) najwicej osdbukonczyto filologie angielsky
i germaisky (po 167), filologe polsky (95) i stowiaiska (30). Ponadto 12bsoét uzyskato dyplom
w specjalnéci jezyk biznesu. Dminujce kierunki ukazano na wykres5.
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Wykres 5. Dominujace kierunki absolwentéw studidéw

Pedagogika 2291
Zarzadzanie

Ekonomia

Fizjoterapia

Filologia

Wychowanie fizyczne

Turystyka i rekreacja
Zarzadzanie i inzynieria produkgcji
Administracja

Biotechnologia

Europeistyka

Prawo

Budownictwo

Informatyka

Pielegniarstwo

Stosunki miedzynarodowe
Inzynieria srodowiska

Mechanika i budowa maszyn
Politologia

Socjologia

Biologia

Najwickszg grupe absolwentow stanowili studel studbw zawodowyc (5254 osoby)
z czego wgkszas¢ uzyskata tytut licencjata, studia magisterskieukonczyty 4834 osoby.
Szczegoh(wraz z wyszczegolnieniem uczelni #szych) przedstawiono w passzej tabel

Panstwowa
Absolwenci uczelni wy zszych SUMA Uniwersytet | Politechnika WZy;rSZZ%ZS;:](ga M&%giga
(W22 Ok el i Administracji Szkota
Zawodowa
ogotem 10088 4819 2934 1822 513
studia zawodowe (pierwszego 5254 2158 1646 937 513
stopnia) razem
studia zawodowe (pierwszego
stopnia) z tytutem inzyniera b 2 e . .
studia zawodowe (pierwszego
stopnia) z tytutem licencjata c 8l i el e S
studia magisterskie jednolite 382 316 66 0 0
studia magisterskie uzupetniajgce 4452 2345 1222 885 0
(drugiego stopnia)

ﬁanking zawodow deficytowych | nadigwych w miéie Opolu | powiecie opolskim w 20 roku — cz. prognostyczna
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2.3 Naptyw bezrobotnychabsolwentow

W 2012r. w ogole bezrobotnych zarejestrowe1683 osoby(744 z miasta Opola) ktére
w okresie ostatnich 12 miesy ukaiczylo nauke. Rejestrowani absolwenci stanowiligeill,5%
0ogotu oso6b rejestrggy (0 0,40 mniej niz w roku wczéniejszym). Do rejestru bezrobotnyc
absolwentow trafito wicej kobiet— tagcznie 992 (co stanowito 58,98@ptywu absolwentd).

Wsréd rejestrujcych se 0séb byta716 absolwentéw szkdt waszych (do 27 rokaycia).
Stanowili oni 4,9 ogétu rejestrujcych s¢ oséb berobotnych. Take i w tej grupie kobiet
stanowity wikszai¢ rejestrugcych se absolwintow (497 kobiet, tj. 69,4%).

2.3.1.Naptyw bezrobotnych absolwentiszkét zasadniczych zawodowy
I srednich

Na wykresie @rzedstawiongporownanidiczby absolwentow szkot ponadgimnazjalny
do liczbyabsolwentow rejestragych sk w ostatnich latacfako osoby bezrobot. W latach 2005-
2009 widoczngest ogolna tendencja spadkowa dotyer liczby absolwentdéw rejestagych sé
jako osoby bezrobotn@®d roku 201 jednak zauwzalny jestwzrost zaréwno liczby bezrobotny
absolwentow jak i ich udziatu do ogoétu absolwengrko6t ponadgimnazjalnyc

Wykres 7 przedstawia Zaudziat rejestryjcych sé absolwentow (wytgczeniem szkot
wyzszych) w latach 2005-2012.

Wykres 6. Absolwenci(z wylaczeniem absolwentéw szkdt waszych)
oraz ich naptyw do rejestrow PUP w latach 20C-2013

= Absolwenci szkot = Naptyw absolwentéw do rejestru bezrobotnych

N =

N~ O (o0]

2
bor) (qV]

E i@ E @8 w

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013*

955

* Dane o rejestrowanycdhezrobotnych absolwentach w :3 r. dotycz jedynie miesijcy I-VI.
* Brak danych dot. liczby absolwentészkét ponadgimnazjalnych w 2013 r.

Wykres 7. Udziat rejestrujacych s absolwentow jako osoby bezrobotnes stosunku do ogétu absolwento
opuszczajcych mury szkét ponadgimnazjalnychw latach 200:-2012

(V)
23,9% | 22,8% | 21,4% 17.3% | 18,3% | 19.8% | %

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

ﬁanking zawodow deficytowych i naditgivych w miécie (-)polu i powiecie opolskim w 2@ roku — cz. prognostyczna
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2.3.2.Naptyw absolwentow szkoét dszyct

Spairéd opolskich szkét najbardziej zasyajynek pracy absolwenci vigzych uczeln
(w latach 20052012 srednio pona 8000 os6b rocznieNie posiadamy danych ilu absolwent
szkét wyzszych to mieszkay Opola i powiatu opolskiego, gst trudno jest poréwnywaliczbe
absolwentow tycke uczelni do liczby rejestragych s¢. Ponadto w liczbie osob rejestroych sé
sg absolwenci szkét waszych z catego kraju. Pomimo tego problemu sprébowaréwna liczbe
absolwentow do liczby bezrobotnych absolwentow kna wykresie 8 9.

Wykres 8. Absolwenci szkét wyszych oraz ich naptyw do rejestrow PUP w latach 2@-2013

B Absolwenci uczelni wy zszych

B Naptyw absolwentow szkét wy  zszych do rejestru bezrobotnych

9428

]
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013*

* Dane o rejestrowanych bezrobotnyclsolwentach szkét waszych w 2013 rdotycz; jedynie miesicy I-VI.
* Brak danych dot. liczbyl@solwentéw szkdt wiszych w 203 r.

Wykres 9. Udziat rejestrujacych se absolwentow szkot wyszych jako osoby bezrobotne w stosunku do ogo!
absolwentéw opuszczajcych mury uczelni wyzszych w latach 200-2012

14,1% 1 12,8% | 12,9% 9

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Trzeba odpowiedzée na pytanie, czy zwksza s¢ udziat bezrobotnych absolwentéw sz
wyzszych do ogétu bezrobotnych absolwentow w darroku. Jak wykazano na pasiym
wykresie, wecej oséb z wyksztalceniem wszym rejestrwato st w latach 200-2010,
zeszczytem w 2009 roku. Qgl jednak udziat ten maleje, co oznaczawsrdd rejestrujcych se
absolwentow szkot, coraz mniej jest tycwyzszym wyksztatceniem.

Wykres 10. Udziat absolwentéw szkdt wyszych wobec ogétu rejestrujcych si absolwentéw w latach 200-2012

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

ﬁanking zawodow deficytowych i naditgwvych w miécie Opolu i powiecie opolskim w 2@ roku — cz. prognostyczna
Strona9 z 15



POWIA VO URzAD PIRACY W CPOLY

2.4 Wytaczenia z ewidencji absolwento

Pomimo corocznego naptywu do 1stru bezrobotnych ponad pdra tysiaca
absolwentow, znaczna g z nich nie pozostaje diugo w bezrobo W samym 202 r. przy
rejestracji 1683 absolwentowytaczono1646 osdbw tym 33,4% z niclz powodu podjcia pracy
(550 o0s6b).W gronie absolwentow wytzonych z ewidencji bezrobotnycl powodu podjcia
pracy byto 30kobiet, wic ich odsetek wynios55,8%.

Wsréd grona oséb bezrobotnych z wyksztatcenwyzszym (do 27 rokuycia) w 202 r.
wytgczono z ewidencji 720s0t, w tym z powodu podgia pracy 269s0t. Odsetek ten wynidst
wigc 37,4%. Kobiety miatwicksze szanse na znalezienie zatrudnieniaz gdyod osob tej grup
wytgczono z powodu poefia pracy 174 kobiety, tj. 64,% ogétu osob wyczonych . tego
powodu.

2.5Liczba bezrobotnych absolwentoy

Liczbe absolwentow, zarejestrowanych (wedlug stanu nand:31.12.2012) w tut.
urzedzie jako osoby bezrobotne przedstawiares 11.

Wykres 11. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych absolwentow wﬂug typu szkot

Szkoty wysze 236
Szkohgrednie zawodowe i policeal

Licea ogoInoksztale

Zasadnicze zawodo nna 31.12.2012r.

Na koniec 2012 rw rejestrze Powiatowego Umu Pracy w Opolu, zarejestrowany
byto 333 absolwentowszkét ponadgimnazjalny (srednich i zasadniczych zawodowy.
W gronie absolwentow szkétednich i zasadniczych zawodowy42,9% (4% osoby) nie uzyskato
zadnego zawodu. ¥vod osoOb ktore otrzymaly wyksztalcenie kierunkoweajwiccej
zaejestrowanych absolwentéw szkdt uzyskato zavsprzedawcy (45 osébfryzjera (27 oso6b)
orazmechanika pojazdéw samochodowy20 oso6b). Dane tgrzedstawiono na wresie 12.
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StronalOz 15



POWIATOWY URzAD PIRACY W CPOLY

Wykres 12. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych amlwentow szkékrednich
i zasadniczych zawodowych wedtug zawodéw

Sprzedawca_ 45
Fryzjer - 27
Mechanik pojazdow samochodowy. 20
Malarz - tapeciarz . 13

12

Kucharz malej gastronomii

Technik organizacji ustug gastronomiczny 10

Kucharz I 6
Magazynier 6
Technik handlowiecl 6
Elektryk I 6

Murarz 5

Stolarz 5

Cukiernik 5

Kelner 5

Blacharz samochodowy 5

) ) stan na 31.12.2012r
Technik ochronyrodowiska 5

Najwyzszy odsetek (20,9%) zarejestrowanych bezrobotnymsolaventow (w kacu
2012 r.) posiada wyksztalcenie zasadnicze zawod{@@? osOb bezrobotnych swpoéd 585
absolwentow). Mniejszy odsetek osob bezrobotny¢h zanotowano wvod absolwentow szkot
srednich zawodowych (128 oséb bezrobotnychsgjmb 1921 absolwentéw). Najisizy odsetek
0s6b bezrobotnych (2,3%) odnotowano po uzyskanilkksmbpicenia wyszego (236 0s6b
bezrobotnych spodd 10088 absolwentéw). $bd o0so6b z wyksztalceniemsrednim
ogolnoksztalgcym odsetek ten wynidst 5,2% (83 osoby bezrobopwréd 1611 absolwentow)
a wynik ten wize st najczsciej z dalszym kontynuowaniem naukindd tych oséb. Szczegoty
ilustruje wykres 13.
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Wykres 13. Udziat i liczba zarejestrowanych bezrobotnych absatentow
oraz liczbe absolwentéw w zalenosci od typu wyksztatcenia

Wyzsze _

236

Srednie i’ 1921
techniczne

i policealne 128

Licea i 1611
ogolnoksztalgce | 83

M Absolwenci szkot

I 585 M Bezrobotni absolwenci

stan na 31.12.2012 .

Zasadnicze
zawodowe 122

Wséréd absolwentéw wiszych uczelni, najwcej zarejestrowany: oséb (w kdcu
2012 r.) ukaczyto pedagogik (44 osoby) analezy przypomnié, iz absolwentow tego kierunk
byto najwicej (ponad 229Ds06l) wsérdd osoéb kéaczacych ten kierunek w opolskich uczelnie
Mniej absolwentow (17 osglpozostawato zarejestrowanych po fukpeniuzarzdzanie.

Wykres 14.Liczba bezrobotnych absolwentow uczelni wiszych wedtug zawodé

pedagogik
zarzadzani
ekonomi
fizjoterapie

prawc

administracjs
europeistyk
inzynieriasrodowisk
mechanika i budowa mas:
wychowanie fizyczi
turystyka i rekreacj
psychologii
Informatyks

zdrowie publiczn
logistyke
biotechnologi

finanse i rachunkow@
budownictwi 4 stan na 31.12.2012r
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3. PROGNOZA SYTUACJI NA RYNKU PRACY

Sytuacja na rynku pracy jest wypadkpwziatania wielu zmiennych. Wptywa nagni
zarOwno poda pracownikOw (zarejestrowani bezrobotni oraz absalbv szkdt), popyt (oferty
pracy wptywagce do urzdu), jak i szereg innych czynnikéw, takich jak kgog gospodarcza.
W poréwnaniu do raportu pétrocznego iiwa jest jednak precyzyjniejsza ocena rozwoju agju
na rynku pracy, wobec mliwosci postzenia informacjami o absolwentach szkét z Systemu
Informacji QGswiatowej. Brak wciz natomiast ankiet z zaktadéw pracy, dedykowanych do
monitoringu zawodow, wobec czegoedbém byloby precyzyjne okikenie zapotrzebowania na
pracownikow w konkretnych zawodach. Zamiasteovipostugiwg sie w prognoz liczby
bezrobotnych, ktéra zakiadataby jedynie gsizenie liczby bezrobotnych o liczlwszystkich
absolwentow, posiono s¢ komentarzem wobec notowanych danych. Wobec sytspcied pot
roku nie zaistniaty jednak znage zmiany. Nadal problemem jest znaczna rekrutacaiéw na
kierunkach nie dafych zawodu (licebw ogodlnoksztakych), kydz zawodow o niskim popycie.
Do dalszych rozwean wybrano wec zawody, ktOre obserwuje e¢siz uwagi na najwiksze
rozbieznoéci podaowo-popytowej na rynku pracy. Céhdiezaca prognoza z zatenia obejmuje
jedynie okres do kira biezacego roku, to jednak autorzy staralj sivorzy¢ opracowanie tak, aby
prognoza pozostawata aktualna na okres co najmprigp lat.

Szacuje si wzrost dysproporcji na rynku pracy w zawodach defwych wobec zbyt
matego naptywu absolwentéw z wybranymi zawodamakBosob z kwalifikacjami w zawodach
deficytowych obserwuje sigtdwnie wréd oséb z wyksztatceniem zawodowym. Pewien wphawv n
redukcg dysonansu majszkolenia organizowane przez agzpracy, jednak wptyw ten jest zbyt
maty.

Podobnie wrod zawodow nadwiakowych przewiduje si pogkbiajaca sie dysproporai
pomiedzy potrzebami pracodawcow a ligztejestrugcych s¢ osdb bezrobotnych. $k6d zawoddw
nadwykowych zauwaalny jest wgc nadal zbyt silny naptyw bezrobotnych i absolwanté
(gtébwnie szkét srednich) bez zawodu, z zawodem technika ustug drgkjch, technika
informatyka, a take (gtownie z wyksztalceniem zasadniczym zawodowyspyzedawcy,
mechanika samochoddéw osobowych, kucharza matajogashi czyslusarza.

3.1. Zawody deficytowe

Nadal nie zmienia sisytuacja braku osob z kwalifikacjami do wykonywamawodu
cigsli. Nie da¢, ze liczba bezrobotnych oséb z tym zawodem jest wielmie nisza nk
zapotrzebowanie pracodawcow, to naptyw w 2012lkotyednego absolwenta z tym zawodem
spowodowa maze jedynie pogibienie deficytu w tym zawodzie.

Roéwniez w zawodzie operatora koparki (i tadowarki) niemaliwe pozostanie
zrownowaenie poday na rynku pracy. Przy wptywggych w 2012 r. 12 ofertach pracy, jedynie co
druga oferta ma pokrycie w pagawsrod osob bezrobotnych.

Nie jest te przewidziany naptyw jakiegokolwiek absolwenta zvedembrukarza wigc
zupetnie nie wplynie to na przewagv liczbie naptywajcych ofert pracy wobec naptywu
bezrobotnych (naptyw 24 ofert przy naptywie 14 obélarobotnych).

Sytuacja jest réwnieniekorzystna, ¥rod oséb z zawoderspawacza Wymogiem jest
chatby konieczné¢ wieku powyej 18 lat. Naley rozwary¢ mazliwos¢ przeprowadzania szkdle
w formie kursowej w zawodzie spawacza, przeprowagzaw szkotach ponadgimnazjalnych. Nie
przewiduje s3 naptywu zadnego absolwenta zawodem spawacz@,pzaewaga naptywagych
w 2012 roku ofert pracy jest blisko siedmiokrotnigyzsza nik rejestrugcych s¢ 0soOb
bezrobotnych).

Ranking zawoddw deficytowych i nadisgwych w miécie Opolu i powiecie opolskim w 2012 roku — cz gmastyczna
Stronal3z 15



POWIATOWY URzAD PIRACY W CPOLY

W 2012 roku nie zanotowan@mdnego naptywu oséb z zawodgmacownika ochrony
fizycznej osbéb i mieniaa jedynie 27 os6b z zawodeethnika ochrony fizycznej Na 2013 rok
planowany jest naptyw 11 absolwentéw z tym zawodblie. jest to w stanie jednak zapobiec
rosrgcemu deficytowi wrdéd osob z tym zawodem, bowiem w 2012 roku dour#tedu wptyreto
460 ofert pracy dla pracownikdw ochrony, a jednénime zarejestrowano zaledwie 14
bezrobotnych posiadgjych takie uprawnienia. Przewaga bytgeyponad trzydziestokrotna.

Zawodem deficytowym nadal pozostanie zawkidrowcy samochodu agzarowegq
gdyz nie jest maliwe zaspokojenie potrzeb pracodawcow poprzez ksatée w szkotach,
a jedynie poprzez ukazenie kurséw i zdobycie uprawnia/ placéwkach éwiatowych.

Brak rowniez absolwentow z zawodenobotnika budowlanegqg wiec i w tym zawodzie
deficyt nie zmniejszy g§i Taka sama sytuacja dotyczy rownieawodu przedstawiciela
handlowega

3.2Zawody nadwyzkowe

Zdecydowanie najwkszym wskanikiem nadwyki zawodoéw notowany jest w grupie
0s6b bezrobotnychie posiadapcych zadnego zawodu Przyczyna jest prosta - brak ofert pracy
dla oséb nie posiadgjych zadnego zawodu, podczas gdy jednénie wiele osob bezrobotnych
posiada jedynie podstawowe wyksztatcenigd¢bsrednie ogdllnoksztadce) wic nie posiada
kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawoduiczba bezrobotnych nie posiageych
zadnego zawodu, clhav latach 2005-2007 wykazywata trend zZkawy, pokrywajcy sk z 0golny
tendency spadku poziomu bezrobocia, to od 2008 roku obgemw staty wzrost ich liczby.
Przewidywany naptyw na rynek pracy w 2013 roku koleh 2121 absolwentéw bez zawodu
pogkbi ten kryzys. Tendencja ta nie zmierd siestety take i w przysztych latach.

Nastpnym wymienionym zawodem, o silnej dysproporcji ganivo-popytowej, jest
zawodekonomisty i technika ekonomisty Liczba wptywagcych ofert pracy w 2012 roku w tym
zawodzie to zaledwie 6, przy jednoczesnym naphpuaiead 129 os6b bezrobotnych posiadggh
ten zawod. Naptyw kolejnych 79 absolwentow z tymvadem na pewno nie polepszy tej sytuaciji.

Wielokrotrg przewag liczby rejestrugcych s¢ bezrobotnych wobec naptyvaaych ofert
pracy obserwuje siw zawodziemechanika samochodow osobowych, technika mechanika,
kucharza, fryzjera, oraz krawca. Zawody te wgc nadal pozostannadwykowe, przy czym
dysproporcj te pogkbi wejcie w 2013 roku na rynek pracy dodatkowo 72 medittami
samochodow osobowych, 65 kucharzy malej gastrondrhB fryzjerow (i 111 technikdéw ustug
fryzjerskich) czy 23 technikdw mechanikéw.

Zawodd sprzedawcy prawdopodobnie réwnie nie zostanie zroOwnowany bowiem
przewidywany w 2013 roku naptyw 68 absolwentow,yjed pogtbi ponad trzykroty przewag
rejestrugcych s¢ 0sob bezrobotnych z tym zawodeny, mgtaszanych ofert pracy. Przewiduje si
wiec dalszy wzrost nadwki w tym zawodzie.
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4. WNIOSKI

Przedstawiony ranking zawodow deficytowych i nadwowych, opracowany na
podstawie ofert zatrudnienia zgtaszanych do PUR daamych dotycgrych absolwentéw, nie daje
petnego obrazu rynku pracy. Do tutejszegoeduz pracy nie § zgtaszane wszystkie informacje
o wolnych miejscach pracy. Osoby poszuakej pracy korzystgjrowniez z prywatnych agencji
zatrudnienia; ogsto tez samodzielnie poszukyjofert zatrudnienia u pracodawcow, rowniea
posrednictwem sieci internet. Sprowadza $ do stwierdzenia,zi znalezienie zatrudnienia za
paosrednictwem urgdu pracy jest jedynie jedrz wielu maliwosci jakie maj osoby poszukygie
pracy.

Problemem jest f#e brak informacji (jednolitych danych, zbieranych wposob
systematyczny), pochoglzych z ankiet od pracodawcéw, agwiszacowaniu popytu trédia, na
pracownikow konkretnych zawodow. Informacje od pewvcow pochodg jedynie z danych
przekazywanych przez pracodawcéw doedte statystycznego a te nie sdoze pochodz od
pracodawcow zatrudniggych co najmniej 9 pracownikéw, to dodatkowo nzgmy stopié
agregacji tych danych to poziom wojewodztwadgtz wykorzystywane gjedynie w monitoringu
zawoddw opracowywanym przez wojewodzkie ediz pracy. O wiéciwym monitoringu kdzie
wigc mazna mowe dopiero w przyszkxi, a maliwe bedzie to dopiero po uwzgdnieniu ofert
zatrudnienia rozstrzyganych w drodze konkursu aszinych wrodkach masowego przekazus za
dotychczasowe dwiadczenie wskazuje,zi do urzdu trafiap gtdwnie oferty trudne do
zrealizowania, nisko optacane, ozejirotacji kadry pracowniczej oraz takie, gdzie qudawcy
cha uzyska korzysci finansowe wynikajce z zatrudnienia osob bezrobotnych.

Zawodami deficytowymi ogsto g zawody, w ktorych zgltoszono niewiele ofert pracy
(dla zawoddéw gdzie wskaik uzyskat warté¢ maksymalg bardzo cgsto byly to jedna, dwie lub
trzy oferty zgtoszone w catym péitroczu) alba teymagajce posiadania kwalifikacji, ktorych nie
uzyska sj tylko za spraw ukonczenia odpowiedniego kursu czy szkolenia.

Wystepowanie zawoddéw deficytowych jest spowodowane wgloczynnikami, m.in.
niskimi  zarobkami proponowanymi osobom z wysokimiakfikacjami, brakiem ctci
podnoszenia kwalifikacji, istnieniem ,szarej stiefygy tez szybkimi, nieplanowanymi zmianami
sytuacji na rynku pracy.

Mozna zauway¢, ze w czsci zawodow, w ktérych wyspuje najweksza liczba osob
bezrobotnych pracodawcy zaoferowali teajwickszy liczbe ofert pracy. Zawodami tymias
sprzedawcy, robotnicy budowlani, murarze, zbrojacsle, stolarzeslusarze, sprgaczki.

Sytuacja na rynku pracy jest trudna — zmniejsgdiciba pracujcych a take ofert pracy.
Trzeba ksztal¢i bardziej modutowo i ogélnie, aby mua byto szybko dostosowyw&walifikacje
do potrzeb rynku pracy.

Prognoza jest trudna do oklenia, bo rynek pracy ma zmienne potrzeby w azku
z szybkim rozwojem nowych technologii i reagujglszej niz szkoty, gdzie proces dydaktyczny
trwa znacznie diie;.

Ranking zawoddw deficytowych i nadisgwych w miécie Opolu i powiecie opolskim w 2012 roku — cz gmastyczna
Stronal5z 15



