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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Ankieterzy

Robotnicy obróbki kamienia

Agenci i administratorzy nieruchomości

Zamiatacze i pokrewni

Czyściciele pojazdów

Farmaceuci specjaliści

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów włókienniczych, futrzarskich i skórzanych gdzie 
indziej niesklasyfikowani

Kierownicy do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

Administratorzy systemów komputerowych

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Wyżsi urzędnicy administracji rządowej

Funkcjonariusze służby więziennej

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Sekretarze prawni

Diagności laboratoryjni specjaliści

Kowale i operatorzy pras kuźniczych

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Kreślarze

Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Operatorzy maszyn i urządzeń do obróbki drewna

Sortowacze odpadów

Technicy nauk biologicznych (z wyłączeniem nauk medycznych)

Inżynierowie telekomunikacji

Konduktorzy i pokrewni

Audiofonolodzy i logopedzi

Praczki ręczne i prasowacze

Pracownicy zakładów pogrzebowych

zawód deficytowy

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Kierowcy operatorzy wózków jezdniowych

Pomocniczy personel medyczny

Specjaliści do spraw szkoleń zawodowych i rozwoju kadr

Kierownicy do spraw finansowych

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów chemicznych

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

Pracownicy działów kadr

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Planiści produkcyjni

Specjaliści do spraw księgowości i rachunkowości

Pośrednicy handlowi

Specjaliści do spraw sieci komputerowych

Pośrednicy pracy i zatrudnienia

Masarze, robotnicy w przetwórstwie ryb i pokrewni

Instruktorzy nauki jazdy



Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT zawód deficytowy

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

Tynkarze i pokrewni

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów spożywczych i pokrewni

Pracownicy sprzedaży i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Elektrycy budowlani i pokrewni

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów papierniczych

Analitycy systemów komputerowych i programiści gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Pracownicy wykonujący prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani

Asystenci nauczycieli

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Technicy weterynarii

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

Technicy medyczni i dentystyczni

Spedytorzy i pokrewni

Technicy wsparcia informatycznego i technicznego

Robotnicy budowlani robót wykończeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy sprzętu elektronicznego

Operatorzy wprowadzania danych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Analitycy finansowi

Operatorzy maszyn do prania

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Pracownicy ochrony osób i mienia

Architekci

Technicy elektrycy

Operatorzy aparatury medycznej

Recepcjoniści (z wyłączeniem hotelowych)

Listonosze i pokrewni

Kelnerzy

Ogrodnicy

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Krawcy, kuśnierze, kapelusznicy i pokrewni

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy do spraw transportu

Operatorzy urządzeń energetycznych

Nauczyciele szkół podstawowych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Nauczyciele kształcenia zawodowego

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Urzędnicy państwowi do spraw nadzoru gdzie indziej niesklasyfikowani

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


