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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Robotnicy obrébki kamienia

Sortowacze odpadéw

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Klasyfikatorzy zywnosci i pokrewni

Analitycy systemoéw komputerowych

Operatorzy maszyn i urzagdzen do produkcji wyrobéw cementowych, kamiennych i pokrewni

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Windykatorzy i pokrewni

Zamiatacze i pokrewni

Robotnicy przetwérstwa surowcéw roslinnych

zawdd Opiekunowie dzieciecy

maksymalnie

deficytowy Agenci i administratorzy nieruchomosci

Kowale i operatorzy pras kuzniczych

Funkcjonariusze stuzby wieziennej

Adwokaci, radcy prawni i prokuratorzy

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Mistrzowie produkcji w przemysle przetwérczym

Rybacy i zbieracze pracujacy na wiasne potrzeb
DEEICYT ybacy p jacy p Y

Szlifierze narzedzi i polerowacze metali

Mistrzowie produkcji w budownictwie

Lekarze specjalisci (ze specjalizacja Il stopnia lub tytutem specjalisty)

Specjalisci do spraw szkoler zawodowych i rozwoju kadr

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

Pracownicy domowej opieki osobistej

Robotnicy przemystowi i rzemies$inicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy konstrukcje metalowe

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

zawod deficytowy — -
Kartografowie i geodeci

Nauczyciele ksztatcenia zawodowego

Maszynisci i operatorzy maszyn i urzagdzen dzwigowo-transportowych i pokrewni

Kreslarze

Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci

Pracownicy do spraw kredytéw, pozyczek i pokrewni

Planisci produkcyjni

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

zawod

ROWNOWAGA

Inzynierowie chemicy i pokrewni

zréwnowazony
Przedstawiciele handlowi

Ekonomisci

Malarze budowlani i pokrewni

Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy

zawod Szwaczki, hafciarki i pokrewni

NADWYZKA .
nadwyzkowy Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Dziennikarze

Kierownicy do spraw innych typéw ustug gdzie indziej niesklasyfikowani

Inzynierowie budownictwa




Sekcja

NADWYZKA

Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
nadwyzkowy

Specjalisci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Goncy, bagazowi i pokrewni

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Technicy fizjoterapii i masazysci

Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci)

Technicy mechanicy

Tapicerzy i pokrewni

Technicy budownictwa

Fryzjerzy

Murarze i pokrewni

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynkéow

Elektromechanicy i elektromonterzy

Projektanci grafiki i multimediow

Stolarze meblowi i pokrewni

Lakiernicy

Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Pomoce kuchenne

Specjalisci do spraw administracji i rozwoju

Operatorzy urzadzen energetycznych

Magazynierzy i pokrewni

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Nauczyciele gimnazjéw i szkét ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli ksztatcenia
zawodowego)

Filozofowie, historycy i politolodzy

Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Specjalisci do spraw spotecznych

Operatorzy centrali telefonicznych

Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

Muzycy i pokrewni

Kierownicy w instytucjach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani

Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy

Ceramicy i pokrewni

Operatorzy urzadzen telekomunikacyjnych

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Technicy le$nictwa

Sportowcy i dzokeje

Maszynisci kottow parowych i pokrewni

Operatorzy aparatury medycznej

Posrednicy ustug biznesowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy ustug osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




