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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Rybacy i zbieracze pracujący na własne potrzeby

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

Pracownicy przy pracach przygotowawczych do druku

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Odczytujący liczniki i wybierający monety z automatów

Planiści produkcyjni

Opiekunowie dziecięcy

Monterzy budownictwa wodnego

Praktykujący niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

zawód deficytowy

Kowale i operatorzy pras kuźniczych

Szklarze

Robotnicy obróbki kamienia

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji i przetwórstwa metali

Szlifierze narzędzi i polerowacze metali

Kierowcy samochodów osobowych i dostawczych

Robotnicy wykonujący prace proste w hodowli zwierząt

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Kierownicy do spraw finansowych

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Monterzy izolacji

Operatorzy maszyn wykończalniczych wyrobów włókienniczych

Pracownicy usług ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani

Opiekunowie zwierząt domowych i pracownicy zajmujący się zwierzętami

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedaży telefonicznej / internetowej

Tapicerzy i pokrewni

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Tynkarze i pokrewni

Księgowi

Kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obróbki i produkcji wyrobów z drewna

Specjaliści do spraw zarządzania zasobami ludzkimi

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Kierownicy do spraw innych typów usług gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy innych maszyn i urządzeń przetwórczych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Inżynierowie budownictwa

Kierownicy sprzedaży w marketach

Projektanci grafiki i multimediów

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

Żołnierze szeregowi

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej pracujący na własne potrzeby

Technicy technologii chemicznej i pokrewni

Mechanicy precyzyjni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


