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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawod
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Rybacy i zbieracze pracujacy na wtasne potrzeby

Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich

Sportowcy i dzokeje

Operatorzy maszyn i urzagdzen do przerébki mechanicznej kopalin

Operatorzy maszyn wykonczalniczych wyrobéw wiékienniczych

Operatorzy maszyn przedzalniczych i pokrewni

Sortowacze odpadow

Nauczyciele szkét specjalnych

Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat

Operatorzy maszyn do wyprawiania futer i skor

Praktykujacy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Technicy gérnictwa, metalurgii i pokrewni

zawod deficytowy

Operatorzy sprzetu do robét ziemnych i urzadzen pokrewnych

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

Ustawiacze i operatorzy maszyn do obrébki i produkcji wyrobéw z drewna

Technicy elektrycy

Robotnicy obrébki kamienia

Czysciciele pojazdéw

Kierowcy autobuséw i motorniczowie tramwajow

Recepcjonisci hotelowi

zawod
zréwnowazony

ROWNOWAGA

Kierownicy do spraw produkcji przemystowej

Przedstawiciele handlowi

Kierownicy do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

zawod
nadwyzkowy

Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i leSnych

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych

Sprzedawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / internetowej

Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci

Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Specjalisci do spraw ochrony Srodowiska

Kierownicy sprzedazy w marketach

Inzynierowie mechanicy

Pomoce domowe i sprzataczki

Pracownicy centrow obstugi telefonicznej (pracownicy call center)

Kartografowie i geodeci

Operatorzy urzadzen pakujacych, znakujacych i urzadzen do napetniania butelek

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



