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.  PODMIOTY GOSPODARCZE | PRACUJ ACY

* Pracodawcy.

Na koniec grudnia 2003r. na terenie dziatania PUmI®© w systemie KRUPGN -
REGON zarejestrowanych byRy 822 podmiotow gospodarczychz czego 1 328 (4,8 %
0gotu ) stanowit sektor publiczny natomiast 26 48&tor prywatny ( 95,2 %).

- Miasto Opole: 18 834 podmiotow — 970 sektor pullicZl7 864 sektor prywatny
- powiat opolski: 8 988 podmiotow — 358 sektor pubig, 8 630 sektor prywatny

Liczba podmiotéw gospodarczych funkcjoquyjch na terenie PUP stanowB4,8 % ogotu
podmiotéw wojewddztwa opolskiego.

W porownaniu do analogicznego okresu roku ubiegtegstpit wzrost liczby
podmiotéw o 482 nie mniej jednak zauwgc¢ nalery, iz zdecydowana wkszagé — powyzej
80 % stanowd jednoosobowe podmioty gospodarcze.

* Pracujgcy.

Na koniec grudnia 2003r. wg danych GUS liczba pegoyieh na obszarze funkcjonowania
PUP Opole wyniost®7,0 tys. tj. 28,2 %o0g6tu pracujcych w wojewodztwie, z czego w
Miescie Opolu 59,9 tys., a w powiecie opolskim 37,1 tys

Nalezy podkréli¢, iz na przestrzeni jednego roku liczba pracygh zmniejszyta s¢ 0 600
0s0b( na koniec grudnia 2002 wynosita 97,6 tys.).

Wskanik zatrudnienia.

Sytuacg w zakresie liczby pracagych najbardziej obrazuje wskak zatrudnienia, ktory
pokazuje stosunek liczby pragaych do oséb w wieku produkcyjnym. Omawiamgkaznik
dla PUP Opole wykazuje od diaszego czasu tendengjmalejaca z 0,631 w padzierniku
2000r. zmalat do 0,589 w pazierniku 2001r., by osgna¢ na koniec grudnia 2003 roku
poziom 0,561 ( wynik poréwnywalny z rokiem 2002 tétym wskanik wyniést 0,562 ).

Z wiw wskanika jednoznacznie wynikayz istale zmniejsza siliczba oséb pracagych
bedacych w wieku aktywngci zawodowe;.



.  POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

e Poziom bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowyrretdizie Pracy w kacu grudnia
2003r. wyniostal4 8960s6bw tym 8 602 kobiet i bylavyzsza jedynie o 3730soby w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku 20021 4837 os6bw poréwnaniu do grudnia
2001r.

Zjawisko bezrobocia w powiecie opolskim i rgee Opolu podobnie jak w catym
wojewddztwie od grudnia 1998r. wskazuje tendeneirostows, od tego czasu liczba
bezrobotnych wzrosta o 8 184 osoby. Znamiennymt@est dynamika bezrobocia w Opolu i
powiecie opolskim przewagzasrednh wojewddzk i wynosi odpowiednio 104,7 % i 100,5 %
w porownaniu do grudnia 2002.

Wplyw na ¢ sytuacg miaty przede wszystkim takie czynniki jak: niefstrza sytuacja
ekonomiczna przeddiiorstw przejawiaggca sk brakiem ptynnéci finansowej, sid
dokonywane zwolnienia grupowe, zbytaltiskalne obeizenia pracodawcow, wysokie koszty
pracy oraz pojawienie gina rynku pracy rocznikow vty demograficznego.

» Stopa bezrobocia.

Stosunek liczby bezrobotnych do liczby oséb aktysimyawodowo na koniec grudnia
2003r. dla PUP Opole uksztattowat sia poziomi€l3,3 % ( w Opolu 11,0 %, a w powiecie
16,8 % ), natomiast w wojewddztwie opolskim uksztattowat sa poziomie 19,2 %. Dla
pordwnania na koniec grudnia 2002r. wynosit or91%, ( w Opolu 10,5 %, w powiecie
16,6 % ), w wojewodztwie Za 19,3 %. Miasto Opole do kwietnia 2003 roku
charakteryzowato si najnizszym wskaikiem stopy bezrobocia w wojewddztwie opolskim,
jednake od maja 2003 roku najpsz; stop; bezrobocia charakteryzujeespowiat oleski w
ktorym na koniec grudnia 2003 roku stopa wynio$ad Pb.

 Wskanik bezrobocia.

Stosunek liczby bezrobotnych do os6b w wieku progjriym obrazuje wskanik
bezrobocia, ktory na koniec grudnia 2003r. dla POjpble uksztattowat gina poziomie
8,6 % ( Miasto Opole 8,5 %, a w powiecie 8,7 % ) i byaszy 00,3 punktu procentowego
w porownaniu do grudnia 2002 roku.



lll. CECHY BEZROBOCIA.

» Zwolnieni z przyczyn dot. zakfadu pracy.

Sytuacja ekonomiczna przegsiorstw funkcjonujcych na terenie powiatu opolskiego i
Miasta Opola jest bardzo trudna o czymiadczy moga dokonywane zwolnienia oraz
czestsze zapowiedzi zwolnie grupowych w zaktadach pracy niekoniecznie
restrukturyzowanych, juz funkcjonuj acych przed okresem transformaciji, ale réwnie w
nowopowstatych po roku 1990.

W ubieglym roku odnotowamy zapowiedzi zwolnie grupowych we wszystkich
brarvach, poprzez caly przekrdj zawoddéw i stanowi€k, pracodawcéw dokonato
zmniejszenia zatrudnienia na ogpliczbe 656 0soh z czego z Miasta Opola 53 firmy na
0g0lm liczbe 586 0sbdb, z powiatu opolskiego 8 na ogdinzbe 70 osbb, natomiast zamiar
dokonania zwolnig z przyczyn leacych po stronie pracodawcy zgtosito 27 pracodawnaw
0g0lm liczbe 640.

Nalezy zaznaczy, iz liczba ta dotyczyta wykznie tych pracodawcow, ktdrzy o tym
fakcie poinformowali urzd.

Jednoczénie trzeba podkéli¢, iz liczba pracodawcéw dokorugych zwolnié znacznie
zmalata w porownaniu do lat wczaiejszych, a liczba os6b zwalnianych jest prawie
dwukrotnie mniejsza niw roku 2002 ( 979 os6b w roku 2002, a w ubieghpkur656 oséb ),
ma to zwizek z zakirzeniem proceséw restrukturyzacyjnychzydh i srednich
przedsgbiorstw i coraz wkszymi problemami ekonomiczno-finansowymi matycm fi
powstatych po roku 1990, ktérym coraz trudniej jgstyma sie na lokalnym rynku pracy.

W roku ubieglym zapowiedzi najekszych zwolni@ grupowych zgtosili nagpujacy
pracodawcy:

powiat opolski

- Huta MALAPANEW, Ozimek — 70 0s0b;

- OPOLWAP, Tarnéw Opolski — 55 0sdb;

- Jednostka Wojskowa Nr 1946, Komprachcice — 13 0s0b;
- Zespot Szkét im. Jbzefa Warszewicza, Proszkéw sdbp

Miasto Opole

- INTEX — 67 0s0b;

- NOWA ITAKA — 46 0s0b;

- Paistw. Pomaturalne Studium Ksztatcenia Animatorowtyl i Bibliotekarzy — 35 oséb;
- Wojskowa Agencja Mieszkaniowa — 27 0sob;

- TASKOMONT Przedsjbiorstwo Remontowo-Budowlane — 24 osoby;

- Zaktady Naprawcze Spgiu Medycznego — 24 osoby;

- 113 Szpital Wojskowy — 22 osoby;



- KANWOD Zaktad Budownictwa laynieryjnego — 19 osob;
- NOMI S.A. — 18 0s0b;

- VING - 18 0s0b;

- Zespot Szkét Zawodowych nr 3 — 16 0s6b;

Wsréd bezrobotnych pozosiaych w ewidencji urgdu wg stanu na dzie31.12.2003r.
12 275 0s06b poprzednio pracowah\W liczbie tej znajduje gil 566 oséb zwolnionych z
przyczyn dotyczcych zaktadu pracy. Natg zauway¢, ze wskazany wiej odsetek oséb w
rejestrach zwolnionych z przyczynzieych po stronie pracodawcy nie odzwierciedla
faktycznie przyczyn zmniejszenia zatrudnienia, duwdxy z faktu coraz cgtszej praktyki
wynikajacej z niepewngci ekonomicznej pracodawcOw i zawieranie uméw acpna czas
oznaczony.

* Wysoki udziat ludzi mtodych swéd bezrobotnych

Analizujac struktue bezrobocia zauwg¢ nalezry, iz problem bezrobocia dotyka
szczegolnie osoby mtode. Bezroboimiwieku od 18 do 34roku zycia na koniec grudnia
2003r. stanowilb0,2 % ogoétu bezrobotnych (tj. 7 474 osoby), z tego 242,63 181 0sob) to
osoby pozostage w rejestrze bezrobotnych pavey 12 miesicy.

Poréwnujc te dane do kaca roku 2002 okazuje esiiz udziat tej kategorii bezrobotnych
zmniejszyt s¢ 0 0,7 punktu procentowego.

Na koniec grudnia 2003r. liczba zarejestrowanychobtentow uksztattowata sina
nizszym poziomie jak w analogicznym okresie roku uldgg — 745 oséb ( przy 847 na
koniec grudnia 2002r. ), chocidiczba zarejestrowanych po raz pierwszy absolwenio
roku ubiegtym byta na podobnym poziomie co w anglgym okresie roku 2002 — 1 412
0s6b ( przy 1 475 w 2002 roku ). Wpltyw na te syjeaiata przede wszystkim zgkiszona
w ubiegtym roku aktywizacja zawodowa absolwentéwieuknkowana gtownie na
absolwentow szkdt waszych — w roku 2003 w ramaaiméw absolwenckich skierowano
153 absolwentow, a na s#a589(w analogicznym okresie roku 2002 odpowiednio 236 ).

Analizujac na koniec grudnia 2003 roku strukturezrobocia absolwentow wg poziomu
wyksztatcenia zauwg¢ mazna, i wsrdod absolwentéw przewajaca czes¢ Sstanowd
absolwenci szkét wyszych 32,5 %0g6tu absolwentow ( tj. 242 absolwentéw ), drggupe
stanowi absolwenci szkét zawodowych 27,6 % ( 206 osObastpna absolwenci szkot
policealnych isrednich zawodowych 26,7 % ( 199 osob ), a najmhézjniejsz grupe
stanowi absolwenci licedw ogdélnoksztatych 13,2 % ( 98 osbb ).

Mtodzi ludzie mag swiadomaé¢, iz zdobywajc wiedz: i wiele umiegtnosci zwigkszap
sSwoja szang na rynku pracy, o czymwiadczy chociaby fakt, &z wsréd absolwentow,
absolwenci szkoét wigzych najegciej ( 51,2 % ) w roku ubiegtym wagizani byli z ewidencji
bezrobotnych z tytutu padja pracy.Porownujc te dane do analogicznego okresu 2002 roku
okazuje si, iz nastpit wzrost o 6,4 punktu procentowego.



» Duzy udziat bezrobotnych o niskich kwalifikacjach i b&walifikaciji.

Dwie najwiksze grupy bezrobotnych zarejestrowanych pod koroka 2003 to osoby
posiadajce wyksztalcenie podstawowe i gimnazjalne oraz drdsae zawodowe,
odpowiednia29,5 % ( tj. 4 387 osbb ) 35,3 % ogo6tu bezrobotnych (5 260 0so6b ).

Obie te grupy stanowitg§4,8 % ogdtu bezrobotnych.

Analizujac struktue bezrobocia wg wyksztalcenia obserwuje sv dalszym cigu
najwigkszy udziat os6b o niskich kwalifikacjach ( z wylazeniem podstawowym i
gimnazjalnym oraz zasadniczym zawodowym ), ktoryamalogicznym okresie roku 2002
uksztattowat si na podobnym poziomie i wynosit 65,8 % og6tu bentalgch

« Wyiszy odsetek bezrobotnych kobiet mezczyzn

W dalszym @igu obserwuje 8i znaczp przewag kobiet wirod oséb bezrobotnych
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet na éorgrudnia 2003r. wyniost8 602
osoby; tj. 57,7 % ogotu bezrobotnych.

Porownujic odsetek kobiet do gnczyzn w rejestrach bezrobotnyehuwaalny byt spadek
udziatu kobiet do ogotu bezrobotnyzh62,5 % w kacu roku 1999 oraz 59,7 na koniec roku
2000, do 55,9 % na koniec grudnia 2002r., jedaak przecigu roku 2003 odsetek kobiet
wzrést do poziomu 57,7 %.

Podkréli¢ nalery, iz wsrod zarejestrowanych kobiet 4 959 to kobiety dingate
bezrobotne, czyli 2 57,6 % ogdtlu zarejestrowanych kobiet. Odsetek werprzypadku
Mmezczyzn jest znacznie ¥8zy i wynosi 43,6 %.

Zauway¢ takze naley, iz kobiety charakteryzyjsie wytszym poziomem wyksztatcenia
niz mezczyni.
| tak na ogola liczbe 1 141 os6b z waszym wyksztalceniem/{22 stanows kobiety, tj. —
63,3 %.

Wsréd 2 948 osob z wyksztatlceniem policealnyrgrddnim zawodowym, 2 013 osoéb to
kobiety ( 68,3 %).

Z kolei wérod bezrobotnych legitymagych se¢ wyksztatlceniem gimnazjalnym i
podstawowym udziat kobiet ksztattuje sia poziomie 52,9 %.

* Diugotrwate bezrobocie

Negatywnym zjawiskiem jest w dalszymygu wysoki udziat bezrobotnych pozosgtajch
bez pracy powej 12 miesicy.
Na koniec grudnia 2003 roku ta grupa liczyta703 o0sob tj. 51,7 %i w poréwnaniu do
grudnia 2002r. byta wasza a o 4,3 punktu procentowego.
Niepokopcy jest fakt, # wsrod diugotrwale bezrobotnychz 6,5 % oséb dotychczas nie
pracowato, badz legitymuje s¢ krotkim okresem zatrudnienia do 1 roku.



Analizujac dlugotrwale bezrobotnych pod wzdeém wyksztalcenia okazujegsize im nisze
kwalifikacje tym diasze trwanie w bezrobociu; tak 35,9 % diugotrwale bezrobotnych
posiada wyksztatcenie zasadnicze zawodov@2,a % gimnazjalne i podstawowe .

» Wozrost w bezrobociu liczby oséb posiagtgjch wyksztatcenie wgze.

Posiadanie wiszego wyksztatcenia funie gwarantuje bezpieazstwa pracy i szybkiego
znalezienia nowej pracy w przypadku utraty zatradia.
Poréwnujc dane z grudnia 2003 do analogicznego okresu 20K2 nasipit wzrost o 0,8
punktu procentowego udziatu w bezrobociu oséb zZszym wyksztatceniem i agjnat
poziom7,7 % ( w grudniu 2003 bytd 141 os6b z wiszym wyksztatlceniemnatomiast w
roku 2002 byto ich 1 004 )stotnym jest,z jednoczénie w tej kategorii bezrobotnych po
rocznym spadku znowu zalezwzrasta liczba osob diugotrwale bezrobotnygcB5,3 % o0sbéb
Z wyzszym wyksztatceniem to osoby dlugotrwale beatod, na koniec roku 2002 — 26,3
% ).

* Wozrost w bezrobociu 0s6b w wieku pa@ejy45 rokuzycia.

Analizujac struktue bezrobocia wg wieku zauvw® mozna, © w roku ubiegtym w
0golnej liczbie bezrobotnychwickszyt s¢ udziat oséb w przedziale wiekowym 45-54,lata
22,5 % ( 3 272 osoby ) na koniec grudnia 2002r.28¢6 % ( 3 518 osbb ) na koniec grudnia
2003r.

Ta kategoria bezrobotnych, jak rowhiesoby mtode i absolwenci naemi & na najweksze
trudnaci na rynku pracy.

Wplywajace do urzdu oferty pracy w niewielkiej ilaci kierowane g do tej grupy
bezrobotnych.

* Osoby na statyckwiadczeniach z Funduszu Pracy

Koniecznym jest wskazaniez W rejestrze urg@u pracy znajduj sic osoby przebywage
na zasitkach gwiadczeniach przedemerytalnych. Liczba tych osaélesivzrasta i pomimo
faktu, z 53 to osoby niepracuage, pobierajce stateSwiadczenia, oficjalnie nieasujmowane
w statystyce o bezrobociu i nie wptywaja ogtoszom przez GUS stapbezrobocia.

Na koniec grudnia 2003r. zarejestrowanych byto 2 2 o0s6b uprawnionych do zasitku
przedemerytalnego i 2 095 os6b déwiadczen przedemerytalnych.

Dodatkowo w PUP g zarejestrowane osoby poszwag pracy, ich stan na koniec
grudnia 2003 to 266 0s6b



V. OFERTY | PODJECIA PRACY

W 2003 roku Powiatowy Uedd Pracy dysponowat 288 niesubsydiowanyckrodkami
Funduszu Pracyfertami pracy, z czego 910 ( 70,7 % ) pochodzito od pracodawcow
usytuowanych w Opolu, a 378 ( 29,3 % ) od pracodawaisytuowanych w powiecie
opolskim.

Z kolei w analogicznym okresie 2002 roku do PUP ymwgho 1 410 ofert
niesubsydiowanych, z tego 1 107 ( 78,5 % ) z tef@pala, a 303 ( 21,5 % ) pochodzito z
terenu powiatu opolskiego.

Oprocz wiw ofert pracy w 2003 roku PUP Opole pkzyg nastpnie przekazat na oferty
otwarte 1 798 ofert pracy, ktére zostaty rownpzestane dragelektronicza do Urzdow
Gmin i Miast powiatu opolskiego oraz prasy.sMl ofert otwartych: 52 pochodzity od
innych Powiatowych Urgow Pracy wojewodztwa opolskiego, 25 skierowanygto o
cudzoziemcéw, a 160 stanowity oferty przekazane ajewddzkiego Urzdu Pracy, a
pochodace od pracodawcow zagranicznych.

Trudna sytuacja na rynku pracy miata wptyw na licasob wyhczonych w ubiegtym
roku z tytutu podjecia pracy niesubsydiowanej byta nisza ni w roku 2002 i wyniosta
5386 (3 111 — Miasto Opole, 2 275 — powiat opailgk

Dla poréwnania w 2002 roku z ewidencji bezrobotnwghaczono 5 833 osoby z tytutu
podgcia niesubsydiowanego zatrudnienia ( 3 404 — Mi@xiole i 2 429 — powiat opolski ).

Zmniejszyta st takze liczba podj¢ pracy krétkookresowej do 6 miesy, co wplyreto
na zmniejszenie ogolnej liczby pedjpracy przy jednoczesnym zkiszeniu st liczby
podj¢ pracy statej. Porownagg z rokiem 2002 okazujecsiiz w roku 2003 na ogoinliczbe
5 386 podi¢ pracy przez bezrobotnych peastah podito prawie pé¢ razy wiecej osob ni
w 2002 roku, czyli 1 795 osob, a krotkookrego8v591. Z kolei w roku 2002 wielkoi te
ksztattowaty s§ kolejno 3721 5 461.

V. REALIZOWANE PROGRAMY | PODEJMOWANE
DZIALANIA

e Poradnictwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe realizowane w Powiatowyme¢dze Pracy w Opolu w roku
2003, skierowane byto przede wszystkim na pomo@aru szczegolnie naranych na
trudnaci na rynku pracy. W trakcie porad indywidualnyarupowych oraz warsztatow,
doradcy zawodowi zaehali bezrobotnych do wkszej samodzielrsoi i aktywnaci w
poszukiwaniu miejsca pracy, zdobywania nowych labnmoszenia kwalifikacji zawodowych.

Na przestrzeni 2003 r. z ushiigdywidualnego poradnictwa zawodowegaskorzystato
534 osoby, indywidualne poradnictwo odpowiadato na zaidwane potrzeby o0séb
korzystajcych z tej formy.

W ubiegtym roku w ramach dziataaktywizupcych na rzecz absolwentéw prowadzono
zajgcia informacyjno-szkoleniowe ,Samodziefido w poszukiwaniu pierwszej pracy”.



Doradcy zawodowi PUP przy wsparciu doradcow zawagadwCentrum Informacji i
Planowania Kariery Zawodowej WUP w Opolu przepronitadlacznie 97 spotkaw ktérych
uczestniczyto ogoteri68 absolwentow.

W opisywanym okresie realizowano réwhigoradnictwo grupowe ( klub pracy,
warsztaty poszukiwania pracy ) w ktorych wai udziat hcznie 150 oséb. Uczestnikami
zag¢ warsztatowych doskormdych umiegtnosci samodzielnego poruszania sia rynku
pracy byli m.in. absolwenci, bezrobotni zamieszkaliwsi, mtodzie do lat 24, diugotrwale
bezrobotni, bezrobotni zwalniani z zaktadow pracy.

Ponadto w ramach dzidtana rzecz osob z grup ryzyka eioj ustugami doradczymi
uczestnikéw ,Programu aktywizacji zawodowej bezitolyoh zamieszkatych na terenie
gminy Popieléw” oraz przy wsparciu PUP Opole utvemrz zostaty trzy Kluby Wiejskie tj. w
Popielowie, Niemodlinie i Prészkowie w ktorych Lidg obgli zajeciami facznie 29 0sob.
Przeprowadzono réwniespotkanie z mtodzig — wychowankami doméw dziecka z powiatu
opolskiego nt. rynku pracy i katalogu ustégiadczonych przez PUP, w ktérych wizi
udziat hcznie30 osdb.

W zakresie tagodzenia skutkow zwolhiegrupowych kontynuowano wspéipracz
Telekomunikag Polsk ( z indywidualnych konsultacji skorzystaki zwalnianych osoéb )
oraz zorganizowano spotkania ze zwalaiagrum pracownikbw NOVOMEX-u i
Wojewodzkiego Pogotowia Ratunkowego w Opolu. Praepdzono rownie spotkanie ze
zwalniary kadm zawodowej shaby wojskowej w ramach ktérego poruszano problemy
zwigzane z lokalnym rynkiem pracy i movosciami uzyskania pomocy w zakresie
poszukiwania pracy. Zorganizowano #ak spotkanie z kuratoramiadowymi Sdu
Rejonowego w Opolu dot. sytuacji na rynku pracylobézrobotnych, ktore opcity zaktad
karny, maliwosci oraz form pomocy ze strony PUP wynd@jch z przepiséw ustawy o
zatrudnieniu i przeciwdziataniu bezrobociu.

» Paosrednictwo Pracy

W ramach zada posrednictwa pracyscisle zwiagzanych z zapewnieniem zatrudnienia
osobom bezrobotnym byto pozyskiwanie przez Powigtdwzad Pracy ofert pracy oraz
badanie oczekiwg potrzeb klientow i dostosowywanie do nich oferayeh ustug.
W ubiegtym roku przeprowadzono badania prognoz kkrdt dtugoterminowych potrzeb
zatrudnieniowych pracodawcéw z terenu Miasta Opblane te sliyly do opracowania
ogolnowojewodzkiego raportu przez Wojewodzki 4drPracy w Opolu

W celu wkkszego dospu poszukujcych pracy wspotorganizowano z innymi
instytucjami z terenu Opola Targi Pracy oraz spaitka pracodawcami.

Na terenie urgu zorganizowano przy wspotudziale pracodawcd® spotkania
rekrutacyjne w wyniku ktorych pragoctty 68 osob.

PUP w Opolu byt wspotorganizatorem i uczestnikierazystkich imprez targowych
dotyczcych promociji zatrudnienia. W marcu ubiegtego rokat udziat w Targach Pracy na
Politechnice Opolskiej dla studentow oraz absoléerszkot wyszych z Opola, w kwietniu
2003 roku wspodlnie z KomeadWojewddzlk OHP w Opolu w Targach Pracy ,Unia
Europejska — Szansa — MlodZieW czasie trwania targow przeprowadzono dla miedz
spotkania warsztatowe dotyee rynku pracy oraz pomocy fkmog uzysk& miodzi
bezrobotni ze strony udu.



W maju 2003r. na zaproszenie Opolskiej I1zby Gosprrg Powiatowy Urzd Pracy w
Opolu wzit udziat w targach ,Europromocja regionu 2003".
Na przygotowanym i obstugiwanym przez PUP w Opodlangwisku zainteresowanym
pracodawcom udzielano informacji na tematziweosci wspierania zatrudnienigrodkami
FP oraz zainteresowane osoby mogty skorzystaorad i informacji o ustugach wdu.

W czerwcu 2003r. aktywnie uczestniczono w |l Tatg&tacy zorganizowanych przez
Wojewodzki Urad Pracy w Opolu, gdzie poszukaym pracy przedktadano oferty pracy
oraz udzielano informacji z zakresu poradnictwaadewego.

W 2003r. pracownicy Referatu ds. WspotprackRartnerami Rynku Pracy zidi 305
wizyt u pracodawcow, w tym u 57 nie wspotpracych do tej pory z PUP w Opolu. 8d
wizytowanych pracodawcow 12 stanowity zaktady prelegonionej.

Aktywne programy rynku pracy finansowane z FundusRracy w roku 2003

 Szkolenia

W 2003 roku na szkolenigkierowanych zostato 417 bezrobotnych os¢l243 osoby
uczestniczyty w kursach grupowych organizowanychnicjatywy urzdu, 174 osoby
skierowanych zostato na szkolenia indywidualne.

Wsréd osob szkolonych przewagtanowili bezrobotnz miasta Opola - 260 osébgo
stanowi 62,3% og6tu skierowanych. Z powiatu opagki t, forma aktywizacji zawodowej
objcte zostaty 157 oséb.

Do dnia 31.12.2003 roku szkolenia wvkayto 411 oséb. Ogétem pracpodgto 120 osob
( 44 osoby zamieszkate w Opolu i 76 0s6b z powigttalskiego). Dodatkowo w 2003 roku
udzielone zostat® pazyczki szkoleniowe

W ramach srodkbw PFRON w 2003r. skierowanych na szkoleniata#osl9 osob
niepetnosprawnych z miasta Opolarazl1 os6bz powiatu opolskiego.

* Prace interwencyjne

W 2003 roku podpisand34 umowy o zwrot kosztéw zatrudnienia bezrobotnych w
ramach prac interwencyjnych Ze€0 pracodawcami

Ogotem programem prac interwencyjnych etygh zostato 330 oséb, w tym 47
kontynuupcych program rozpoety w 2002 roku, z ogo6tu bezrobotnych prag 2003 roku
w ramach prac interwencyjnych peldj 283 osobyZ miasta Opola zatrudnionych zostato
100 oséh z powiatu opolskiego 183 z czego 117 osOb zarkadgch na wsi.

Do 31.12.2003 roku w ramach prac interwencyjngotgram zakonczyty 253 osobyNa
dalszy okres zatrudnionych zostd#0 osob
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» Aktywizacja zawodowa absolwentow

Ogotem w roku 2003 wptyho od pracodawcowt22 wnioski o zatrudnienie absolwentow
w ramach umow absolwenckich ora@8wnioskéw o zorganizowanie sta Zrealizowanych
zostatlo odpowiedniad®4 i 279 wnioskéw. Pracodawcy wycofali 24 wnioski 0 umowy
absolwenckie, a 29 wnioskow &tavych rozpatrzonych zostato negatywnie z uwagi mrak b
gwarancji zatrudnienia po zaktzeniu stau.

Ogotem w roku 2003 programem aktywizacji zawodoalegolwentow olatych zostato835
absolwentow, w tym93 kontynuupcych program rozpoety w 2002r. oraz 742
skierowanych do programu w ramach umoéw zawartypgrazodawcami w 2003r.

Z ogo6tu absolwentéw uczestnigzch w programiel70 zatrudnionych byto wamach
umow absolwenckiclz tego109 absolwentoéw zamieszkatych w Opo)b65 odbywato sta
Z tego424 z miasta Opola.

Ogodtem do kaca 2003 roku program aktywizacji zawodowej zakayto 564
absolwentow, w tym129 osob zatrudnionych w ramach uméw absolwenckicd3b
odbywapcych sta. Na dalszy okres zatrudniol381 absolwentow z teghl16 po zak@czeniu
uméw absolwenckich215 po odbyciu stau.

* Roboty publiczne

W ramach robot publicznych w 2003r. zatiodych zostata321 osébw tym 91 z
miasta Opola i 230 z powiatu opolskiego.

Wiekszai¢ oséb bo a 73, zatrudnionych zostato w PUP w Opolu do obshegirobocia.
WUP w Opolu zatrudnit 16 oso6b, 30 osob zatrudnibnyostalo w ramach programu
~Aktywizacja bezrobotnych mieszkadw miasta i gminy Ozimek. — Dinozaur”, 13 os6b w
ramach programu ,Bkne otoczenie”, 65 oséb w jednostkach samuuziokalnego, a tale
105 os6b przez Usd Miasta i Gminy Niemodlin w ramach tzw. 7-mio dwigk.

« Pogyczki
W 2003r. payczki na utworzenie dodatkowych miejsc pracy otraiod pracodawcow.

Ogoétem powstatdB nowych miejsc pracyna ktére skierowane zostaty osoby bezrobotne
zarejestrowane w PUP w Opolu ( 8 miejsc pracy wi@Qpmojedno miejsce w Niemodlinie ).

Pazyczke na rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej otrzymai®4 bezrobotnych,w tym
17 os6b zamieszkatych w Opolu.
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* Programy specjalne.

W 2003 roku Powiatowy Usd Pracy w Opolu realizowat trzy programy specjalne.
Ogotem programem oftlych zostatdl31 oséb

Pierwszy pn. ,Aktywizacja zawodowa bytych pracokéw ppgr i cztonkdéw ich rodzin
na terenie gminy Popielow” byt kontynuagprogramu rozpoczego w padzierniku 2002r.
Oprocz urzdu realizatorami programu byli: Agencja WtascioRolnej Skarbu Restwa —
Oddziat Terenowy w Opolu, Ugdu Gminy w Popielowie oraz Gminna Spétka Wodna w
Popielowie. Programem afbych bylo 8 bezrobotnych, bytych pracownikéw pegeréw z
gminy Popieldéw zatrudnionych przy konserwacjiagizeh melioracyjnych.

Drugi program specjalny, podobnie jak pierwszy skeany byt do bytych pracownikow
panstwowych gospodarstw rolnych lub cztonkédw ich reodzpowiatu opolskiego.
Realizowany przy wspotpracy AWRSP na terenie gniigmodlin, Dybrowa, Murow i
Popieléw. W ramach tych dzialaatrudnione zostaty4 osoby ktére wykonywaty gtdwnie
prace zwizane z konserwagcpurzadzen melioracyjnych, poprasstanu rzek i drég wiejskich.

Trzeci program pn. ,Aktywizacja zawodowa bezrobatmynieszkacow Opola powyej
40-tego rokuzycia” realizowany od maja do grudnia 2003 roku wipansowany byt wraz z
Urzedem Miasta Opola. W wyniku w/w programu skierowathm pracy69 osob ktore
wykonywaty prace spotecznieyteczne na rzecz miasta Opola.

VI. PODSTAWOWE DANE CHARAKTERYZUJ ACE
BEZROBOCIE W POWIECIE OPOLSKIM | OPOLU NA
TLE WOJEWODZTWA

* liczba bezrobotnych - koniec grudnia 2003r
- wojewddztwo — 81 523

- PUP Opole — 14 896

- powiat opolski — 7 496

- Miasto Opole — 7 400

» stopa bezrobocia - koniec grudnia 2003r.
- wojewddztwo — 19,2 %

- PUP Opole - 13,3 %

- powiat opolski — 16,8 %

- Miasto Opole — 11,0 %

e liczba nowo zarejestrowanych w grudniu 2003r.
- wojewddztwo — 7 675

- PUP Opole — 1 157

- powiat opolski — 619

- Miasto Opole - 538
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* udziat nowo zarejestrowanych absolwentow w ogdinepie nowo zarejestrowanych
- wojewddztwo — 12,5 %

- PUP Opole - 18,1 %

- powiat opolski — 14,0 %

- Miasto Opole — 22,7 %

* dynamika bezrobocia - w poréwnaniu do grudni@220
- wojewddztwo — 97,8 %
- PUP Opole —102,6 %
- powiat opolski — 100,5 %
- Miasto Opole — 104,7 %
- w poréwnaniu do grudnia 2001r.
- wojewddztwo — 103,9 %
- PUP Opole-111,1 %
- powiat opolski — 109,1 %
- Miasto Opole — 113,2 %

» wskanik zatrudnienia ( stosunek liczby pragmjch do liczby os6b w wieku
produkcyjnym ) wg stanu na koniec grudnia 2003r.

- wojewddztwo — 0,516

-  PUP Opole - 0,561

- powiat opolski — 0,432

- Miasto Opole — 0,689

* 0soby z prawem do zasitkbwswiadcze przedemerytalnych na koniec grudnia 2003r.
- wojewddztwo — 21 719
- PUP Opole — 4 391

- powiat opolski — 2 323
- Miasto Opole — 2 068

Sporadzit: Tomasz Hrycaj

Sporadzit:

Tomasz Hrycaj
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