POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU

. INFORMACJA
DLA OSOB POSZUKUJACYCH PRACY ZAREJESTROWANYCH
W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY

Zarejestrowana osoba traci status poszukujgcego pracy, gdy: [art. 33 ust. 4a—4b ]

1. nie utrzymuje kontaktu z powiatowym urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu
potwierdzania zainteresowania pomocg okreslong w ustawie; pozbawienie statusu nastepuje
po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z powiatowym urzedem pracy na okres 120 dni.

2. nie stawit sie w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktéry zostat ustalony
miedzy poszukujgcym pracy a tym urzedem, i nie powiadomit w terminie 7 dni o uzasadnionej
przyczynie tego niestawiennictwa; pozbawienie statusu nastepuje od dnia niestawiennictwa
na okres 120 dni.

3. nie podjgt przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjgt lub przerwat indywidualny plan
dziatania, szkolenie, studia podyplomowe, o ktérych mowa w art. 42a albo uczestnictwo
w programie specjalnym lub nie przystgpit do egzaminu, o ktérym mowa w art. 40 ust. 3a;
pozbawienie statusu nastepuje od nastepnego dnia po zaistnieniu zdarzenia na okres
120 dni.

4. ztozyt wniosek o rezygnacje z pomocy okreslonej w ustawie $wiadczonej przez powiatowy urzad
pracy; pozbawienie statusu nastepuje od nastepnego dnia po dniu zaistnieniu zdarzenia na okres
120 dni, tj. od nastepnego dnia po dniu ztozenia oswiadczenia przez osobe poszukujgcg pracy

W przypadku pozbawienia statusu poszukujgcego pracy na wskazany okres ponowne nabycie statusu
poszukujgcego pracy moze nastgpi¢ w wyniku ponownej rejestracji, po uplywie tego okresu,
przy spetnieniu warunkéw zawartych w ustawie do ich nabycia [ art. 33 ust. 4c].

FORMY POMOCY OFEROWANE PRZEZ URZAD

Wszystkie zadania z zakresu ustug i instrumentéw rynku pracy, majgce na celu pomoc osobom
bezrobotnym realizowane sg w CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ ( w skrécie CAZ )
tj. w wyspecjalizowanej komérce organizacyjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu, ktéra miesci sie
zaréwno w budynku gtéwnym PUP w Opolu przy ul. Hubala 21 jak i w budynku przy ul. Bytnara Rudego 8.

W ramach CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ pomoc uzyskasz w:

REFERACIE POSREDNICTWA PRACY ( budynek gtéwny PUP w Opolu, ul. Hubala 21, parter,
stanowiska nr 8 do 16; tel. 77 44 22 952, 77 44 22 944, 77 44 22 931, 77 44 22 932, 77 44 22 951, 77
44 22 956 ), w ktorym u swojego posrednika pracy, uzyskasz informacje o:

— wszystkich aktualnych ofertach pracy bedgcych w dyspozycji urzedu,

— wolnych miejscach odbywania stazu,

— aktualnej ofercie szkolen zawodowych organizowanych przez urzad,

— realizowanych projektach i programach,

— zasadach zwrotu kosztéw przejazdu do pracy i na staz.

REFERACIE PORADNICTWA ZAWODOWEGO ( budynek CAZ, ul. Bytnara Rudego 8, pok. nr 3,
6, 8, 10, tel. 77 44938, 77 44 21574, 77 44 21573, 77 44 21571 ), w ktérym u swojego doradcy
zawodowego, mozesz skorzysta¢ z indywidualnej lub grupowej informacji zawodowej lub indywidualnej
lub grupowej porady zawodowe;j.
W ramach porad indywidualnych doradcy zawodowi pomog3 ci :
— rozpozna¢ przyczyny trudnosci w znalezieniu pracy
— okredli¢ uzdolnienia i predyspozycje zawodowe
— zdiagnozowac predyspozycje do prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
— wybra¢ odpowiedni zawdd, kierunek ksztatcenia, rodzaj zatrudnienia
— zaplanowac Sciezke kariery zawodowej
— tworzy¢ indywidualne plany poszukiwania pracy .
Podczas zaje¢ grupowych masz mozliwosé:
— lepszego poznania siebie poprzez okre$lenie witasnych umiejetnosci, predyspozyciji
i wartoSci
— rozwiniecia umiejetno$ci samodzielnego podejmowania decyzji dotyczacych witasnego rozwoju
zawodowego



— wymieni¢ sie doswiadczeniami z innymi osobami, bedgcymi w podobnej sytuacji zawodowe;.

Poszukujgcy pracy ma prawo zglaszania sie¢ do w PUP w kazdym dowolnym terminie
w celu uzyskania informacji o mozliwosciach zatrudnienia ( u posrednika pracy, doradcy
zawodowego ).

KLUBIE PRACY ( budynek CAZ, ul. Bytnara Rudego 8, pok.nr 1, tel. 77 44 23 202 ) w ktérym
liderzy klubu pracy prowadzg szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy, a takze zajecia
aktywizacyjne, w trakcie ktérych uzupetnisz wiedze i umiejetnosci potrzebne do aktywnego poszukiwania

pracy.

ZESPOLE DS. ROZWOJU ZASOBOW LUDZKICH ( budynek CAZ, ul. Bytnara Rudego 8, pok. nr 4,
tel. 77 44 22940 ), w ktérym u specjalisty ds. rozwoju zawodowego uzyskasz petng informacje
0 zasadach i trybie organizowania przez urzad szkolen zawodowych dla bezrobotnych.

ZESPOLE INSTRUMENTOW WSPIERAJACYCH USLUGI RYNKU PRACY ( budynek gtéwny PUP
w Opolu, ul. Hubala 21, parter, pok. nr 2, tel. 77 44 22 943) w ktérym przez specjaliste ds. aktywizacji
zostaniesz szczegétowo poinformowany co nalezy zrobi¢ i jakie dokumenty ztozy¢ by uzyskaé zwrot
kosztéw przejazdu do pracy i na staz; ( budynek CAZ, ul. Bytnara Rudego 8, pok. nr 5, tel. 77 44
22942 ), w ktorym kolejni specjalisci ds. aktywizacji udzielg ci wyczerpujgcych i aktualnych informacji
na temat terminédw naboru wnioskdw o dotacje na podjecie dziatalnosci gospodarczej, a takze
szczegotowych warunkoéw i trybu przyznawania bezrobotnemu sSrodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarcze;.

REFERACIE WSPOLPRACY Z PARTNERAMI RYNKU PRACY ( budynek gtéwny PUP
w Opolu, ul. Hubala 21, | pietro, pok. nr 14, 15, 16 17 ) ktory:
— obstuguje bezptatng infolinie dla bezrobotnych — tel. 800 88 11 22 oraz 77 44 21 410,
— organizuje we wspoipracy z posrednictwem pracy gietdy pracy tj. spotkania pracodawcow
Z bezrobotnymi w celu realizacji konkretnej oferty pracy,
— udziela informacji o zasadach organizacji stazy, prac interwencyjnych, robét publicznych,
prac spotecznie uzytecznych.

UWAGA: jezeli rejestrujesz sie w fili PUP w Niemodlinie lub w Lokalnym Punkcie Informacyjnym
w Ozimku lub Popielowie mozesz w petni korzystaé ze wszystkich ustug i instrumentéw rynku pracy.
Ustugi posrednictwa pracy Swiadczone przez posrednikdw pracy realizowane sg we wszystkich
wymienionych miejscach. Dodatkowo w LPIK w Popielowie mozesz skorzystaé z ustug doradcy
zawodowego i lidera klubu pracy. Jezeli chcesz skorzystaé z pozostatych ustug lub instrumentéw
skontaktuj sie z odpowiednim pracownikiem CAZ w Opolu.

OTRZYMALEM(AM) JEDEN EGZEMPLARZ NINIEJSZEJ INFORMACII ORAZ ZOSTALEM(AM)
POUCZONY(NA) O OBOWIAZKACH I PRAWACH OSOB POSZUKUJACYCH PRACY
ORAZ O FORMACH POMOCY OKRESLONYCH W USTAWIE

podpis i pieczatka pracownika PUP data i czytelny podpis poszukujacego pracy

Niniejsze oswiadczenie opracowano na podstawie:

- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jedn. Dz. U z 2008r.
Nr 69, poz. 415 z pézn. zm.)

- Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych ( tekst jedn. Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926
z p6zn. zm. )

- Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada 2012r. w sprawie rejestracji bezrobotnych
i poszukujacych pracy (Dz. U. z 2012r. poz. 1299 )






