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DO-254-18/18/14

SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

CZESC1
OBLIGATORYJNE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Nazwa i adres zamawiajacego:

POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU

Kierownik zamawiajacego: Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu
45-266 Opole, ul. mjr Hubala 21,

tel. (77) 4422929, fax (077) 4422928

NIP 754-18-72-985 Regon 531598561

2. Tryb udzielania zaméwienia:

Przetarg nieograniczony o wartosci zam6wienia mniejszej od kwot okreslonych w
przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8, w zw. z art. 10 ust. 1, w 7w, z art. 39
ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych /jedn. tekst Dz. U. z
2013 r., poz. 907 ze zm/ w zwigzku z art. 5 ust. lTustawy Pzp

3. Opis przedmiotu zamdéwienia:

Przedmiotem zamoéwienia jest przeprowadzenie szkolenia w  zakresie »OBSLUGA
KOMPUTERA? (od podstaw do poziomu $redniozaawansowanego) dla 10 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu.

Szkolenie wspétfinansowane bedzie ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki; Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich; Dziatanie 6.1 Poprawa dostepu do zatrudnienia oraz wspleranie akfywnosci
zawodowej w regionie j; Poddziatanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz
podnoszenic  poziomu aktywnosci zawodowej o0sdb bezrobotnych;  projektu
pn. HERKULES.

3.1 Szczegblowy opis przedmiotu zaméwienia stanowi zalacznik nr 1do SIWZ.

3.2 Przedmiot zaméwienia: Uslugi szkolenia zawodowego — 80530000-8

4. Termin wykonania zaméwienia: od daty podpisania umowy do dnia 31.08.2014r.

5. Warunki udzialu w post¢powaniu oraz opis sposobu dokonania oceny spelniania tych
warunkow:

W postgpowaniu mogg wzigé udzial wykonawcy, ktérzy spelniajg warunki udzialu w postepowaniu,
o ktérych mowa w art. 22 ust. | ustawy Pzp
5.1 posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
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przepisy prawa nakladaja obowigzek ich posiadania

3.1.1 O udziclnie zaméwienia moga ubiegaé sie wykonawcy, spetniajacy warunek, o ktorym mowa
w przepisach art. 20 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Wykonawca
potwierdza spelnianie tego warunku poprzez zloZenie o$wiadczenia (zafacznik nr 3 do
SIWZ).Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych nic jest wymagany na etapie skladania ofert.
Dokument ten bgdzie wymagany od wykonawcy, z ktérym bedzie zawierana umowa, jako
zalgcznik do umowy.

3.1.2 O udzielnie zaméwienia moga ubiegaé sie wykonawcy posiadajacy akredytacje, stanowigcy
potwierdzenie spelnienia okreslonych wymogéw 1 zapewnienia wysokiej jakosci
prowadzonego ksztalcenia, przyznang przez Kuratora Oéwiaty wlasciwego dla siedziby lub
placowki osrodka zgodnie z art. 68b ustawy z dnia 7.09.1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
2004r. Nr 256, poz. 2572 zp. zm.)

Akredytacia ma byé przyznana na szkolenia z zakresu przedmiotu zaméwienia lub o
tematyce fozsamej z przedmiotem niniejszego zaméwienia.

5.2 posiadania wiedzy i do§wiadczenia,
5.3 dysponowania odpowiednim potencjalem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamoéwienia tj.:
Zamawiajacy nie wyznacza szczegblowego warunku w tym zakresie, ograniczajac go jedynie
go przediozenia oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z art.
22 ust | ustawy - Prawo zamo6wien publicznych (zalgeznik nr 3 do SIWZ),

5.4 sytuacji ekonomicznej i finansowej
Zamawiajacy nie wyznacza szczegblowego warunku w tym zakresie, ograniczajac go jedynie
go przediozenia o$wiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu zgodnie z art.
22 ust 1 ustawy - Prawo zaméwien publicznych (zatacznik nr 3 do STWZ).

6. Wykaz oswiadczen i dokumentéw, jakie maja dostarczyé wykonawecy w celu
potwierdzenia spelnienia warunkéw udzialu w postepowaniu.

Na podstawie Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 19 lutego 2013 r. w sprawie rodzajow
dokumentéw, jakich moze zgdaé Zamawiajgcy od wykonawcy, oraz form, w jakich te dokumenty
mogg by¢ skladane Zamawiajacy zgda zlozenia nastepujacych dokumentow:

6.1 W celu oceny spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktérych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
Prawo zaméwien publicznych, Zamawiajgcy zada nastepujacych dokumentow:

6.1.1  os$wiadczenia potwierdzajgcego spelnianie warunkow, o ktorych mowa w art. 22 ust. 1 ustawy
— (wg wzoru na zataczaniku nr 3 do SIWZ),

6.12 wykaz oséb, ktére bedg uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia, w szczegdlnosei
odpowiedzialnych za $wiadczenie uslug, kontrolg, jakosci lub kierowanie robotami
budowlanymi, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych doswiadczenia i
wyksztalcenia niezbednych do wykonania zaméwienia, a takze zakiesu wykonywanych przez
nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do dysponowania tymi osobami; (wzdr w
zatgezniku nr 5 do SIWZ — Wykaz 0séb)

6.2 Wykonawca moze polegaé na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamowienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotéw,
niezaleznie od charakteru prawnego laczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodnié Zamawiajacemu, iz bedzie dysponowal zasobami
niezb¢dnymi do realizacji zaméwienia, w szczegdlnoici przedstawiajac w tym celu pisemne
zobowigzanie tych podmiotéw do oddania mu do dyspozycji niezbednych zasobéw na okres
korzystania z nich przy wykonywaniu zamoéwienia.
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6.3 W celu wykazania spetnienia warunku udziatu w postgpowaniu dotyczacego braku podstaw
do wykluczenia z postepowania o udzielenic zaméwienia wykonawey w okoliczno$ciach, o
kiorych mowa w art. 24 ust. 1 ystawy Pzp Zamawiajgcy Zada zloZenia nastepujgcych
dokumentéw:

6.3.1  oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia — wedlug wzoru na zataczniku nr 4 do SIWZ,

6.3.2  aktoalnego odpisu z wiasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu
wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparcin o art. 24 ust. | pkt 2 ustawy,
wystawionego nie wezesniej niz 6 miesiecy przed uplywem terminu skladania ofert.

6.4 W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postepowania o udzielenie zaméwienia
w okolicznodciach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 pkt. 5) i art. 24b ust. 1 pkt. 3 ustawy Pzp
Wykonawcey przystepujacy do niniejszego postepowania zobowiazani sg zozy¢ liste
podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitaiowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, ze nie nalezy do grupy
kapitatowej (wg zalgczonego wzoru nr 6 do SIWZ).

6.5 Podmioty zagraniczne

Jezeli Wykonawca ma siedzibe fub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospoiitej Polskiej,
zamiast dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. 6.4.2 skiada dokument lub dokumenty wystawione
w kraju, w ktorym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace odpowiednio, e nie otwarto
jego likwidacji ani nie ogloszono upadlodei - wystawiony nie wezesniej niz 6 miesiecy przed
uplywem terminu sktadania wnioskéw o dopuszezenie do udziatu w postepowaniu o
udzielenie zamdwienia albo skladania ofert.

6.6 Forma dokumentéw

6.6.1 Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym musza byé zlozone wraz z thumaczeniem na Jezyk
polski, poswiadczone przez wykonawce.

6.6.2. W przypadku wykonawcéw wspélnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamdéwienia oraz
w przypadku innych podmiotéw, na zasobach, ktérych Wykonawca polega na zasadach
okreslonych w art. 26 ust. 2b ustawy, kopie dokumentéw dotyczacych odpowiednio
wykonawcy lub tych podmiotéw s poswiadczane za zgodno$é z oryginalem odpowiednio
przez wykonawcg lub te podmioty.

6.6.3. Zamawiajacy moic zadaé przedstawicnia oryginalu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wylacznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci, co do jej prawdziwosci.

6.6.4. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa skladane wraz z thumaczeniem na Jjezyk polski.

6.7  Oswiadczenia i dokumenty niezbedne do przeprowadzenia postepowania

6.7.1  wypelniony formularz ofertowy (wg zalaczonego wzor --zatacznik nr 2 do SIWZ),

6.7.3  petnomocnictwo podmiotéw wystepujacych wspélnie, (jezeli dotyczy),

6.74 oSwiadczenia i dokumenty, o ktérych mowa w pkt. od 6.1 do 6.5 niniejszej SIWZ
(odpowiednio).

6.8 Oferty wspélne

6.8.1 Wykonawcy mogg wspélnie ubiegaé sie o udzielenic zamowienia, Jako konsorcjum, W takim
przypadku ich oferta musi spelniaé nastepujgce wymagania:

6.8.2 Wykonawcy wspélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanowia petnomocnika do
reprezentowania ich w posigpowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania
W postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

6.8.3 Przepisy dotyczace wykonawcy stosuje sic odpowiecdnio do wykonawcow  wspdlnie
ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia.
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6.8.4  Jezeli oferta wykonawcéw, wspSlnie ubicgajgcych sig o udzielenie zamdwienia, zostala
wybrana, Zamawiajgcy moze zadaé przed zawarciem umowy w sprawie zamowienia
publicznego umowy regulujacej wspélprace tych Wykonawcéw.

6.8.5 Wszelka korespondencja oraz rozliczenia dokonywane beda wylgcznie z petnomocnikiem
(liderem konsorcjum),

6.8.6 Wykonawcy wspélnie ubiegajgcy sie o udzielenie zaméwienia - konsorcjum - skiadajg
o$wiadczenia, z ktdrych tresci wynikaé bedzie, Ze razem/lacznie spelniajg warunki udziaty
W postepowaniu wynikajgce z art. 22 ust. [ ustawy Pzp (wzr o$wiadczenia stanowi zatacznik
nr 3 do SIWZ).

6.8.7 Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamdwienia - konsorcjum - skiadaja
oddzielnie o$wiadczenia o nie podleganiu wykluczeniu z art. 24 ust. | ustawy Pzp (wzdr
oSwiadczenia stanowi zal. nr 4 do SIWZ) oraz oddzielnie liste podmiotdw nalezgcych do tej
samej grupy kapitalowej w rozumieniu ustawy z dnia 16 lutego 2007 t. o ochronie
konkurencji i konsumentéw albo informacji o tym, e nie nalezy do grupy kapitalowej (wzor
w zalgczniku nr 6 do SIWZ)

7. Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajacego z wykonawcami oraz
przekazywania oswiadczen i dokumentéw, a takze wykaz os6b uprawionych do
porozumiewania si¢ z Wykonawcami:

7.1 Spos6b porozumiewania si¢ z Wykonawcami

7.1.1 OSwiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje Zamawiajacy oraz Wykonawcy
przekazujg pisemnie, faksem lub elektronicznie.

7.1.2 Wykonawca moze zwracaé sie do zamawiajgcego o wyjasnienia dotyczace wszelkich
watpliwosci zwigzanych ze SIWZ, sposobem przygotowania i ztozenia oferty, kierujgc swoje
zapytania na pi$mie pod adres: Powiatowy Urzad Pracy w Opolu, ul. Majora Hubala 21,
45-266 Opole, faksem pod numer: faks: 7744 22 929, lub na adres e—mail
opop@praca.gov.pl

7.1.3 W przypadku przesytania wnioskéw i informacji droga elektroniczng nalezy w temacie e-maila
wpisa¢: numer zamowienia oraz nazwe szkolenia, co watwi stronom identyfikacje wiadomosci.

7.2 Pytania i odpowiedzi do STWZ

7.2.1 Zamawiajacy niezwlocznie udzieli odpowiedzi na wszelkie zapytania zwigzane z prowadzonym
postgpowaniem na warunkach okre§lonych w art. 38 ustawy Pzp.

7.2.2 Tres¢ wyjaénienia zostanie przekazana jednoczesnie wszystkim  wykonawcom, ktorym
dorgczono SIWZ bez wskazania zrédla zapytania oraz zamieszezona na stronie internetowej
http://pup.opole.sisco.info

7.3 Zmiany do STWZ

7.3.1 W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu skladania ofert,
zmienié tre$é SIWZ.

7.3.2 Dokonang zmiang Zamawiajgcy przekaze niezwlocznie wszystkim wykonawcom, ktérym
przekazano SIWZ oraz zamieéci ta zmiang na stronie internetowej, na ktérej udostepnil SIWZ
tj.: http://pup.opole.sisco.info

7.3.3 Jezeli w wyniku zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia nieprowadzacej do
zmiany tresci ogloszenia o zaméwieniu jest niezbedny dodatkowy czas na wprowadzenie zmian
w ofertach, Zamawiajacy przedhizy termin skfadania ofert i poinformuje o tym wykonawcdow,
ktérym przekazatl specyfikacje istotnych warunkow zamdwienia, oraz zamiesci ta informacje na
stronie internetowe;.
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7.4 Wyjasnienia do ofert
W toku oceny i badania ofert Zamawiajagcy moze zadaé od wykonawcy pisemnych wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonej oferty.

7.5 Do bezposredniego kontaktowania si¢ z Wykonawcami wyznaczono oseby:
Osobami ze strony Zamawiajacego upowaznionymi do kontaktowania sie z Wykonawcami ze strony :
- przedmiotu zaméwienia jest Pan Adam Tatoj — Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego

tel, 77/ 44 22 940.

- procedury przetargowej jest Pani Joanna Strycharz — Inspektor, tel 77/ 44 22 939,

8. Wymagania dotyczgce wadium,
Nie jest wymagane wniesienie wadijum.

9. Termin zwigzania oferty.

9.1 Wykonawca jest zwigzany oferta przez okres 30 dni.

9.2  Wykonawca samodzielnie lub na wniosek zamawiajacego moze przedluzyé termin zwiazania
ofertg, z tym, ze Zamawiajacy moze tylko raz, co najmniej na 3 dni przed uptywem terminu
zwigzania oferta, zwrocic sie do wykonawcedw o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dluzszy jednak niz 60 dni.

9.3 Bieg terminu zwigzania ofertg rozpoczyna si¢ wraz z uptywem terminu skiadania ofert.

10. Sposéb przygotowania oferty.

10.1  Oferta powinna by¢ napisana w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze tub inng
trwalg iczytelng technika oraz podpisana przez osobe upowazniong do reprezentowania
Wykonawcy na zewnatrz i zaciggania zobowigzan w wysokosci odpowiadajgeej cenie oferty.

102 Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty musza by¢ parafowane wlasnorecznie przez
osobg podpisujaca oferts.

10.3 W interesie wykonawcy zaleca sig, aby ofert¢ ztozy¢ w opakowaniu opisanym:

"%’ Nazwa i adres Wykonawcy: c%
OFERTA
Nr sprawy DO-254-18/15/14
»OBSLUGA KOMPUTERA”
(od podstaw do poziomu Sredniozaawansowanego).
w ramach projektu \HERKULES"”
. Zamawiajacy — Powiatowy Urzad Pracy w Opolu ul, mjr Hubala 21, 45-266 Opole

(% Nie otwierac¢ przed: 30.04.2014 r. do godz. (19:30 o%

(moina wycigé i nakleic¢ na koperte z oferty)

10.4  Wszystkie dokumenty oferty powinny by¢ ztozone wewngtrz opakowania.
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10.5 W interesie wykonawcy lezy, aby opakowanie oferty bylo zamkniete i zabezpieczone przed
otwarciem bez uszkodzenia, gwarantujgce zachowanie poufnosci jej tresci do czasu otwarcia,

10.6 W interesic wykonawcy lezy zabezpieczenie oferty przed dekompletacja, wige nalezy zadbac,
aby wszystkie strony oferty byly ponumerowane a oferta byla spieta lub zszyta. Zamawiajacy
nie bierze odpowiedzialnosci za kompletnosé ofert skladajacych si¢ z luznych kartek.

10.7  Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany, poprawki, modyfikacje i uzupetienia do ziozonych
ofert pod warunkiem, ze Zamawiajacy otrzyma pisemne powiadomienie o wprowadzeniu
zmian, poprawek itp. przed terminem skladania ofert.

10.8  Powiadomienie o wprowadzeniu zmian musi byé zlozone wg takich samych zasad jak
sktadana oferta tj. odpowiednio oznakowanych z dopiskiem ,ZMIANA™.

10.9  Koperty oznakowane dopiskiem ,ZMIANA” zostang otwarte przy otwieraniu oferty
wykonawcy, ktéry wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci procedury dokonania
zmian, zostang dofaczone do oferty.

Wykonawca ma prawo wycofaé si¢ z postepowania poprzez zlozenie pisemnego powiadomienia

ztozonego do Zamawiajacego przed uplywem terminu skladania ofert. Oferta, ktéra zostanie

wycofana nie bedzie otwierana przez Zamawiajacego i zostanie zwrécona temu Wykonawey po
terminie otwarcia ofert.

11. Miejsce oraz termin sktadania i otwarcia ofert.

11.1 Skladanie ofert

[1.1.1 Oferty nalezy sklada¢ do dnia 30.04.2014 r. do godz. 09:00 w siedzibic Zamawiajacego,
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole, w sekretariacie.

11.1.2 Oferta ztozona po terminie zostanie zwrécona wykonawcy bez otwierania na podstawie art. 84
ust. 2 ustawy.

11.2 Otwanrcie ofert

11.2.1 Otwarcie ofert nastgpi w_dniu 30.04.2014 r. o godz. 09:30 w siedzibic Zamawiajacego,
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu, ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole, w pokoju nr 14

11.2.2 Bezposrednio przed otwarciem ofert Zamawiajacy poda kwote, jaka zamierza przeznaczyé na
sfinansowanie zamowienia.

11.2.3 Informacje oglaszane w trakcie otwarcia ofert zostang przekazane wykonawcom nieobecnym
przy otwarciu ofert, jednak wylacznie na ich pisemny wniosek.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

12,1 Cena — nalezy przez to rozumie¢ ceng w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 lipca
2001r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050, ze zm.).

12.2 Ceng oferty stanowi suma wartosci wszystkich jej elementdw, zawierajaca wszystkie koszty
niezbgdne do wykonania zamdwienia oraz przy uwzglednieniv prowadzenia robot budowlanych
na obiekeie czynnym.

12.3 Ceng oferty nalezy obliczy¢, jako maksymalne wynagrodzenie Wykonawey uwzgledniajac
zakres zamowienia oraz wszelkie koszty zwigzane z realizacja zamowienia odpowiednio do
czescel,

12.4  Ceng nalezy poda¢ w zt polskich w formularzu ,,Formularz ofertowy™ (zal. nr 2 do SIWZ).

13. Opis kryteriow, ktorymi zamawiajacy bedzie si¢ kierowal przy wyborze oferty, wraz z
podaniem znaczenia tych kryteriéw i sposobu oceny ofert.

13.1 Zamawiajgcy wybiera oferte najkorzystniejszg na podstawie kryterium oceny ofert okreslonego w
SIWZ.
13.2 Kryterium oceny ofert jest: cena waga 100pkt.
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13.3. Wzér do klasyfikacji ofert w kryterium cena

cena najnizsza oferowana brutto

Tlos¢ punktow = x 100 punktow
cena badanej oferty brutto

13.4 Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta, kt6ra przedstawia najkorzystniejszy bilans —uzyska
najwyzszq ilos¢ punktéw w oparciu o ustalone kryteria. Do obliczania ilosci punktow (bilansu)

zamawiajacy zastosuje ponizszy wzor.

14, Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ depelnione po wyborze oferty w celu

zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego.

14.1 Wykonaweca, ktérego oferta zostanie wybrana, Jako najkorzystnigjsza przekaze zamawiajacemu
informacje dotyczace 0s6b podpisujacych umowe oraz osob upowaznionych do kontaktéw
w ramach realizacji umowy.

14.1  Wykonaweca, ktérego oferta zostanie wybrana, jako naj korzystniejsza przekaze zamawiajacemu
informacje dotyczgce 0séb podpisujacych umowe oraz oséb upowaznionych do kontaktéw w
ramach realizacji umowy.

142 Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana, jako najkorzystnigjsza  przedstawi
Zamawiajgcemu przed podpisaniem umowy:

14.2.1 Wzér listy obecnosci wg wzoru (zatacznik nr 3 do umowy)

14.2.2 Program szkolenia/kursu wypelniony wg wzoru (zalacznik nr 4 do umowy) w celu

zatwierdzenia przez Zamawiajacego,

14.2.3 Ankieta oceniajgcego wg wzoru (zatacznik nr 5 do umowy)

14.2.4 Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy,
wiasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowej, aktvalny na 2014 rok.

14.2.5 Preliminarz kosztéw - wg wzoru (zatacznik nr 7 do umowy)

15.  Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.
Nie jest wymagane wniesienie zabezpicczenia nalezytego wykonania zaméwienia.

16, Wzér umowy.
Wz6r umowy stanowi zatgeznik nr 7 do SIWZ.

17.Pouczenie o $rodkach ochrony prawnej przyslugujacych Wykonawcy w toku postgpowania o
udzielenie zamoéwienia.

W prowadzonym postgpowaniu maja zastosowania przepisy zawarte w dziale VI art. 179-198a ustawy

Prawa zamoéwien publicznych.
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CZESCII
DODATKOWE POSTANOWIENIA SIWZ

1. Zamawiajacy nie dopuszeza mozliwosci skladania ofert czedciowych.

2. Zamawiajacy nie przewiduje zawarcia Umowy ramowe;j.

3. Zamawiajacy nie przewiduje udzielenia zaméwienia uzupelniajgcego.

4, Zamawiajacy nie dopuszeza skladania ofert wariantowych.

5. Adres poczty elektronicznej lub strony internetowej Zamawiajacego.
5.1. Zamawiajacy dopuszcza porozumiewanie si¢ drogg elektroniczna.

5.2. Adres poczty elcktronicznej:opop@praca.gov.pl

5.3 Adres strony internetowej: www.pup.opole.pl

6. W zwigzku z wykonaniem umowy w sprawie zamOwienia publicznego nie beda prowadzone
rozliczenia w walutach obcych.

7. Zamawiajacy nie przewiduje przeprowadzenia aukgeji elektronicznej.

8. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw postgpowania

CZESC 11
SZCZEGOLNE POSTANOWIENIA SIWZ

Nie dotyczy
CZESC IV

Zalaczniki do SIWZ

Zalgeznik nr 1 — Szczegdlowy opis przedmiotu zaméwienia

Zatgeznik nr 2 — Formularz ofertowy

Zatgeznik nr 3 - O$wiadczenie o spetnianiu warunkéw udziaty w postgpowaniu,
Zatacznik nr 4 - Odwiadozenie o braku podstaw do wykluczenia,

Zalgcznik nr 5 - Wykaz oséb.

Zalacznik nr 6 — Lista podmiotéw nalezgcych do te) samej grupy kapitatowej.
Zatacznik nr 7 — Wzdr umowy.

Zalacznik nr 3 do umowy — Lista obecnosci

Zafacznik nr 4 do umowy — Program szkolenia/kursu

Zataeznik nr 5 do umowy — Ankieta oceniajaca

Zatgcznik nr 7 do umowy — Preliminarz kosztow

e o Lidedy Pragy w Opolte
ZATWIERDZAM: 22.04.2014r. ¢ N L LI ITTTTITIovesun
Aot £ {a
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OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Kursu pn; ,,OBSLUGA KOMPUTERA” od podstaw do poziomu
Sredniozaawansowanego”

1. Przedmiot zaméwienia: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

2. Przedmiotem zamdwienia jest organizacja i przeprowadzenie szkolenia zamknigtego
pn. OBSLUGA KOMPUTERA OD PODSTAW DO POZIOMU
SREDNIOZAAWANSOWANEGO dla 10 uczestnikéw (10 oséb bezrobotnych
zargjestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu ) realizowanego
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki; Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich; Dzialanic 6.1 Poprawa
dostepu do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnoSci zawodowej w regionie
Js Poddzialanie 6.1.3 Poprawa zdolnosci do zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu
aktywnosci zawodowej 0s6b bezrobotnych, projektu  pn. HERKULES.

3. Celem szkolenia jest zdobycie przez uczestnikdéw kursu wiedzy i umigjetnosci
wymaganych w pracy z komputerem.

4. Program szkolenia obejmuje 200 godzin szkolenia w tym nastgpujace tematy:

L. Podstawowe informacje o komputerze:
o elementy zestawu komputerowego,
o  rola systemu operacyjnego na przykladzie MS Windows,
o  praca z myszka i klawiaturg,
II.  Dostosowanie systemu MS Windows do whasnych potrzeb:

o  ustawianie daty i godziny,
o  zmiana wygladu i rozdzielczosci ekranu,
o  regulacja czulosdci myszki,
o  zmiana glo$nosci dzwigkow,
o  zakladanie konta uzytkownika,

III.  Organizacja i zarzadzanie danymi:
o  typy danych,
o  kopiowanie, przenoszenie i usuwanie plikow, folderéw i skrotow,
o whasciwosci plikow, folderow i skrotdw,
o widoki i rozmieszczanie ikon,
o  obsluga kosza,

V. Aplikacje uzytkowe:
o  uruchamianie i obstuga aplikacji, w tym: Notatnik, Paint, Kalkuiator,
o instalacja i deinstalacja oprogramowania,
o  komunikatory internetowe: Skype, Gadu-Gadu,

V.  Obstuga urzadzen zewnetrznych:

o instalacja i obstuga drukarki,
o  praca z pamigcig Flash (Pendrive, karty pamigci),
o nagrywanic na ptyte CD/DVD,

VL Edytor tekstéw MS Word:

Projekt pn. ,,HERKULES” wspétfinansowany przez Unig Europejska
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zasady wprowadzania tekstu,
podstawowe formatowanie tekstéw,
tworzenie list numerowanych i punktowanych,
praca z tabelami,
wstawianie i formatowanie grafiki,
o  drukowanie dokumentdw,
VII.  Poczta elektroniczna i Internet:
o  obshuga przegladarek internetowych,
o  wyszukiwanie informacji w sieci Internet,
o  zakupy on-line,
o  zakladanie konta poczty elektronicznej, wysylanie i odbieranie listéw
(e-maili), dotgczanie zatgcznikéw, ksigzka adresowa,
VIII.  Praca z arkuszem kalkulacyjnym Excell;

0 0 0o 0

5. Zagadnienia organizacyjne:

1} Szkolenie (zar6wno zajgcia teoretyczne jak i praktyczne —praca na komputerze)
realizowane bedzie na terenie miasta Opola w miejscu umozliwiajacym
dogodny dojazd autobusami MZK;

2} Planowany termin rozpoczecia i zakoficzenia szkolenia: 12.05.14r. - 26.06.14r,
Za zgodg Zamawiajacego termin ten moze ulec zmianie.

3) Zajgcia realizowdne bgda od poniedziatku do piatku, od godziny 9.00 - 15.00
w wymiarze 30 godzin tygodniowo. W uzasadnionych przypadkach
Zamawiajgcy, po uzgodnieniu z Wykonawca, przewiduje mozliwosé zmiany
tylko i wylacznie godzin szkolenia, a nie dni. Nie przewiduje sie laczenia
przerw pomigdzy godzinami zajg¢ teoretycznych celem skrécenia zajeé
w danym dniu.

4) Wykonawca zobowigzuje si¢ do przedstawienia harmonogramu szkolenia
w dniu podpisania umowy. Harmonogram nie moze zawieraé godzin
przeznaczonych na rozpoczgcie i zakoficzenie szkolenia oraz egzamin
wewnetrzny.

5) Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia uczestnikom szkolenia sali
wykladowych z wyposazeniem multimedialnym oraz sali wyposazonej
w sprzet niezbedny do przeprowadzenia zajeé praktycznych tji. osobnego
stanowiska komputerowego dla kazdego uczestnika szkolenia oraz sprzgtu
niezbgdnego do praktycznej nauki urzadzed biurowych ( m.in. projektory
multimedialne, rzutniki, telefony, telefaksy, skanery, drukarki, kserokopiarki,
urzagdzenia wielofunkcyjne, bindownice ) Uwaga: sptzet komputerowy
powinien mie¢ zainstalowane niezbgdne programy komputerowe (system
operacyjny Windows min. Windows 7, pakiet MS Office (zawierajacy
programy MS Word, MS Excel, PowerPoint), Outlook Express, oraz program
do nagrywania plyt cd/dvd Nero lub réwnowazny;
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6) Wykonawca zobowigzany jest wyposazy¢ kazdego uczestnika szkolenia
W niezbgdne materiaty dydaktyczne zgodnie z zakresem tematycznym
szkolenia. Materialy te powinny zostaé oznakowane zgodnie z tredcis
wytycznych dotyczacych oznaczania projektow POKL. Wykonawca wyposaza
uczestnikéw kursu w niezbedne materialy biurowe i pismienne. Odbidr
materialéw dydaktycznych potwierdzony zostanie przez kazdego uczestnika
podpisaniem stosownego o§wiadczenia.

7) Wykonawca zobowigzuje si¢ zapewni¢ co najmniej 2 prowadzacych szkolenie,
co ma na celu prawidlows i terminowa realizacje szkolenia oraz zapewnienie
jego wysokiej jakosci.

8) Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia dostgp do serwisu kawowego
tj. kawy, herbaty, wody mineralnej.

9) Wykonawca zobowigzuje si¢ do ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkdéw oséb, ktére nie pobieraja stypendium szkoleniowego (od dnia
rozpoczgeia szkolenia do dnia zakoficzenia szkolenia). Liste tych oséb
Zamawiajgcy przekaze Wykonawcey najpézniej w dniu poprzedzajacym
rozpoczgeie szkolenia. Do kosztow szkolenia wynikajacych z zawartej umowy
Wykonawca ma prawo doliczyé koszty ubezpieczenia w wysokosci zgodnej
z zalgczonymi dokumentami (polisg).

10)Wykonawca zapewnia obshuge administracyjno—organizacyjng szkolenia
(. m.in. prowadzenie dokumentacjii zgodnie z zapisami umowy,
przygotowanie list obecnodci, przygotowanie danych do zaswiadczen,
wprowadzenie szkolenia na strone www.inwestycjawkadry.pl).

11)Wykonawca zobowigzuje si¢ do podania w formularzu oferty osoby
do kontaktu, odpowiedzialng za szkolenie (kierownika kursu), telefonu
stacjonarnego i komérkowego do tej osoby, adresu email.

12) Wykonawca zobowiazuje si¢ do zorganizowania i przeprowadzenia egzaminu
wewngtrznego teoretycznego i praktycznego (koszt egzaminu wewngtrznego
wliczony jest w koszt szkolenia).

13)Wykonawca zobowigzany jest do wydania uczestnikom szkolenia
odpowiednich zaswiadczen okreslonych w § 18 ust 2 rozporzgdzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11.01.2012 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego
w formach pozaszkolnych oraz dotaczenia do nich nastepujgcych informacii:
okresu trwania szkolenia, tematéw i wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych.

14)Wykonawca zobowiazany jest do wykonania ustugi, zgodnie z ogoélnymi
przepisami BHP (Dz.U. nr 169 z 2003r.) i p.poz.
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15)Wykonawca przed rozpoczeciem szkolenia, zobowigzany jest oznakowaé
pomieszczenia, materialy szkoleniowe 1 $rodki techniczne zgodnie z trescig
wytycznych dotyczacych oznaczania projektéw POKL.

16) Zamawiajacy zobowigzuje sie¢ do przekazania przed rozpoczeciem szkolenia
wszelkich materialow promocyjno-informacyjnych w postaci plikéw oraz
plakatéw spelniajagcych wymogi Unii Europejskicj w zakresie promocji i
informacji.

17) Wykonawca w cenie oferty ma ujgé materialy szkoleniowe w formie
elektronicznej i papierowej: zbindowany skrypt lub ksigzka, notatnik,
dlugopis, pen drive (co najmniej 1GB), zestaw ptyt CD.

V. (SIWZ ) Termin wykonania zamdéwienia: od daty podpisania umowy — 31.08.2014
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