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Zat. 10 wzor umowy
UMOWA NI o

zawartaw dniu ................... rw Opolu pomidzy:

Prezydentem Miasta Opola w imieniu ktérego tdzia

- Dyrektor Powiatowego Ugdu Pracy w Opolu - mgr i Antoni Duda,

zwanym dalej ,Zamawigrym” a

. Z siedzipw ......... Ul
NIP .. yRegon ... , reprezentowanympfzez;

§1

Zamawiajcy zleca, a Wykonawca zobawuje sé zorganizowa kurs ,Prawo jazdy kat. D”
(do wyboru prawo jazdykat. D do B lub D do C, w zataosci od jwz posiadanej przez uczestnikow
kategorii prawa jazdy ). Umowa zostaje zawarta wiy rozstrzygnicia przetargu nieograniczonego w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29.01.2004 awerzamowié publicznych (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr
113, poz. 759 z pr. zm.).

Integralry czs¢ niniejszej umowy stanowi:

» Specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia — zafl n

e Oferta Wykonawcy — zat. nr 2

» Lista obecnéci —zat. nr 3

» Zakres danych osobowych powierzonych do przetwaazamat. nr 4

* Upowanienie do przetwarzania danych osobowych — z&. nr

Wykonawca éwiadcza, & posiada uprawnienia i odpowiednie kwalifikacje owarunki do nalgytego
wykonywania zlecenia.

§2

Uczestnikami kursu oké®nego w 8 1 ust. 1 umowytzie 10 osob bezrobotnych.
Miejsce odbywania zeg te0retyCZNYCh: ... . i
Miejsce odbywania zag praktyCznyCh: ... ... e e e e e

§3

Podstaw przyjecia na kurs jest grupowe, imienne skierowanie ng,kuystawione przez Zamawiaggo.
Program kursu oraz koszt przeszkolenia wynika zeorej przez Wykonawg oferty szkoleniowej
w ramach pogpowania o zaméwienie publiczne.

Wykonawca zobowizuje sé do szczeg6lowego dokumentowania preliminowanycllatkow na kurs
poniesionych na realizacprzedmiotu umowy, zgodnie z prztym preliminarzem.

Na wniosek Zamawiagcego Wykonawca dulzie prowadzit odibna dokumentag oraz wystawi odibne
faktury za szkolenie w przypadkuzriegozrédta finansowania.

Dokumentagj kursu naley przechowywé do 31.12.2020 r., o ile przepisy krajowe nie zdaja
diuzszego okresu przechowywania dla poszczegoéinych ajodz dokumentéw, a w przypadku
zaprzestania prowadzenia dzial@tiogospodarczej dokumenty te naleprzekazé do uprawnionego
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archiwum oraz powiadori niezwtocznie na pmie Zamawiaicego (lub jego nagpce prawnego)
0 miejscu przechowywania dokumentaciji.

6. Najpozniej w dniu rozpoczecia kursu Wykonawca przekaze Zamawiajagcemu petny harmonogram
zajeé na kursie.

7. Wykonawca pierwszegalnia kazdego miesaca za miesic poprzedni przekaze Zamawiajacemu liste
obecndci uczestnikéw kursu, zawierajjca wiasnorgczne podpisy poszczego6lnych uczestnikéw (wzoér
listy obecndci w zalgczeniu do umowy).

8. Wykonawca zobowizuje sé udokumentow& poniesione wydatki za pompc faktury
i zestawienia poszczegoélnych wydatkow gzeinych z ustug(specyfikacja wydatkdw).

9. Zamawiajcy zastrzega sobie prawo wdu do dokumentoéw, w tym dokumentéw finansowych
Wykonawcy.

W sytuacji, gdy przedstawione przez Wykonawlokumenty budg watpliwosci, Zamawiagcy dokona
weryfikacji przedtaonych dokumentéw w trakcie kontroli u Wykonawcy.

§ 4

Wykonawca zobowizuje st do:

1. Wykonywania czynn&i bedace] przedmiotem umowy z nalga starannécia i czuwania nad prawidtoyv
jej realizacy.

2. Wykonywania ustugi, w miejscu szkolenia o#tomym w ofercie, zgodnie z ogélnymi przepisami BHP
(Dz. U. nr 169 z 2003r.) i p.poPrzed rozpoexiem szkolenia Wykonawca zobawany jest zapozita
si¢ z informacy o zagraeniach wysipujacych w miejscu szkolenia.

3. Umieszczanie logo EFS, PO KL i symbolu UE (zgodnidrecia wytycznych dotyczcych
oznaczania projektow POKL ) na certyfikatach, dypéah, z&wiadczeniach na certyfikatach,
dyplomach, z&wiadczeniach skierowanych do uczestnikbw szkoledistach obecngi,
dzienniku zaj¢.

4. Przestrzegania dziatainformacyjno-promocyjnych o projekcie i oznaczampamieszcze,
w ktorych prowadzone jest szkolenie, informowargaastnikdw o wspétfinansowaniu szkolenia
przez Un¢ Europejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

5. Prowadzenia dziennika zagé¢ edukacyjnych zawierapcego lise obecndci, wymiar godzin
I tematy zaje¢ edukacyjnych.

6. Prowadzenia rejestru wydanych z&wiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikaciji.

7. Dotaczenia do umowy:

a. programu szkolenia, ktéry zawiera w szczegolsoi:

- nazwe i zakres szkolenia,

- czas trwania i sposéb organizacji szkolenia,

- wymagania wsgpne dla uczestnikow szkolenia,

- cele szkolenia,

- plan nauczania okrdlajacy tematy zagé edukacyjnych oraz ich wymiar z uwzgédnieniem

w miare potrzeby, czsci teoretycznej i praktycznej,

- tresci szkolenia w zakresie poszczegolnych zéjedukacyjnych,
- wykaz literatury oraz niezbednych srodkéw materiatéw dydaktycznych,
- sposo6b prowadzenia efektow szkolenia,
b. wzoru ankiety dla uczestnikdw szkolenia sttacej do oceny szkolenia,
c. wzoru zawiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajcego ukaczenie szkolenia
I uzyskanie kwalifikacji zawierajacego numer z rejestru, im¢ i nazwisko uczestnika szkolenia
oraz numer PESEL lub w przypadku cudzoziemca numerdokumentu stwierdzajacego
tozsama¢, nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzapcej szkolenie, formg i nazwe
szkolenia, okres trwania szkolenia, miejsce i datwydania z&wiadczenia lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukaczenie i uzyskania kwalifikacji, tematy i wymiar gdzin zajeé
edukacyjnych, podpis osoby upowznionej przez instytucje szkoleniowy przeprowadzajaca
szkolenie.
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8. Przeprowadzenie v8rod uczestnikow szkolenia na zakiczenie ankiety stdacej do oceny szkolenia
(zgodnie ze wzorem daiczonym do umowy).

9. Przeprowadzenie analizy wynikow ankiet, o ktorych nowa § 4 pkt. 7.

10. Dokumentowania szkolenia za pora@tlje¢ z zagc.

11. Indywidualizacji ksztalcenia poprzez prowadzeniestegnatycznej oceny pegdw poszczegdlnych
uczestnikow i zwikszenia pomocy wobec oséb m@jch trudnéci w procesie nauczania.

12. Zapewnienia na czas trwania kursu warunkow lokatdwiy sprztowych zgodnie z zapisami protokotu
Z negocjacji stanowcego integral cze$¢ umowy.

13. W terminie 7 dni od dnia podpisania umowy Wykonawoaowgzany jest do zarejestrowania na stronie
www.inwestycjawkadry.plnowo rozstrzygritego kursu.

14. Biezacego pisemnego informowania Zamaw&go 0 nieobecroi na kursie oséb skierowanych przez
Zamawiajcego, nie zgtoszeniu ¢itych o0séb na kurs lub #e rezygnacji z uczestnictwa
w kursie w trakcie jego trwania - pod rygorem odmiqwzez Zamawiagcego zaptaty za udziat tych osob
w kursie.

15. W przypadku stwierdzenia nieprawidtosed w trakcie realizacji kursu Zamawiay okreli
w formie pisemnej uchybienia oraz termin ich usaiai.

16. Do uptywu terminu, o ktérym mowa w punkcie 14 Wykerca przéle pisemm informacg do
Zamawiajicego o0 sposobie usgoia wskazanych uchyhie

17. Nie usungcie stwierdzonych uchyhiewe wskazanym terminie me spowodowé rozwiazanie zawartej
umowy w trybie natychmiastowym i zwrafrodkéw finansowych, peeli takie zostaly poniesione
w zwiazku z realizagj niniejszej umowy.

18. Ubezpieczenie uczestnikow kursu od mpstw nieszcgliwych wypadkdéw za petny okres trwania kursu
z wylaczeniem o0s6b, ktére pobiegatypendium (zgodnie z art. 41 ust 7 ustawy o p@nzatrudnienia i
instytucjach rynku pracy). Fakt ten Zamaw@®@j potwierdzi na kicie kandydatéw przekazanej jednostce
szkohcej.

19. Przeprowadzenia baflgekarskich dla uczestnikow kursu:

a) badania lekarskie przeprowadzone przez lekarza cyegtypracy Badania maj na celu stwierdzenie
zdolndici do odbycia szkolenia oraz pedia zatrudnienia zgodnego z kierunkiem odbytegoleriia,

b) badania lekarskie niegne do wydania orzeczenia lekarskiego na podstavtiel22 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 20.06.1997r. (t.j. Dz. U. z 2005r.108, poz. 908 ze zm.).

20. Wydania w dniu zakiiczenia szkolenia kalemu absolwentowi kursu dokumentu potwierglzafjo jego
ukonczenie.

§5

Zamawiajcy zastrzega sobie prawo:

1) Kontroli przebiegu i efektywriwi kursu, w kadym czasie jego trwania, frekwencji uczestnikbwzora
realizacji programu na warunkach przedstawionyalfevcie zt@aonej przez Wykonawg

2) Uczestnictwa w ocenie koowej uczestnikow kursu;

3) Niezwlocznego rozwazania umowy, najpiej w terminie 10 dni od dnia stwierdzenia nieaglego jej
wykonywania przez Wykonawe po uprzednim pisemnym zawiadomieniu o stwierdzbny
nieprawidtowg@ciach wraz zzadaniem przedstawienia przez Wykonawayjasnienia przyczyn tych
nieprawidtowdci. W przypadku rozwizania umowy w trybie przewidzianym w pkt. 3 Wykemg nie
przystuguje wynagrodzenie za wykonane czyeino

4) Zaptaty wynagrodzenia nie wézeej niz po otrzymanidrodkéw finansowych na realizacje projektu.

8§86
1. Koszt udziatu dla 1 osoby w kursie oﬂrmym w 8§ 1 ust. 1 wynosi:
a) w przypadku prawa jazdy kat. DdoB: ...... zt (stownie:............oo ztotych).
Koszt osobogodziny wynosi ................... SIOWNIE: ..o
b) w przypadku prawa jazdy kat. DdoC: ...... zh (Stownie:......cooovii i, z%otych)
Koszt osobogodziny wynosi ................... SIOWNIE: ..o

z uwzgkdnieniem faktycznie poniesionych kwot wydatkéw, kzypadku wykonania poszczegoinych pozyCJl
w kwotach niszych nk rzeczywscie zaplanowane koszty, wynikap z preliminarza zatzonego
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do protokotu z negocjacji stan@eego integrala czes¢ umowy.

2. W koszcie okrélonym w pkt. 1 zostaly gie koszty materiatow szkoleniowych, koszty hadizkarskich
przeprowadzonych przez lekarza medycyny pracy aegzu.

3. Zamawiajcy pokrywa 100% kosztéw kursu.

4. Warunki pfatnéci: Zaptata nagpi po zakaczeniu kursu, z zastrzeniem 85 pkt.4, na podstawie
prawidtowo wystawionej faktury w terminido 14 dni od daty jej wplywu do Zamawiajcego oraz
dostarczeniu w ggu 14 dni od daty zakazenia kursu nagbujacych prawidtowych dokumentow:

a) specyfikacji wydatkow,

b) kserokopii dokumentdéw potwierdaalych ukaczenie kursu zgodnie z 84 pkt J$(dwa egzemplarze
potwierdzone za zgod&®z oryginatem),

c) kserokopii ubezpieczenia uczestnikdw zgodnie zI84Lp (potwierdzone za zgoditaz oryginatem),

d)protokotu i karty oceny z okresowych sprawdzianéigk&w ksztalcenia oraz egzaminu
koncowego, jeeli zostaty przeprowadzone, (potwierdzone za zgédnmryginatem),

e)kserokopii dziennika ze¢ edukacyjnych zawieragy liste obecnéci z wiasnogcznymi podpisami
uczestnikbw szkolenia, wymiar godzin i tematy ¢zapdukacyjnych (potwierdzone za zgoééo
Z oryginatem),

f) rejestru wydanych Zwiadczed lub innych dokumentow potwierdzaych ukaczenie szkolenia
I uzyskanie kwalifikacji (potwierdzone za zgodba oryginatem),

g) kserokopie badalekarskich (po dwa egzemplarze, potwierdzone pamzgc¢ z oryginatem),

h) imiennego wykazu o0sob, ktére kursu nie fulzyty,

1) zdje¢ ze szkolenia,

j) potwierdzenie otrzymania przez uczestnikow szkalemateriatow szkoleniowych,

k) ankiet (potwierdzone za zgodéa oryginatem),

[) analiza ankiet o ktérych mowa § 4 pkt. 8,

m) wydruku potwierdzajcego wprowadzenie szkolenia na stramww.inwestycjawkadry.pl

5. Zamawiajcy zaptaci Wykonawcy  wynagrodzenie przelewem na t&konw  Banku
podane na fakturze wystawionej przez Wykonape zakd@czeniu szkolenia zgodnie z 86 pkt. 4

§7

Przetwarzanie danych osobowych uczestnikéw projektyBUDUJEMY SWOJ A PRZYSZLOSC™:

I. llekroé w umowie jest mowa o ,Instytuciji wdigqcej (Instytucji Péredniczcej Il stopnia)” oznacza

to Wojewddzki Urad Pracy w Opolu.

. llekro¢ w umowie jest mowa o ,Instytucji zadzaycej” oznacza to Ministerstwo Rozwoju Regionalnego.

1. Na podstawie art. 31 Ustawy z dnia 29 sierpn@971 r. o ochronie danych osobowych
(t. j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 zzpd zm.) oraz § 21 pkt. amowy z dnia 12.11.2012r.
o nr POKL.06.01.01-16-038/12-00 o dofinasowaniejgktu pn. ,BUDUJEMY SWOA PRZYSZtCSC”

w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, zésyapomedzy Wojewoddzkim Urgdem Pracy
w Opolu, a Miastem Opole / Powiatowym &dem Pracy w Opolu, Zamawagy powierza Wykonawcy
przetwarzanie danych osobowych uczestnikow ww. gitaj realizowanego na warunkach clkoaych

W niniejszej umowie.

2. Przetwarzanie danych jest dopuszczalnez gdyestnicy projektu wyrazili zgeda ich przetwarzanie.

3. Przez przetwarzanie danych rozumigjakiekolwiek operacje wykonywane na danych, taédezbieranie,
utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie, zmieiandosgpnianie i usuwanie.

4. Powierzone dane osobowe uczestnikow projektuanhy§ przetwarzane przez Wykonagvavytacznie w
celu realizacji ustugi polegajej na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenk&boym mowa w § 1 pkt.1
niniejszej umowy, kdacego form wsparcia w ramach projektu ,BUDUJEMY SWOPRZYSZtCBC".

5. Przy przetwarzaniu powierzonych do przetwarzatdaaych osobowych Wykonawca przestrzega zasad
wskazanych w niniejszej umowie, w ustawie z dniss@dpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych waraz
rozporadzeniu Ministra Spraw Wewirznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 w sprawie
dokumentacji przetwarzania danych osobowych orazumkedw technicznych iorganizacyjnych, jakim
powinny odpowiadéa urzadzenia i systemy informatyczne #dge do przetwarzania danych osobowych (Dz.
U. Nr 100, poz. 1024).
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6. Wykonawca przed rozpogzdem przetwarzania powierzonych do przetwarzaniayda osobowych,
podejmiesrodki zabezpieczage zbioér danych osobowych, o ktérych mowa w art336ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraaaporadzeniu o ktorym mowa w pkt. 5.
7. Do przetwarzania powierzonych do przetwarzardaaydh osobowych magby¢ dopuszczeni jedynie
pracownicy Wykonawcy, posiaday imienne upowznienie do przetwarzania powierzonych do
przetwarzania danych osobowych.
8. Zamawiajcy umocowuje Wykonawc do wydawania osobom, o  ktérych mowa
w pkt 8, imiennych upowaien do przetwarzania danych osobowych; wzor upowenia do przetwarzania
powierzonych do przetwarzania danych osobowych evadr odwotania upowaienia do przetwarzania
powierzonych do przetwarzania danych osobowychagpsikre&lone odpowiednio w zaézniku nr 4 iw
zakczniku nr 5 do umowy.
9. Wykonawca prowadzi ewidercpsob upowznionych do przetwarzania powierzonych do przetwseza
danych osobowych w zazku z wykonywaniem niniejszej umowy.
10. Wykonawca jest zobowdany do podjcia wszelkich krokéw stacych zachowaniu przez osoby,
o ktérych mowa w ust. 7, mgje dost¢p do powierzonych do przetwarzania danych osobowyadh danych
osobowych w poufriei.
11. Wykonawca niezwtocznie informuje Zamawggo o:
a)wszelkich przypadkach naruszenia bezpigsizéa powierzonych do przetwarzania danych osobovgjtio
ich niewt&ciwym wzyciu,
b) wszelkich czynnswiach z wiasnym udzialem w sprawach dofgyzh ochrony powierzonych
do przetwarzania danych osobowych prowadzonychczegplndci przed Generalnym Inspektorem Ochrony
Danych Osobowych, ugdami pastwowymi, polich lub przed sdem.
12. Wykonawca zobowruje sé do udzielenia Zamawiggemu, na kzde jegozadanie, informacji na temat
przetwarzania powierzonych do przetwarzania dangsbbowych, a w szczeglékw niezwlocznego
przekazywania informacji o kdym przypadku naruszenia przez niego lub osobypo/&h mowa w ust. 7,
obowiazkow dotycacych ochrony powierzonych do przetwarzania danygdbowych.
13. Wykonawca umdiwi Zamawiapcemu, Instytucji Wdrzajacej (Instytucji Péredniczcej 1l stopnia) i
Instytucji Zaradzapcej, lub podmiotom przez nie upoxsaonych, w miejscach, w ktérychy przetwarzane
powierzone do przetwarzania dane osobowe, dokokaniioli, zgodnéci z ustaw z dnia 29 sierpnia 1997r.
o0 ochronie danych osobowych i rozpgizeniem, o ktorym mowa w ust. 5, oraz z ninigjsamowg
przetwarzania powierzonych do przetwarzania danyckobowych; zawiadomienie o zamiarze
przeprowadzenia kontroli powinno dyprzekazane podmiotowi kontrolowanemu co najmniejdii
kalendarzowych przed dniem rozpeca kontroli.
14. W przypadku powzcia przez Zamawiagego wiadoméci o razacym naruszeniu przez Wykonagvc
zobowazan wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochrdaigych osobowych, z rozpadzenia,
0 ktorym mowa w ust. 5, lub z niniejszej umowy, Wepkwca umgiwi Zamawiapcemu, Instytucji
Wdrazajacej (Instytucji Pérednicacej Il stopnia) i Instytucji Zakgzapcej lub podmiotom przez nich
upowanionym dokonanie niezapowiedzianej kontroli, w ¢@ltorym mowa w ust.13.
15. Kontrolerzy Zamawiagego, Instytucji Wdrzajace] (Instytucji Pérednicacej Il stopnia) i Instytucji
Zarzadzapcej lub podmiotéw przez nie upowdonych mag w szczegolngci prawo:
a) wstepu, w godzinach pracy Wykonawcy, za okazaniem imégio upowznienia, do pomieszczenia,
w ktorym jest zlokalizowany zbior powierzonych daozetwarzania danych osobowych, oraz
pomieszczenia, w ktérymy rzetwarzane powierzone do przetwarzania daneocasdipoza zbiorem
danych osobowych, i przeprowadzenia niglrtych bada lub innych czynnéci kontrolnych w celu
oceny zgodnéci przetwarzania powierzonych do przetwarzania danpsobowych z ustaw
rozporazdzeniem oraz niniejgaimow;
b) zada zlozenia pisemnych lub ustnych wyraen oraz wzywa
i przestuchiwa pracownikow Wykonawcy w zakresie niednym do ustalenia stanu faktycznego;
¢) wgladu do wszelkich dokumentéw i wszelkich danych goggh bezpéredni zwihzek z przedmiotem
kontroli oraz sporadzania ich kopii;
d) przeprowadzania oglizin urzdzen, nasnikdw oraz systemu informatycznego &lcego do
przetwarzania danych osobowych.
16. Wykonawca jest zobowdany do zastosowania ¢sido zalecé dotyczacych poprawy jak€ci
zabezpieczenia powierzonych do przetwarzania dangsbbowych oraz sposobu ich przetwarzania
sporadzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez méaviapcego, Instytucje Wdeajaca
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(Instytucje Péredniczca Il stopnia) i Instytucje Zarglzapca lub przez podmioty przez nie upaiméone albo
przez inne instytucje upovmione do kontroli na podstawie @tnych przepiséw.

17.Wykonawca odpowiada za wszelkie vaglzone osobom trzecim szkody, ktGre powstaly waziwi
Z nienaleytym przetwarzaniem przez Wykonayeowierzonych do przetwarzania danych osobowych

§8

Zamawiajcy zastrzega,ze cesja wierzytelrimi bedacej przedmiotem niniejszej umowy podlega
ograniczeniom w rozumieniu art. 509 § 1 Kodekswilhego.

§9
Umowg, zawarto na czas oldleny, tj. od dnia .............. dodnia .............
§10

Kary umowne

1. W przypadku nie wywizania st lub nienaleytego wywhzania s¢ Wykonawcy z niniejszej umowy
Zamawiajcy maze potaci¢ kwote do rownowartéci 5% wysokdci kosztu szkolenia okénego w 86
W powiagzaniu z 82.

2. W przypadku odgpienia od wykonania umowy przez WykonaywcZamawiajcy maze obcizyé
Wykonawe kara umowry w wysokaci nie przekraczagej rownowarté¢ 5% wysokdci kosztu szkolenia
okreslonego w 86 w powzaniu z 82.

3. W przypadku nieterminowego dostarczenia dokumeni@mienionych w 86 pkt 4 Zamawigy ma
prawo potacenia kary umownej w wysokoi 0,2% kosztu szkolenia oktenego w 86 w poweizaniu z 82
za kady dzien zwioki.

4. W przypadku nieterminowego dostarczenia dokumerytmienionego w 83 pkt 7 Zamawigly ma prawo
potracenia kary umownej w wysokoi 0,2% kosztu szkolenia oltenego w 86 w powizaniu z 8§82 za
kazdy dzien zwtoki.

§10

1. W sprawach nieuregulowanych umowtosuje si przepisy ustawy z dnia 23.04.1964 r. — Kodeks
Cywilny, jezeli przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. awRr zaméwié publicznych (t.j. Dz. U. z
2010 r., Nr 113, poz. 759 z ;b zm.) nie stanowiinaczej.

2. Strony ustalaj, ze ewentualne spory powstate na tle wykonania pregdnumowy rozstrzyga bedzie
wiasciwy Sad w Opolu.

3. Zmiany postanowie umowy wymagaj formy pisemnej pod rygorem niewaosci.

§11

1. W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicZzob powodujcej, ze wykonanie umowy nie iy
w interesie publicznym, czego nie sma bylo przewidzié w chwili zawarcia umowy Zamawigy maze
odstpi¢ od umowy w terminie 30 dni od powgzia wiadomdci o tych okolicznéciach. W tym przypadku
Wykonawca mee zada¢ wytacznie wynagrodzenia naieego z tytutu wykonanej ¢zci umowy.

2. W przypadku stwierdzenia istotnych nieprawidideiow realizacji przedmiotu umowy Zamawday
moze rozwhzat umowe ze skutkiem natychmiastowym, a Wykonawcy nie ptmyge wynagrodzenie za
wykonane czynrizi.

§12

Umowe sporadzono w trzech jednobrzatych egzemplarzach, dwa egzemplarze dla Zamaweigp jeden
egzemplarz dla Wykonawcy.
Zamawiajcy Wykonawca
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zal. nr 3 do umowy
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(podpis kierownika kursu)
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KAPITAt LUDZKI e

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY Tk

zat. nr 4 do umowy

Zakres danych osobowych powierzonych do przetwarzan ia Wykonawcy w celu

realizacji SZKOlenia POA NAZW @ & ..oouiieiiie i e e e e e e e e e e e ea e

1.Imie i nazwisko uczestnikow kursu.
2.Adres zamieszkania uczestnikodw kursu.

3.PESEL uczestnikéw kursu.
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UNIA EUROPEJSKA ** * **

KAPITAL LUDZKI europEssk! (RS

NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY B
zat. nr 5 do umowy

UPOWAZNIENIE Nr ......
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH W ZBIORZE PODSYSTEM MONITOROWANIA
EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Zdniem [ ] r., na podstawie art. 37 w zwigzku z art. 31 ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.),
800NN vA g 1= T o o PRSPPI ] do przetwarzania w zbiorze pod

nazwg Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego 2007 danych osobowych uczestnikow
Projektu .....ooooveeiie e nazwa projektu.

Upowaznienie obowigzuje do dnia odwotania, nie pozniej jednak niz do dnia 31 grudnia 2020 r. Upowaznienie
wygasa z chwilg ustania Pana/Pani zatrudnienia W ............cccceoiie i .

Czytelny podpis osoby reprezentujacej Beneficjenta lub podmiotu ktdry zostat do tego przez Beneficjenta
umocowany, upowaznionej do wydawania i odwotywania upowaznien.
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