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Zat. 5 Istotne postanowienia umowy

UMOWA Nr ...... /2010 DO-254-11/3S/10
zawartaw dniu ................... rw Opolu pomiedzy:

1. Prezydentem Miasta Opola w imieniu ktoérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Opolu - mgr inz. Antoni Duda i
zwanym dalej ,Zamawigym” a
................................................................................................................ Z siedzig

zwanym dalej ,Wykonaveg.
81

Zamawiajcy zleca, a Wykonawca zobaauje sg zorganizowé kurs,Obstuga oséb bezrobotnych w CAZ.
Zasady wspOtpracy pracownikow PUP wéwietle standardow ustug rynku pracy w Centrum Aktywizaciji
Zawodowej.” Umowa zostaje zawarta w wyniku rozstrzygna przetargu nieograniczonego w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamdwimblicznych (t.j. Dz. U. z 2007 r. Nr 223, poz556z
pézn. zm.).
1. Integralm cze$¢ niniejszej umowy stanowi:
» Specyfikacja istotnych warunkéw zaméwienia — zat..n.
e Oferta Wykonawcy — zal. nr ......
2. Wykonawca éwiadcza, z posiada uprawnienia i odpowiednie kwalifikacje zovearunki do naleytego
wykonywania zlecenia.

§2

1. Przedmiotem niniejszej umowy j&stiadczenie ustug przéx/ykonawce na rzecZamawiajacegq
polegajcych na zorganizowaniu i przeprowadzeniu w dniati19.06.2010 r. wyjazdowego szkolenia z
zakresu Pbstuga oséb bezrobotnych w CAZ. Zasady wspotpragyracownikéw PUP wswietle
standardéw ustug rynku pracy w Centrum Aktywizacji Zawodowej.” W szkoleniu uczestnicgybedzie
maksymalnie 90 pracownikéw Powiatowego &z Pracy w Opolu.

3. Szkolenie, o ktbrym mowa w ust. 1:

a) trwac bedzie ......... godzin szkoleniowych, przy czym gadzzkoleniowa trwa
kedzie 45 minut,
b) zorganizowane zostanie w miejsca6io- ......................... , W hotelu zapewaégim
naleyte wykonanie zamoéwienia,
c) koszt szkolenia jednej osoby wynosi .........cccen.... Zk,
§3

1. Wykonawca zobowgzuje st do:
a) zapewnienia materiatdw szkoleniowych dlad@go uczestnika szkolenia;
b) wydania certyfikatu ukaczenia szkolenia;
W przypadku szkolenia pracownikéw PowiatowegoddzPracy w Opolu finansowanego z EFS:
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- umieszczanie logo EFS na certyfikatach, dyplomaekwiadczeniach, materiatach promocyjnych,
informacyjnych, szkoleniowych i edukacyjnych dotyozch Projektu oraz wyposaniu finansowym w
ramach Projektd.
€) zapewnienia transportu uczestnikbéw szkolenia ngspeeszkolenia i z powrotem;
d) zakwaterowania i petnego wywienia uczestnikow szkolenia;
e) zapewnienia sali konferencyjnej wraz z wyp@sdaem niezbdnych do przeprowadzenia szkolenia;
. Zajecia odbywa sie beda wg harmonogramdéw stanayelych zaicznik nr 2 do umowy.
. Wykonawca zobowdzuje sé do wykonania ustug z naigta starannécia

[CSIN)\N]

84

1. Wartdé¢ faczna ustugi ustalona zostata na kgvdirutto w wySOK8CI ..................... zt. (stownie:
osiemdziesit jeden tysicy dwiescie dziewecdziesit pig¢ ztotych), zgodnie z formularzem ofertowym
stanowicym zahcznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Platna@¢ za szkolenie dokonana zostanie po jego zorganiziowiaprzeprowadzeniu, przy czym koszt
bedzie uzaleniony od rzeczywistej liczby przeszkolonych oséb

3. Wykonawca zobowhnzuje si do wystawienia dwoch faktur, w tym jednej za prasikOw Zamawiagcego
zatrudnionych w ramach projektu EFS, ktorych listeenna zostanie Wykonawcy dgrzona odgbnie oraz
drugiej faktury z tytutu szkolenia pozostatych praoikéw Zamawiagjcego stosownie do oghinej listy
obecndci.

4. Zapfata nagpi w terminie 14 dni od daty derzenia do siedzibyamawiajacegofaktury za wykonasm
przezWykonawce ustug;.

5. W przypadku nie zrealizowania céd zaméwieniaWykonawca maze zadat jedynie zaptaty nafaej mu
Z tytutu wykonania agci umowy.
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1. W przypadku nie wykonania lub nienajgego wykonania zobowktaniaWykonawca zaptaci
Zamawiajacemu kar; umowra w wysokaci 10% wartdci brutto ustugi, o ktérej mowa w 8 4 ust. 1
niniejszej umowy.

2. W przypadku nie dotrzymania terminu ptagoicfaktury przeZZamawiajacegozaptaci orwykonawcy
odsetki ustawowe za zwielticzone od wartéci faktury.

3. Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania unigggtego, przewsszapcego
wysokas¢ kary umownej

4. Zamawiajace zastrzega sobie prawo do stosowania instytucjgpenia z art. 498 i dalszych Kodeksu
Cywilnego z wartéci Brutto zamowienia wszelkich mibwych naleznoéci z tytutu kar umownych i
innych odszkodowa

86

1. Zakazuje si zmian postanowiezawartej umowy w stosunku do geeoferty chybaze koniecznéé
wprowadzenia takich zmian wynika z okolicZnip ktorych nie mana bylo przewidzié w chwili
zawarcia umowy lub zmiany te &orzystne dl&Zamawiajacego.

Zmiana umowy dokonana z naruszeniem przepisu §asst hiewana.

Zmiany niniejszej umowy wymagaformy pisemnej, pod rygorem nieweosci.

wn

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowaj zastosowanie wiaiwe przepisy kodeksu cywilnego
oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaopublicznych.

§8

!informacje w zakresie oznakowania dokumentéw zijajdig pod adresem internetowymww.efs.gov.pl
www.pokl.opole.pl( w zaktadce promaocja).
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Spory mogce wynikra¢ na tle niniejszej umowy rozstrzygatdrie Sid wiasciwy dla siedziby
Zamawiajacega

§9

Umowa sporzdzona zostata w dwoch jednobramych egzemplarzach, po jednym dladk@j ze stron.

ZAMAWIAJ ACY WYKONAWCA
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