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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

PROWADZONONE NA ZASADACH ZAPYTANIA OFERTOWEGO ZGODNIE
Z ZASADA KONKURENCYJNOSCI

Znak sprawy: CAZ-254/1/1B/17

Przedmiotem zamoéwienia sg Kod CPV: 80530000-8 Ustugi szkolenia zawodowego

Miejsce publikacji ogloszenia o zaméwieniu:

Siedziba Zamawiajgcego Powiatowy Urzad Pracy w Opolu, ul. Hubala 21, 45-266 Opole —
tablica ogtoszen - w dniu: 14.03.2017 r.

Na stronie internetowej: www.pup.opole.pl w dniu: 14.03.2017 r.

Baza konkurencyjnosci: w dniu: 14.03.2017 r.

Wartos¢ zaméwienia jest nizsza niz kwota okreslona w art. 4 pkt 8 ustawy Pzp.

Nazwa zamowienia: Przeprowadzenie szkolenia ABC Przedsigbiorczosci z elementami
doradztwa biznesowego dla 100 uczestnikéw projektu (100 oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Opolu dla ktérych zostat okreslony |
lub Il profil pomocy) pn. TWOJ BIZNES — TWOJA PRACA realizowanego przez Miasto
Opole / Powiatowy Urzad Pracy w Opolu w ramach Osi Priorytetowej VII Konkurencyjny
Rynek Pracy, Dziatania 7.3 Zakfadanie dziatalnosci gospodarczej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020, wspétfinansowanego z

Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Projekt pn. TWOJ BIZNES — TWOJA PRACA
wspoffinansowany przez Unie Europejskg ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego


http://www.pup.opole.pl/

1. Zamawiajacy

2.2.

2.3.

3.2

3.3

3.4

Powiatowy Urzad Pracy w Opolu
45-266 Opole, ul. Hubala 21
tel. 77 44 22 929; fax. 77 44 22 928

www.pup.opole.pl

Tryb postepowania

Zamawiajgcy przeprowadza postepowanie o udzielenie zamdwienia stosujgc zasade
konkurencyjno$ci zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkéw
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Funduszu Spdéjnosci na lata 2014-2020z dnia 19 wrzesnia 2016 r.
rozdziat 6.5.2 pkt.1 lit. b.

W prowadzonym postepowaniu w odpowiedzi na ogtoszenie o zaméwieniu, oferty mogag
skfada¢ wszyscy zainteresowani wykonawcy.

Zamawiajgcy udziela zamowienia w sposob przejrzysty, obiektywny i niedyskryminujgcy.

Opis przedmiotu zamowienia:

ABC Przedsiebiorczosci z elementami doradztwa biznesowego dla 100
uczestnikéw projektu (100 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Opolu dla ktérych zostal okreslony | lub Il profil pomocy) pn.
TWOJ BIZNES — TWOJA PRACA realizowanego przez Miasto Opole / Powiatowy
Urzad Pracy w Opolu w ramach Osi Priorytetowej VII Konkurencyjny Rynek Pracy,
Dziatania 7.3 Zaktadanie dziatalnosci gospodarczej Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Opolskiego na lata 2014-2020, wspoétfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Szczegdbtowy opis przedmiotu zamowienia zawarty zostat w zatgczniku nr 2 do
niniejszego ogtoszenia pn.: Szczegotowy opis przedmiotu zamowienia.

Zdaniem Zamawiajgcego wskazane bytoby zatrudnienie przez Wykonawce na
podstawie umowy o prace o0sob, ktére bedg wykonywaé czynnosci bezposrednio
zwigzane z realizacjg przedmiotu zamdwienia.

Jednoczesnie Zamawiajgcy nie okresla minimalnej wymaganej liczby oso6b (czyli
okreslonego procentu o0séb) zatrudnionych na podstawie umowy 0 prace

zaangazowanych do realizacji zamowienia.


http://www.pup.opole.pl/

4. Termin wykonania zaméwienia:

4.1

4.2

Przeprowadzenie szkolenia w terminie od 18.04.2017 do 25.04.2017 r., jednoczesnie

dla 4 grup szkoleniowych, liczgcych po 25 os6b kazda w wymiarze 45 godzin szkolenia
a dla kazdej grupy.

Przeprowadzenie doradztwa biznesowego w terminach: 26.04.2017; 27.04.2017;
28.04.2017; 04.05.2017; 05.05.2017 dla 100 oso6b

5. Warunki udziatu w postepowaniu:

5.1
5.11
5.1.2

Warunki: o udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie wykonawcy, ktérzy:
nie podlegajg wykluczeniu.

spetniajg warunki udziatu w postepowaniu.

5.2 Okreslenie warunkéw udziatu w postepowaniu

5.2.1

5.2.2

5.2.3

Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej,
o ile wynika to z odrebnych przepiséw tj.: o udzielenie zamdwienia mogg ubiegac sie
Wykonawcy posiadajgcy status Instytucji Szkoleniowej zgodnie z art. 20 ust. 1
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkdéw realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku
pracy (teks jednolity Dz.U. 2016 poz. 645 ze zm.).

Instytucja szkoleniowa to - ,Instytucja szkoleniowa oferujgca szkolenia dla
bezrobotnych i poszukujgcych pracy moze uzyskac zlecenie finansowane ze $rodkow
publicznych na prowadzenie tych szkolen po wpisie do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez wojewoddzki urzgd pracy wtasciwy ze wzgledu na

siedzibe instytucji szkoleniowe.”

Sytuacja finansowa lub ekonomiczna:
Okres$lenie warunkow: Zamawiajgcy nie dokonuje okreslenia szczegdlnych warunkow
w tym zakresie.

Zdolnosé techniczna lub zawodowa:

5.2.3.1 Posiadanie doswiadczenia do realizacji zaméwienia na wymaganym poziomie

jakosci: o przedmiotowe zamdwienie mogg ubiegaé sie Wykonawcy (Instytucje
szkoleniowe) posiadajgcy doswiadczenie w nalezytym wykonaniu - w okresie
ostatnich sze$¢ lat przed uptywem terminu sktadania ofert (a jezeli okres
prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie), min. jednej ustugi
polegajgcej na kompleksowe] organizacji szkolen/szkolenia i doradztwa fgcznie
z zakresu przedsiebiorczosci dotyczgcej rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej o fgcznej wartosci tej ustugi na min. 90.000 zt netto.



5.2.3.2 w zakresie dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia na

wymaganym poziomie jakosci: o przedmiotowe zamdwienie mogg ubiegac sie

Wykonawcy, ktérzy beda dysponowag:

- min. 4 osobami zdolnymi do wykonania zaméwienia - trenerami - osobami

prowadzgcymi szkolenie posiadajgcymi (kazda osoba):

wyksztatcenie min. wyzsze magisterskie oraz

min. 3 letnie dodwiadczenie w prowadzeniu szkolen, w tym do$wiadczenie
w przeprowadzeniu minimum 150 godzin szkoleniowych z zakresu
przedsiebiorczosci dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci

gospodarczej

oraz

- min. 5 osobami zdolnymi do wykonania zamowienia (tj.: doradcami biznesowymi

prowadzgcymi doradztwo biznesowe ) posiadajgcymi (kazda osoba):

Dopuszcza

wyksztatcenie min. wyzsze magisterskie oraz

min. 3 letnie doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa, w tym doswiadczenie
w przeprowadzeniu minimum 100 godzin doradztwa biznesowego z zakresu
przygotowania biznesplanu

sie mozliwosé aby trenerzy (osoby prowadzace szkolenia) byly

jednoczesnie doradcami.

6. Wykaz oswiadczen lub dokumentéw, potwierdzajacych spetnianie warunkéw udziatu

w postepowaniu:

W celu potwierdzenia, ze wykonawca nie podlega wykluczeniu z postepowania i spetnia

warunki udziatu w postepowaniu, wykonawca jest zobowigzany przedtozyc:

6.1. kopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie statusu Instytucji szkoleniowej zgodnie

Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014 r.

w sprawie szczegdtowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobéw prowadzenia

ustug rynku pracy (teks jednolity Dz.U. 2016 poz. 645 ze zm.).

6.2. wykaz ustug w zakresie niezbednym do wykazania spetniania warunku doswiadczenia

wraz z dowodami (np. poswiadczenia, referencje, protokoty odbioru, itp.) z tresci, ktérych

bedzie jednoznacznie wynikac, ze ustugi te zostaty wykonane nalezycie — wg wzoru

stanowigcego zatgcznik nr 3 do niniejszego ogtoszenia.*

tw przypadku gdy Zamawiajgcy jest podmiotem, na rzecz ktérego ustugi wskazane w wykazie, zostaly wczesniej
wykonane, Wykonawca nie ma obowigzku przedktadania dowodow.



6.3. wykaz osoéb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zamowienia wg wzoru

stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego ogtoszenia wraz kopiami dowodéw
(np. poswiadczenia, referencje, protokoty odbioru, itp.) potwierdzajgcymi liczbe
godzin przeprowadzonych szkolen i doradztwa, z zakresu przedsiebiorczosci
dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, oséb ktére

bezposrednio bedg wykonywac¢ przedmiot zaméwienia.

7. Informacje o sposobie porozumiewania sie zamawiajgcego z wykonawcami oraz

przekazywania oswiadczen lub dokumentow

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Wszelkie oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje bedg przekazywane
drogg elektroniczng lub faxem.

Za date powziecia wiadomosci uwaza sie dzien, w ktéorym strony postepowania
otrzymaty informacje za pomocg poczty elektronicznej.

Wybrany sposob przekazywania o$wiadczen, wnioskéw, zawiadomien oraz informaciji
nie moze ogranicza¢ konkurenciji; zawsze dopuszczalna jest forma pisemna.

Na kazdym etapie postepowania przed terminem sktadania ofert Wykonawca moze
zwroci¢ sie do zamawiajgcego o wyjasnienie tresci ogtoszenia o zamdwieniu.
Zamawiajgcy moze udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej przed uptywem
terminu sktadania ofert, jezeli bedzie to mozliwe.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci ogtoszenia o zamowieniu wptynie po uptywie terminu
skfadania ofert lub dotyczy udzielonych wyjasnien, zamawiajagcy moze udzieli¢
wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przedtuzy¢ termin sktadania ofert
w wyniku ztozonych zapytan.

Tres¢ zapytan wraz z wyjasnieniami Zamawiajgcy udostepniana na stronie internetowe;j,
prowadzonego postepowania.

W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmieni¢ tre$¢ ogtoszenia o zaméwieniu. Dokonang zmiane Zamawiajgcy
upublicznia w taki sam sposéb jak przedmiotowe ogtoszenie.

Jezeli w wyniku zmiany treéci ogtoszenia o zamowieniu jest niezbedny dodatkowy czas
na wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiajgcy przedtuza termin skfadania ofert oraz

upublicznia tg informacje w taki sam sposéb jak przedmiotowe ogtoszenie.

8.Wadium: nie jest wymagane wniesienie wadium.

9. Termin zwigzania oferta:

9.1

Wykonawca jest zwigzany ofertg przez 30 dni od dnia wyznaczonego na skfadanie
ofert.



9.2

Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiajgcego moze przediuzy¢ termin

zwigzania ofertg, na oznaczony okres.

10. Opis sposobu przygotowywania ofert:

10.1
10.2
10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10
10.11

10.12

Oferte nalezy sporzadzié zgodnie z zatgcznikiem do ogtoszenia pn.: TRESC OFERTY.
Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci ogtoszenia o zamowieniu.

Oferta zawiera wszystkie dokumenty, oswiadczenia i informacje, zawarte w niniejszym
ogtoszeniu o zamowieniu.

Oferta stanowi oswiadczenie woli Wykonawcy. Sktadajgc oferte w odpowiedzi na
niniejsze ogtoszenie Wykonawca przyjmuje warunki ogftoszenia o zamowieniu,
postanowienia zawarte we wzorze umowy, akceptuje bez zastrzezeh przedmiot
zamowienia oraz 30-dniowy termin zwigzania oferts.

Zamawiajacy nie wyraza zgody na ztozenie oferty oraz innych dokumentéw w jezyku
innym niz jezyk polski.

Oferte wraz z zalagcznikami mozna ztozy¢ jedynie w formie papierowej (osobiscie
lub przez wystanie na adres poczty Zamawiajacego).

Oferta oraz wszystkie wymagane os$wiadczenia Wykonawcy muszg by¢é podpisane,
w sposOb pozwalajgcy zidentyfikowa¢ osobe podpisujagcg (np. czytelnie lub
parafowane iopatrzone imienng pieczecig), przez osobe upowazniong do
reprezentacji Wykonawcy zgodnie z zasadami reprezentacji wskazanymi we
wiasciwym rejestrze lub centralnej ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej
(CEIDG). Jezeli osoba-osoby podpisujgca-e oferte nie wynika z KRS lub z ewidenc;ji
dziatalnosci gospodarczej (CEIDG) to nalezy dotgczy¢ stosowne petnomocnictwo dla
tej osoby. Petnomocnictwo to musi w swej tresci wyraznie wskazywaé uprawnienia tej
osoby do skfadania oswiadczen woli w postepowaniu o udzielenie zaméwienia
publicznego (np. do podpisania oferty).

Przy sporzgdzaniu oferty, oswiadczen i dokumentéw, dla ktérych Zamawiajgcy
przygotowat druki nalezy kierowac sie tymi drukami.

Kazda poprawka w treéci oferty, a w szczegdlnosci kazde przerobienie, przekreslenie,
uzupetnienie, nadpisanie, przestoniecie korektorem, etc, musi by¢é parafowane przez
Wykonawce (uprawnione do reprezentacji osobaly, ktére podpisaty oferte).
Wykonawcy mogg wspolnie ubiegac sie o udzielenie zamowienia — jako konsorcjum.
W przypadku, konsorcjum Wykonawcy ustanawiajg pethomocnika do reprezentowania
ich w postepowaniu o udzielenie zaméwienia albo reprezentowania w postepowaniu
i zawarcia umowy w sprawie zamowienia publicznego.

Zapisy dotyczgce wykonawcy stosuje sie odpowiednio do Wykonawcow, bedacych

uczestnikami konsorcjum.



10.13

10.14

10.15

10.16

Jezeli oferta konsorcjum zostata wybrana, Zamawiajgcy moze zgdaé przed zawarciem
umowy w sprawie zamowienia publicznego umowy regulujgcej wspotprace tych
Wykonawcow.

Wykonawcy wspolnie ubiegajgcy sie o udzielenie zamoéwienia ponoszg solidarng
odpowiedzialnos¢ za wykonanie umowy

W przypadku ustanowienia przez Wykonawce swojego petnomocnika do
reprezentowania podczas prowadzonego postepowania Wykonawca musi zlozyé
petnomochictwo osoby/osdb podpisujgcych oferte do podejmowania zobowigzan w
imieniu Wykonawcy skfadajgcego oferte, o ile nie wynikajg z przepiséw prawa lub
innych dokumentéw, oraz stosowne petnomocnictwo wystawione dla petnomocnika
reprezentujgcego uczestnikdw konsorcjum (oryginat lub kopia poswiadczona
notarialnie), gdy Wykonawcy wspadlnie ubiegajg sie o udzielenie zaméwienia.
Wykonawca moze, przed uptywem terminu do sktadania ofert, zmieni¢ lub wycofac

oferte.

11. Termin skiadania
Oferty nalezy sktada¢ do dnia 22.03.2017 r. do godziny 09:00.

12. Opis sposobu obliczenia ceny

Wykonawca zobowigzany jest skalkulowac¢ cene ofertowg za wykonanie zamowienia tak, aby

obejmowata wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zamowienia oraz warunki

stawiane przez Zamawiajgcego.

13. Kryteria oceny oferty:

13.1
13.1.1
13.1.2

13.1.3
13.1.4
13.2

13.2.1

13.2.2

Przy ocenie ofert Zamawiajgcy bedzie sie kierowat nastepujgcymi kryteriami:

Cena —waga max. 50/100 pkt.

Procentowy wskaznik zatrudnienia oséb na podstawie umowy o prace
zaangazowanych do realizacji zamoéwienia - waga max. 20/100 pkt.
Doswiadczenie treneréw — waga max 15/100 pkt.

Doswiadczenie doradcow —waga max 15/100 pkt.

Wzory do obliczania punktacji w kryteriach oceny ofert:

Kryterium cena — bedzie obliczane wg wzoru:

llos¢ punktow = (Cena najnizsza oferowana brutto/Cena badanej oferty brutto ) x 50.

Procentowy wskaznik zatrudnienia os6b na podstawie umowy o prace

zaangazowanych do realizacji zaméwienia — bedzie obliczany wg wzoru:



13.2.3

Liczba

llosé punktéw = (procentowy wskaznik zatrudnienia osdb na podstawie umowy
0 prace zaangazowanych do realizacji zaméwienia BADANEJ OFERTY/
NAJWIEKSZY procentowy wskaznik zatrudnienia oséb na podstawie umowy o prace
zaangazowanych do realizacji zaméwienia SPOSROD ZtOZONYCH OFERT) x20,

ktérego sposob wyliczania ilustruje ponizszy przyktad:

.wykazanie 4 treneréw zatrudnionych do realizacji przedmiotowego zaméwienia na
podstawie umowy cywilnoprawnej i 5 doradcow biznesowych zatrudnionych do
realizacji przedmiotowego zamowienia na podstawie umowy cywilnoprawnej oraz 1
osoby z obstugi technicznej zatrudnionej do realizacji przedmiotowego zaméwienia na
podstawie umowy 0 prace oznacza, ze % udziat zatrudnionych w tym przypadku oséb

na podstawie umowy o prace wynosi 10%”.

Doswiadczenie treneréw bedzie obliczane wg wzoru:

punktéw = (Lgczne $rednie doswiadczenie treneréw w badanej ofercie/ Najwieksze

tgczne srednie doswiadczenie trenerdow sposrod ztozonych ofert) x 15 pkt.

a)

b)

d)

Doswiadczenie trenerow w kryterium oceny ofert weryfikowane bedzie na podstawie
informacji zawartych w ofercie.

W kryterium doswiadczenie treneréw punktowane bedzie doswiadczenie trenerow
powyzej minimum dotyczgcego ilosci przeprowadzonych szkoleh tj.: powyzej 150
godzin szkoleniowych (dla kazdego trenera) z zakresu przedsiebiorczosci
dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.

Maksymalng ilo§¢ punktow w tym kryterium otrzyma Wykonawca, ktéry wykaze, ze
trenerzy, ktérzy bedg realizowaé przedmiot zamdwienia bedg posiada¢ najwieksze
taczne Srednie doswiadczenie w prowadzeniu szkoleh z zakresu przedsigbiorczosci
dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Wykazanie 150 godzin szkoleniowych z zakresu przedsiebiorczosci dotyczgcego
rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez jednego trenera
oznacza uzyskanie 0 punktéw dla tej osoby.

Do obliczenia punktacji zostanie obliczona $rednia arytmetyczna z doswiadczenia
treneréw spetniajgcych warunki opisane w pkt 5.2.3.2 ogtoszenia w odniesieniu do

treneréw.

13.2.4 Doswiadczenie doradcéw bedzie obliczane wg wzoru:



Liczba punktéw = (Laczne srednie doswiadczenie doradcow w badanej ofercie/ Najwieksze

tgczne srednie doswiadczenie doradcow sposrod ztozonych ofert) x 15 pkt.

a)

b)

d)

Doswiadczenie doradcéw w kryterium oceny ofert weryfikowane bedzie na podstawie
informaciji zawartych w ofercie.

W  kryterium doswiadczenie doradcéw biznesowych punktowane bedzie
doswiadczenie doradcoéw powyzej minimum dotyczgcego ilosci przeprowadzonych
godzin doradztwa tj.: powyzej 100 godzin doradztwa (dla kazdego doradcy) z
zakresu przedsiebiorczosci dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Maksymalng ilo$¢ punktow w tym kryterium otrzyma Wykonawca, ktéry wykaze, ze
doradcy, ktorzy bedg realizowa¢ przedmiot zamowienia bedg posiadaé najwieksze
taczne srednie doswiadczenie w prowadzeniu doradztwa z zakresu przedsigbiorczosci
dotyczgcego rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

Wykazanie 100 godzin doradztwa z zakresu przedsiebiorczosci dotyczacego
rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez jednego doradce
oznacza uzyskanie 0 punktéw dla tej osoby.

Do obliczenia punktacji zostanie obliczona $rednia arytmetyczna z doswiadczenia
doradcéw spetniajgcych warunki opisane w pkt 5.2.3.2 ogtoszenia w odniesieniu do

doradcow.

13.3 Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra otrzyma najwyzszg ilo$¢ punktow

w wyniku sumowania punktow w kryteriach oceny ofert i odpowiadajgca wszystkim

warunkom przedstawionym w ogtoszeniu.

13.4 Zamawiajgcy poprawi w ztozonych ofertach:

13.4.1 oczywiste omyiki pisarskie,

13.4.2 oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych

dokonanych poprawek,

13.4.3 inne omyiki polegajgce na niezgodnosci oferty ze szczegétowym opisem przedmiotu

13.5

13.6

zamowienia, niepowodujgce istotnych zmian w tresci oferty

- niezwlocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktérego oferta zostata

poprawiona.
Zamawiajgcy w celu ustalenia, czy oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do
przedmiotu zamdwienia, moze zwracac sie do Wykonawcy o udzielenie w okreslonym
terminie wyjasnien dotyczgcych elementéw oferty majgcych wptyw na wysokos¢ ceny.
Jezeli zaoferowana cena bedzie wydac sie razgco niska w stosunku do przedmiotu

zamoéwienia i bedzie budzi¢ watpliwosci Zamawiajgcego co do mozliwosci wykonania
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przedmiotu zamowienia zgodnie z wymaganiami okreslonymi przez Zamawiajgcego
lub wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, Zamawiajgcy zwrdci sie o udzielenie
wyjasnien, w tym ztozenie dowodow, dotyczgcych wyliczenia ceny lub kosztu, w

szczegolnosci w zakresie:

13.6.1 oszczednosci metody wykonania zamowienia, wybranych rozwigzan

technicznych, wyjgtkowo sprzyjajgcych warunkéw wykonywania zamowienia
dostepnych dla Wykonawcy, oryginalnosci projektu Wykonawcy, kosztow pracy,
ktorych wartos¢ przyjeta do ustalenia ceny nie moze by¢ nizsza od minimalnego
wynagrodzenia za prace albo minimalnej stawki godzinowej, od ustalonych na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym
wynagrodzeniu za prace (Dz. U. z 2015 r. poz. 2008 oraz z 2016 r. poz. 1265);

13.6.2 pomocy publicznej udzielonej na podstawie odrebnych przepiséw;

13.6.3 wynikajgcym z przepisdbw prawa pracy i przepisbw o0 zabezpieczeniu

spotecznym, obowigzujgcych w miejscu, w ktérym realizowane jest zaméwienie;

13.6.4 wynikajgcym z przepisow prawa ochrony srodowiska;

13.6.5 powierzenia wykonania czesci zamdwienia podwykonawcy.

13.7

14.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do negocjacji ceny oferty z Wykonawca, ktory
ztozyt najkorzystniejszg oferte, w przypadku gdy zaoferowana cena przewyzsza

mozliwosci finansowe przewidziane w budzecie Projektu.

Informacje o formalnosciach, jakie powinny zosta¢ dopetnione po wyborze

oferty w celu zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego

Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedzie zobowigzany do ztozenia Zamawiajgcemu:

14.1

14.2

14.3

15.

16.

wydruku z Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej (jesli dotyczy)

merytoryczny program szklenia i doradztwa z przedstawieniem kosztu szkolenia wraz
z doradztwem dla 1 osoby oraz kosztu osobogodziny szkoleniowej i osobogodziny
doradczej oraz miejsc z adresami wykonania szkoleh oraz doradztwa,

umowy 0 powierzeniu przetwarzania danych osobowych

Osoba upowazniona do kontaktéw z Wykonawcami:

Izabela Bochenska - tel. 77 44 22 945, e—mail: i.bochenska@pup.opole.pl

Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w tresci zawartej umowy na zasadach okre$lonych we

wzorze umowy stanowigcej zatgcznik nr 5 do niniejszego ogtoszenia o zamowieniu oraz

ERV)
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

w zatgczniku nr 6 do niniejszego ogtoszenia.

Wykluczenie Wykonawcow i odrzucenie ofert:

1)

2)

Z postepowania wyklucza sie Wykonawcow, ktorzy nie wykaza, ze spetniajg
warunki okreslone przez Zamawiajgcego w pkt. 5 ogtoszenia o zamoéwieniu na
podstawie przedstawionych o$wiadczen i dokumentow ztozonych wraz z oferts.

Zamawiajgcy odrzuca oferte, ktora jest niekompletna i nie zawiera wszystkich
wymaganych dokumentéow z tresci, ktérych mozna jednoznacznie wyczytaé, ze
Wykonawca spetnia warunki udziatu w postepowaniu okreslone w pkt. 5 ogtoszenia

0 zamowieniu.

Uzupetnienie dokumentow: Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ uzupetnienia

dokumentoéw potwierdzajgcych spetnianie warunkéw zamodwienia w sytuacjach, w

ktérych nieuzupetnienie ich skutkowatoby uniewaznieniem postepowania.

Zamawiajgcy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postepowania w przypadku gdy:

1)
2)

3)

4)
5)

nie wplynie zadna oferta,

wszystkie ztozone oferty bedg podlegaé odrzuceniu z zastrzezeniem pkt. 18
ogtoszenia o zamowieniu,

wszyscy Wykonawcy bedg podlegaé wykluczeniu z zastrzezeniem pkt. 18
ogtoszenia o zamowieniu,

oferta najkorzystniejsza przewyzszy mozliwosci finansowe Zamawiajgcego,

postepowanie obarczone bedzie wadg uniemozliwiajgcg zawarcie waznej umowy,

Informacje o wyniku postepowania Zamawiajgcy ogtosi w taki sam sposob jak

przedmiotowe ogtoszenie.

Z przeprowadzonego i zakonczonego postepowania zostanie sporzgdzony protokot,

ktory bedzie jawny.

Zalaczniki do ogtoszenia:

Zatgcznik nr 1: Tres$¢ oferty

Zatgcznik nr 2: Szczegbtowy opis przedmiotu zamowienia

Zatgcznik nr 3: Wykaz ustug

Zatgcznik nr 4: Wykaz oséb

Zatgcznik nr 5. Wzér umowy

Zatgcznik nr 6: Wzér umowy o powierzeniu przetwarzaniu danych osobowych
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Zatgcznik nr 7: Merytoryczny program szkolenia (uwaga! Ten zatgcznik dostarczy wykonawca,
z ktérym bedzie zawierana umowa) NIE DOLACZAC DO OFERTY.
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