MINISTERSTWO RODZINY, PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ,
ul. Nowogrodzka 1/3/5, 00-513 Warszawa

Powiatowy Urzgd Pracy w Opolu

Numer identyfikacyjny REGON

531598561

Zatacznik nr 4 do sprawozdania MRPiPS-01

Poradnictwo zawodowe, szkolenie bezrobotnych i
poszukuj gcych pracy, sta z i przygotowanie zawodowe

dorostych, ksztatcenie ustawiczne pracownikéw

01.01.2017- 31.12.2017

Termin przekazania:
zgodnie z PBSSP 2017 r.

Obowigzek przekazywania danych statystycznych wynika z art. 30 ust.1 pkt 3 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce
publicznej (Dz. U. z 2012 r. poz. 591, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 28 lipca 2016 r. w sprawie programu
badan statystycznych statystyki publicznej na rok 2017 (Dz. U. 2016 poz.1426).

Gmina: 999999

Dziat 1. PORADNICTWO ZAWODOWE
1.1. Korzystaj gcy z ustug poradnictwa zawodowego (z wyj

Miejscowosé: 9999999

atkiem miodzie zy ucz gcej si @ do uko inczenia 18 lat)

Powiat: 1609

Informacie Szkolenia z zakresu
Porady indywidualne Porady grupowe Badania testowe . mac) Informacje grupowe umiejetnosci
indywidualne ; )
poszukiwania pracy
liczba liczba osdb,
WyszczegOblnienie liczba oséb, wizyt liczba liczba osoéb, liczba osdéb, liczha |liczba udzielonych| liczba liczba oso6b liczba | ktére rozpocz.
ktore skorzystaty | w ramach 9P kisre skorzystaly | ktore skorzystaty ?/;Z?jpz)gi- indywidualnych grup uczestniczacych grup szkolenie
z porad porad z porad z badan nvch informaciji w grupowych z zakresu
indywidualnych | indywidu- grupowych testowych ba)Ziah zawodowych spotkaniach umiejetnosci
alnych testo- informacyjnych poszukiwania
wych pracy
w okresie sprawozdawczym
razem | kobiety razem | kobiety | razem | kobiety razem | kobiety razem | kobiety razem |kobiety
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Ogétem (w.02 do 04) 01| 540 355 586 10 77 54 1 1 1 125 57 20 182 85 0 0 0
bezrobotni 02| 538 353 581 X 76 53 1 1 1 X X X 157 72 X 0 0
Z - [poszukuigcy o3| 0 0 X 0 0 0 0 0 X X X 1 0 X 0 0
tego |pracy
inni 04 2 2 5 X 1 1 0 0 0 X X X 24 13 X X X
Wybrane kategorie bezrobotnych (z wiersza 02)
Ef;;omt”' do30roku o5l 247 | 166 259 X 19 6 0 0 0 X X X 81 32 X 0 0
w tym do 25 roku zycia 06| 143 96 148 X 6 0 0 0 0 X X X 44 21 X 0 0
Bezrobotni powyzej 50 |71 44 22 51 X 13 9 0 0 0 X X X 13 4 X
roku zycia _
‘;"vg;“ powyzej60roku lgg| 4 2 4 X 1 0 0 0 0 X X X 1 1 X
Bezrobotni do 6 miesiecy |09 366 232 380 X 33 19 X X X 125 56 X
Bezrobotniod 6 do 12|11 75 46 88 X 14 10 0 0 0 X X X 15 7 X
miesiecy _
Bezrobotni powyzej 12 14, | 449 75 113 X 29 24 X X X 17 9 X 0
miesiecy
Dtugotrwale bezrobotni 12| 151 108 176 X 41 35 X X X 29 15 X 0
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Zamieszkali na wsi 13| 421 287 460 X 62 47 0 0 0 X X X 140 64 X 0 0

Niepetnosprawni 14 15 12 15 X 1 1 0 0 0 X X X 6 4 X 0 0

Cudzoziemcy 5] 0 0 0 X 0 0 0 0 0 X X X 0 0 X 0 0

wyzsze 16| 156 132 158 X 11 8 1 1 1 X X X 42 31 X 0 0

policealne isr. |71 149 104 156 X 17 16 0 0 0 X X X 48 22 X 0 0
zawoqlowe

wykszta- srednie 18| 64 44 73 X 12 6 0 0 0 X X X 15 6 X 0 0
tcenie oqolnokszt.

zasadnicze 19 120 44 131 X 20 10 0 0 0 X X X 40 7 X 0 0
zawodowe

g'ong?zaezija'“e ' |20| 59 29 63 X 16 13 0 0 0 X X X 12 6 X 0 0

dolroku |21| 139 97 144 X 13 9 1 1 1 X X X 37 17 X 0 0

Staz 1-5 22| 131 85 143 X 23 17 0 0 0 X X X 38 11 X 0 0

pracy 5-10 23|03 62 101 X 16 13 0 0 0 X X X 21 10 X 0 0

og6tem 10- 20 24| 64 38 75 X 8 7 0 0 0 X X X 32 21 X 0 0

20 lati wiece] | 25| 45 21 47 X 8 4 0 0 0 X X X 11 2 X 0 0

bez stazu__ |26 66 50 71 X 8 3 0 0 0 X X X 18 11 X 0 0
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1.2. Pomoc pracodawcom i przedsi

ebiorcom korzystaj acym z poradnictwa zawodowego wedtug wielko

$ci przedsi ebiorstw

Wyszczegolnienie

Wspieranie rozwoju zawodowego przedsiebiorcy, pracodawcy i jego pracownikéw

Dobor kandydatéw do pracy sposrdd bezrobotnych
i poszukujgcych pracy oraz pomoc w okreslaniu wymagan
dotyczgcych stanowisk pracy

liczba wnioskéw o udzielenie
pomocy w rozwoju

liczba os6b zgtoszonych
we wnioskach

liczba osob, ktore
skorzystaly z pomocy

liczba wnioskéw o pomoc
w doborze kandydatéw do

liczba wnioskéw o pomoc
w okresleniu wymagan,

zawodowym 0 udzielenie pomocy W rozwoju zawodowym pracy dotyczacych stanowisk pracy
sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor sektor
publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny publiczny prywatny
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Ogobtem (w.28+w.29) 27 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
przedsiebiorcy
nie bedacy 28 X 0 X 0 X 0 X 0 X 0
z pracodawcami
tego Pracodawcy
(W.30+31 do 33) 29 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
z od 1 do 9 os6b 30 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
pracodawcow |od 10 do 49 oséb 31 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zatrudniajacy: |od 50 do 249 os6b 32 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
250 i wiecej os6b 33 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Syriusz: 16610 - Opole - wyk. Wojciech Walbrecht dn. 15.05.2018 Strona 3




Dziat 2. SZKOLENIE BEZROBOTNYCH, POSZUKUJ ACYCH PRACY ORAZ PRACOWNIKOW W WIEKU 45 LAT | POWY ZEJ
2.1. Kategorie uczestnikow szkole n

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

: odjely prac
Wyszczegdlnienie rozpoczely szkolenie ukonczyly w t?akc]:ieeysgkolgnia
razem kobiety szkolenie Iup do 3 migsiecy
po jego ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogotem (w.02+04) 01 245 75 246 190
bezrobotni 02 245 75 246 190
w tym niepetnosprawni 03 3 1 3 3
poszukujacy pracy 04 0 0 0 0
z | w |niepetnosprawni 05 0 0 0 0
w tym pobierajgcy rente 06 0 0 0 0
w | t [szkoleniowg
i | y |uczestniczgcy w zajeciach
e | m |w centrum integraciji 07 0 0 0 0
r spotecznej
s |uczestniczacy w szkoleniach
z |wskazanych przez 08 34 11 35 25
a |zainteresowanego
uczestniczgcy w szkoleniach
01 |na podstawie bonu 09 45 2 45 33
szkoleniowego
uczestniczgcy w szkoleniach
na podstawie tréjstronnych 10 0 0 0 0
umoéw szkoleniowych
uczestniczgcy w szkoleniach
czesciowo sfinansowanych z |11 0 0 0 0
Funduszu Pracy
pracownicy oraz osoby
wykonujgce inng prace
zarobkowg w wieku 45 lat i 12 0 0 0 X
powyzej
2.2. Struktura uczestnikdéw szkole n wedtug wieku i poziomu wyksztalcenia oraz czasu tr wania szkolenia
Osoby, ktére w okresie
Wyszczegolnienie sprawozdawczym ukohczylty
szkolenie
0 1
Ogobtem 13 246
18-24 lata 14 45
wiek 25-34 15 123
35-44 16 49
45 i wiecej 17 29
wyzsze 18 72
policealne i srednie zawodowe 19 61
wyksztaicenie|$rednie ogdlnoksztatcgce 20 34
zasadnicze zawodowe 21 67
gimnazjalne i ponizej 22 12
czas do 30 godzin 23 168
trwania |od 31 do 80 24 40
szkolen |od 81 do 150 25 7
od 151 do 300 26 31
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2.3. Obszary zawodowe szkole n

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
podjety prace
w trakcie
podjety prace ukonczyly szkolenia
w trakcie . w ramach
. szkolenie ..
szkolenia trojstronnych
P w ramach ,
WyszczegOlnienie lub do 3 hy umoéw
s trojstronnych :
miesiecy uméw szkoleniowych
PO J€go. szkoleniowych Iup dp 3
ukonczeniu miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogétem osoby szkolone (w. 28+29 do 61) 27 246 190 0 0
podstawowe programy ogolne (w tym: ksztatcenie 28 0 0 0 0
umiejetnos$ci pisania, czytania i liczenia
rozwoéj osobowosciowy i kariery zawodowej 29 0 0 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 30 0 0 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 31 0 0 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i
spoteczne (w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, | 32 0 0 0 0
politologia, etnologia, geografia)
jezyki obce 33 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 34 0 0 0 0
sprzedaz, m'ar.ketllng, public relations, handel 35 0 0 0 0
nieruchomosciami
rachunkowos¢, ksiegowose, bankowosé,
. ) S . 36 1 1 0 0
ubezpieczenia, analiza inwestycyjna
zarzgdzanie i administrowanie 37 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 38 0 0 0 0
prawo 39 0 0 0 0
nauki o zyciu i nauki przyrodnicze (w tym: biologia,
. N 40 0 0 0 0
z zoologia, chemia, fizyka)
tego |matematyka i statystyka 41 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputeréw 42 3 2 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka,
. M I . 43 11 10 0 0
elektronika, telekomunikacja, miernictwo, naprawa i
konserwacja pojazdow)
gornictwo i przetwdrstwo przemystowe (w tym:
. - > 44 0 0 0 0
przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 45 8 8 0 0
rolnictwo, le$nictwo, rybotéwstwo 46 0 0 0 0
weterynaria 47 0 0 0 0
opieka zdrowotna 48 1 1 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami 49 5 4 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzieémi, wolontariat)
ochrona wtasnosci i 0s6b 50 1 1 0 0
ochrona srodowiska 51 0 0 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 52 0 0 0 0
ustugi gastronomiczne 53 0 0 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 54 2 1 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 55 0 0 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 56 0 0 0 0
ustugi transportowe, w tym kursy prawa jazdy 57 35 29 0 0
pozostate ustugi 58 0 0 0 0
BHP 59 0 0 0 0
nauka poszukiwania pracy 60 0 0 0 0
inne obszary szkolen 61 179 133 0 0
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2.4. Instytucje realizuj ace szkolenia

Liczba instytuciji Liczba os6b,
Instytucje szkoleniowe szkoleniowych ktore ukonczyty
szkolenie
w okresie sprawozdawczym
0 1 2

Ogotem (w.63+64 do 72) 62 28 246
szkotfa $rednia, policealna 63 0 0
szkota wyzsza/kolegium 64 0 0
placéwka ksztalcenia ustawicznego, 65
placéwka ksztalcenia praktycznego

z |osrodek doksztalcania i doskonalenia

tego [zawodowego uprawniony do ksztatcenia 66 7 16
miodocianych pracownikéw
placowka naukowa, naukowo-badawcza, 67
osrodek badawczo rozwojowy
zaktad pracy 68
stowarzyszenie, fundacja, spétka oraz inna
osoba prawna, w tym Zakfad Doskonalenia 69 1 3
Zawodowego
osoba fizyczna 70 1
specjalistyczny osrodek szkoleniowo- 71 0
rehabilitacyjny
inne 72 11 217

2.5 Tréjstronne umowy szkoleniowe

Liczba pracodawcow, ktérzy ztozyli wniosek
0 zawarcie tréjstronnej umowy szkoleniowej

Liczba pracodawcow, z ktérymi zostata
zawarta tréjstronna umowa szkoleniowa

w okresie sprawozdawczym

1 2 3 4
. w tym zatrudniajgcych . w tym zatrudniajgcych
ogotem do 9 0s6b ogotem do 9 0s6b
73 0 0 0 0
2.6. Wnioski o wsparcie finansowe podnoszenia kwali  fikacji
. . skierowanie
skierowanie ) ' .
. na szkolenie . . . . sfinansowanie
na szkolenie ie b udzielenie sfinansowanie K .
Wyszczegdlnienie wskazane grupowe przyznanie bonu pozyczki kosztow studiow OSZt.OV\,'
planowane szkoleniowego ; . egzaminéw
przez osobe szkoleniowej | podyplomowych . -
uprawniona przez urzad lub licenciji
pracy
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6

Osoby, ktére zlozyty

wniosek 74 38 0 46 0 21 0

lub ubiegaty sie o:

2.7. Finansowanie kosztéw egzamindw i/lub uzyskania licencji

uzyskania licencji

Osoby, ktérym sfinansowano koszty egzaminu,

Osoby, ktére podijety prace do 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji

razem kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
75 | 0 0 0

2.8. Osoby, ktérym udzielono po zyczek szkoleniowych

Osoby, ktérym udzielono pozyczek
szkoleniowych

Osoby, ktére ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki
szkoleniowej

Osoby, ktére podjety prace w trakcie
szkolenia lub do 3 miesiecy
po jego ukohczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
76 | 0 0 0 0

2.9. Uczestnicy studiéw podyplomowych

Osoby, ktére rozpoczely studia podyplomowe

Osoby, ktére ukonczyty
studia podyplomowe

Osoby, ktére podjety prace
w trakcie studiéw podyplomowych
lub do 3 miesiecy po ich ukoiAczeniu

razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4
77 | 16 14 18 14
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2.10. Rolnicy, ktérym sfinansowano koszty szkolenia

Rolnicy, ktérzy otrzymali zgode
na sfinansowanie kosztéw

Rolnicy, ktérzy ukonczyli szkolenie
sfinansowane z Funduszu Pracy

Rolnicy zatrudnieni w trakcie
lub do 3 miesiecy po ukonczeniu
szkolenia sfinansowanego

szkolenia
z Funduszu Pracy
w okresie sprawozdawczym
1 2 3
78 | 0 0 0
2.11. Bezrobotni, ktérym sfinansowano stypendium na kontynuowanie nauki
Bezrobotni,
Bezrobotni, ktdrzy rozpoczeli nauke Bezrobotni, ktorzy podieli prace
ktdrzy kontynuuja w trakcie nauki
w szkotach w szkotach nauke lub do 3 miesiecy
razem kobiety ponad- wyzszych po jej ukonczeniu
gimnazjalnych
w okresie sprawozdawczym
1 2 3 4 5 6
79 | 1 1 0 0 1
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Dziat 3. STAZ | PRZYGOTOWANIE ZAWODOWE DOROSLYCH FINANSOWANE Z FUNDUSZU PRACY

3.1. Kategorie uczestnikoéw sta zu

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
. podjely prace
ubiegaly sie rozpoczely staz ukonczylty |w trakcie stazu
Wyszczegblnienie o0 skierowanie staz lub
na staz razem kobiety do 3 miesiecy
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4 5
Ogdtem (w. 02+04) 01 0 432 319 437 373
bezrobotni 02 0 432 319 437 373
z w tym niepetnosprawni 03 0 9 9 12 7
tego |niepetnosprawni poszukujacy pracy 04 0 0 0 0 0
i niepozostajgcy w zatrudnieniu
osoby podejmujace staz 05 0 0 0 0 0
z w gospodarstwie rolnym
ogotem |osoby skierowane na staz 06 0 0 0 0 0
w ramach bonu stazowego
3.2. Kategorie uczestnikow przygotowania zawodowego dorostych
Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym
rozpoczely program zdaty egzamin | podjety prace
ubiegaly sie ukonczyty i uzyskaty w trakcie
0 skierowanie program Swiadectwo, programu
Wyszczegolnienie na program razem kobiety d}/p!om |Ub. lu.b .
zaswiadczenie | do 3 miesiecy
po jego
ukohczeniu
0 1 2 3 4 5 6
Ogodtem (w. 08+09) 07 0 0 0 0 0 0
z |praktyczna nauka zawodu| 08 0 0 0 0 0 0
tego|przyuczenie do pracy 09 0 0 0 0 0 0

3.3. Struktura uczestnikéw sta zu i przygotowania zawodowego dorostych wedtug wieku

i poziomu wyksztalcenia

Wiek (w latach) Wyksztatcenie
45 policealne srednie zasadnicze | gimnazjalne
Wyszczegolnienie 18-24 25-34 35-44 | . 7 . | wyzsze | i$rednie ogdlno- - PR
i wiecej zawodowe | iponizej
zawodowe | ksztatcace
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3 4 5 6 7 8 9
Osoby, kidre 10| 188 152 59 38 155 129 52 76 25
ukonczyly staz
Osoby, ktére
ukonczyty
przygotowanie 11 0 0 0 0 0 0 0 0 0
zawodowe
dorostych
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3.4. Obszary zawodowe, w ktérych bezrobotni odbyli

program sta zu lub przygotowania zawodowego dorostych

Osoby, ktére w okresie sprawozdawczym

podjely prace
podjely prace w trakcie
w trakcie stazu| ukonhczyly pzl’;\),/v%c()jtg\\llvv:nga
P . . lub przygotowanie g
Wyszczegblnienie ukonczyty staz s dorostych
do 3 miesiecy | zawodowe ub
po jego dorostych d -
. . 0 3 miesiecy
ukonczeniu .
po jego
ukonczeniu
0 1 2 3 4
Ogdétem osoby uczestniczace w programie (w. 13+14 do 42) 12 437 373 0 0
szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 13 3 2 0 0
sztuka, kultura, rzemiosto artystyczne 14 3 3 0 0
nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i spoteczne
(w tym: ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, 15 0 0 0 0
etnologia, geografia)
jezyki obce 16 0 0 0 0
dziennikarstwo i informacja naukowo-techniczna 17 1 1 0 0
s_przedaz, m’ar_ketl_ng, public relations, handel 18 36 31 0 0
nleruchomosuaml_ _ _
rach_unk_owosc, ks_legowosc, bankowos¢, ubezpieczenia, 19 14 14 0 0
analiza inwestycyjna

z |zarzadzanie i administrowanie 20 0 0 0 0
prace sekretarskie i biurowe 21 170 132 0 0

t [prawo 22 2 1 0 0

e |nauki o zyciu i nauki przyrodnicze

T . : L 23 4 2 0 0

g |[(w tym: biologia, zoologia, chemia, fizyka)

o0 |matematyka i statystyka 24 0 0 0 0
informatyka i wykorzystanie komputeréw 25 8 8 0 0
technika i handel artykutami technicznymi (w tym:
mechanika, metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika,

0 2 - ) 26 16 16 0 0
telekomunikacja, miernictwo, naprawa i konserwacja
pojazddw)
gornictwo i przetwdrstwo przemystowe
) . - . 27 0 0 0 0
(w tym: przemyst spozywczy, lekki, chemiczny)
architektura i budownictwo 28 19 19 0 0
rolnictwo, lesnictwo, rybotéwstwo 29 1 1 0 0
weterynaria 30 0 0 0 0
opieka zdrowotna 31 18 17 0 0
opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami
! ! A . 32 16 13 0 0
niepetnosprawnymi, starszymi, dzie¢mi, wolontariat)
ochrona whasnosci i 0séb 33 0 0 0 0
ochrona $rodowiska 34 2 2 0 0
ustugi hotelarskie, turystyka i rekreacja 35 3 2 0 0
ustugi gastronomiczne 36 22 20 0 0
ustugi fryzjerskie, kosmetyczne 37 39 37 0 0
ustugi krawieckie, obuwnicze 38 1 1 0 0
ustugi stolarskie, szklarskie 39 4 4 0 0
ustugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 40 3 3 0 0
pozostate ustugi 41 25 19 0 0
inne obszary zawodowe 42 27 25 0 0
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DZIAL 4. KSZTALCENIE USTAWICZNE PRACOWNIKOW ZE SRODKOW KRAJOWEGO FUNDUSZU SZKOLENIOWEGO (KFS)

4.1. Finansowanie pracodawcom kosztéw ksztatcenia u stawicznego ze $rodkéw KFS

Pracodawcy (podmioty), . w tym
0d6 ktorzy ztozyli wniosek Pra,codawcy (po_d[moty_), na badanie
gotem . . ktorzy otrzymali Srodki
0 przyznanie srodkéw 7 KES potrzeb
z KFS szkoleniowych
w okresie sprawozdawczym
0 1 2 3
Ogdtem 01 64 45 0
1-90s6b 02 34 26
10 - 49 os6b 03 18 11 0
z tego
zatrudniajacy s 249 oseb 04 8 5 0
250 i wiecej oséb 05 4 3 0
Rolnictwo, lesnictwo,
) . 06 X
towiectwo i rybactwo
Gornictwo i wydobywanie 07 1 0 X
Przetworstwo przemystowe 08 10 7 X
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie
elektryczng, gaz, pare wodna, goraca
’ ; . 09 0 0 X
wode i powietrze do uktadéw
klimatyzacyjnych
Dostawa wody; gospodarowanie
Sciekami i odpadami oraz dziatalno$¢ |10 3 1 X
zZwigzana z rekultywacjg
Budownictwo 11 10 8 X
Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wigczajac |12 7 6 X
motocykle
Dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ustugami 13 3 3 X
gastronomicznymi
Transport i gospodarka magazynowa |14 2 2 X
Informacja i komunikacja 15 1 1 X
Dziatalnos¢ finansowa
. . . 16 X
i ubezpieczeniowa
ztego wg |Dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku 17 0 0 X
sekcji PKD |nieruchomosci
DZ|aiaIno§c pronSJonaIna, 18 6 4 X
naukowa i techniczna
Dziatalnos¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢ 19 0 0 X
wspierajgca
Administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 20 0 0 X
zabezbieczenia spoteczne
Edukacja 21 4 1 X
Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna |22 11 7 X
Dziatalnos$¢ zwigzana z kulturg, 23 3 X
rozrywka i rekreacja
Pozostata dziatalnosé ustugowa 24 0 0 X
Gospodarstwa domowe zatrudniajgce
pracownikdw; gospodarstwa domowe o5 0 0 X
produkujgce wyroby i Swiadczace
ustugi na wtasne potrzeby
Organizacje i zespoly eksterytorialne 26 0 0 X
Dzialalno$¢ niezidentyfikowana 27 0 0 X
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4.2 Uczestnicy dziata n finansowanych ze $rodkéw KFS

Liczba Liczba pracownikéw
Wyszczegolnienie pracodawcow razem | kobiety
w okresie sprawozdawczym

0 1 2 3

Objeci wsparciem KFS ogétem 28 10 136 42

kursy 29 10 133 42

wedtug  [studia podyplomowe 30 0 3 0

z rodzaju  |egzaminy 31 0 0 0

wsparcia |badania lekarskie i/lub psychologiczne| 32 0 0 0

w ubezpieczenie NNW 33 0 0 0

i 15-24 lata 34 0 8 3

e wediug  [25-34 35 3 53 21

r wieku 35-44 36 3 32 8

s 45 i wiecej 37 4 43 10

z wyzsze 38 3 50 25

a wedtug policealne i $rednie zawodowe 39 0 3 1

poziomu |$rednie ogodlnoksztalcgce 40 3 30 10

28 |wyksztaicenia|zasadnicze zawodowe 41 4 51 5

gimnazjalne i ponizej 42 0 2 1

wykonujgcy prace w szczegolnych warunkach oraz 43 0 0 0

prace 0 szczegélnym charakterze

Czas na przygotowanie danych do wypetnienia formularza (min) 900
Czas na wypetnienie formularza (min) 60
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