POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU

ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole
tel.: +48 77 44 22 929
email: opop@praca.gov.pl

URZAD PRACY opole.praca.gov.pl

OCENA RACJONALNOSCI GOSPODARKI
SRODKAMI FUNDUSZU PRACY
PRZEZNACZONYMI NA FINANSOWANIE:
PROGRAMOW NA RZECZ PROMOCJI ZATRUDNIENIA,
LEAGODZENIA SKUTKOW BEZROBOCIA I AKTYWIZACJI
ZAWODOWEJ;

DZIALAN NA RZECZ KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
PRACOWNIKOW I PRACODAWCOW;

ZADAN FAKULTATYWNYCH,

PRZEZ PUP W OPOLU W ROKU 2022

Opole, czerwiec 2023 r.

CENTRUM AKTYWIZACII ZAWODOWE]

Krajowy
Fundusz ul. Bytnara ,Rudego" 8 ﬁ
Szkoleniowy 45-265 Opole t‘!

"
i




WSTEP

I. SRODKI FUNDUSZU PRACY przeznaczone na finansowanie programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji
zawodowej

Limit $rodkow Funduszu Pracy na finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Opolu
w roku 2022 programéw na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej wyniost 21 034 626,76 zt.

Srodki przyznane zostaty na podstawie:

1. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.8.1.2022Ak. z 4 kwietnia
2022 r.— w kwocie 19 534 626,76 z}

Wysoko$¢ §rodkdw ustalona zostata przez MRiPs zgodnie z informacja Marszalka
Wojewoddztwa Opolskiego o dokonanym przez Zarzad Wojewodztwa podziale kwot $rodkow
Funduszu Pracy na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia i aktywizacji zawodowej dla samorzadoéw powiatow w roku 2022, z tego:

» 10948 162,63 zl - $rodki przeznaczone na realizacj¢ programoOw na rzecz promocji
zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowe;;

> 4688 119,13 zl - $rodki przeznaczone na realizacje Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozw¢j 2014-2020 wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego;

> 3898345,00 zt - Srodki przeznaczone na realizacje Regionalnego Programu
Operacyjnego  Wojewddztwa  Opolskiego  2014-2020  wspotfinansowanego
z Europejskiego Funduszu Spotecznego

2. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.36.6.2022.JC/AL
z 31 sierpnia 2022 r.— w kwocie 1 500 000,00 z1

» $rodki Funduszu Pracy przeznaczone na realizacj¢ przez Powiatowy Urzad Pracy
w Opolu programoéw, ktorych realizacja wynika z biezacych potrzeb rynku
pracy.

Wykorzystanie przyznanego limitu i1 faktyczne wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkow
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej wyniosto w roku 2022 21 026 075,72 z1 tj. 99,96 % limitu.
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II. SRODKI FUNDUSZU PRACY w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Limit $rodkéw Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego na
finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Opolu w roku 2022 dziatan na rzecz ksztalcenia
ustawicznego pracownikow i1 pracodawcow wyniost 1722 858,00 zl.

Srodki przyznane zostaty na podstawie:

1. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.4020.14.2.2021.MK
z 14 grudnia 2021 r. — w kwocie 1 495 300,00 z}

» $rodki Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczone
na finansowanie zadan okreslonych w art. 69a ust 2 ustawy o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy,

2. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.36.6.2022.JC/AL
z 31 sierpnia 2022 r. — w kwocie 277 558,00 z1
» $rodki Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego pochodzace z

rezerwy KFS,

Wykorzystanie przyznanego limitu i faktyczne wydatkowanie $srodkow Funduszu Pracy w formie
KFS-u wyniosto w roku 2022 1 722 824,98 z} tj. 100 % limitu.
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III. SRODKI FUNDUSZU PRACY przeznaczone na finansowanie wydatkéw
fakultatywnych.

Limit $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie przez Powiatowy Urzad Pracy w Opolu
w roku 2022 innych fakultatywnych zadan wyniost 1212 258,30 zl.

Srodki przyznane zostaty na podstawie:

1. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.8.1.2022Ak. z 4 kwietnia
2022 r. — w kwocie 1 032 258,30 zt

» $rodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie innych fakultatywnych zadan
zwigzanych z biezacg dziatalnoscig Urzedu,

3. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.34.6.2022AL./JC z 28 lipca
2022 r.— w kwocie 80 000,00 zt

» $rodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie przez PUP w Opolu w roku
2022 kosztéw wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego
i technologii cyfrowych, stuzacych realizacji zadan wynikajacych z ustawy,

4. Pisma Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej nr DF-1.6020.34.8.2022AL. z 22 wrzeSnia
2022 r. — w kwocie 100 000,00 zt

» $rodki Funduszu Pracy przeznaczone na finansowanie przez PUP w Opolu w roku
2022 kosztéw wprowadzania, rozwijania i eksploatacji systemu teleinformatycznego
i technologii cyfrowych, stuzacych realizacji zadan wynikajacych z ustawy.

Wykorzystanie przyznanego limitu 1 faktyczne wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy
przeznaczonych na finansowanie wydatkow fakultatywnych wyniosto w roku 2022 1 212 258,30 zi
tj. 100,0 % limitu.
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I. SRODKI FUNDUSZU PRACY

przeznaczone na finansowanie programow na rzecz promocji zatrudnienia,

lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej

Ponizsza tabela przedstawia wydatkowanie sSrodkow Funduszu Pracy

przeznaczonych przez PUP w Opolu w roku 2022

na finansowanie programoéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej w rozbiciu na realizowane ustugi i instrumenty rynku pracy

Wydatkowanie

Zobowigzania na

srodkiw | VYdatkowanie 2023 .
. Limit na . % "y nika]"qce wynikajgce w;rznikaj 4ce
Formy wsparcia 2022 r. Wykonanie limitu Z umow - uméw Z umow zawartych
zawartych w roku 2022
zawartych .
w latach w2022 1. i latach
poprzednich poprzednich
Ogolem: 21 034 626,76 | 21026 075,72 99,96| 2303 430,42| 18 722 645,30 2 882 943,56
Staze, w tym
stypendium stazowe,
sktadki na
ubezpieczenie
spoteczne od
stypendium
stazowego, koszt
badan lekarskich, 6319 601,73 6313164,18| 99,90 1119197,94 5193 966,24 1 036 359,89
zwrot kosztow
przejazdu na staz i
refundacja kosztow
opieki nad dzieckiem
do lat 7 za okres
odbywania stazu
Szkolenia, w tym
koszty egzaminow i 1 148 664,34 1 148 664,34 | 100,00 37 704,32 1110 960,02 157 210,52
nostryfikacji dyplomu
Bon szkoleniowy 131 925,18 131 925,18 | 100,00 13 317,03 118 608,15 7 964,33
Dofinansowanie
studiow
225 308,65 225 308,65| 100,00 43 151,21 182 157,44 65 356,07
podyplomowych
Prace interwencyjne
671 139,10 671 139,10 100,00 221 123,65 450 015,45 291 692,93
Roboty publiczne
1171 142,62 1171 142,62| 100,00 135 053,26 1 036 089,36 353 561,21
Prace spotecznie
uzyteczne 107 249,85 107 249,85 | 100,00 0,00 107 249,85 0,00
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Bon zatrudnieniowy

899 952,26

899 952,26

100,00

602 470,32

297 481,94

491 179,63

Bon na zasiedlenie

802 887,39

802 887,39

100,00

0,00

802 887,39

0,00

Dofinansowanie
wynagrodzenia
skierowanego
bezrobotnego 50+

251 558,45

251 558,45

100,00

130 750,00

120 808,45

210 527,63

Jednorazowe Srodki
na podjecie
dzialalnosci
gospodarczej

6 600 618,98

6 598 505,49

99,97

0,00

6 598 505,49

0,00

Refundacja kosztow
wyposazenia lub
doposazenia
stanowiska pracy dla
skierowanego
bezrobotnego

2 694 578,20

2 694 578,20

100,00

0,00

2 694 578,20

156 334,03

Zwrot kosztow
przejazdu do pracy i
na zajgcia z zakresu
poradnictwa
zawodowego

2764,27

2764,27

100,00

662,69

2 101,58

372239

Zwrot optaconych
sktadek na
ubezpieczenie
spoleczne za
cztonkow spotdzielni
socjalnej

7 235,74

7 235,74

100,00

0,00

7 235,74

22 130,81
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W roku 2022 w programach na rzecz promoc;ji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia
1 aktywizacji zawodowej ogotem uczestniczyly 2 254 osoby tj. 0 477 0s6b wiecej niz w roku 2021
10 795 0séb wiecej niz w roku 2020.

Ponizsza tabela przedstawia dane dotyczace liczby os6b bezrobotnych uczestniczacych

w roku 2022 w poszczegolnych formach aktywizacji.

Forma aktywizacji

Liczba osob
uczestniczgcych w danej
formie aktywizacji

Liczba 0sob ktore zakonczyly
udzial w danej formie
aktywizacji do 31.12.2022r.

Liczba 0sob ktore zostaly
zatrudnione w okresie
3 m-cy po zakonczeniu

danej formy aktywizacji

w2022r. przez okres co najmniej 30 dni
Ogolem: 2254 1626 1230
Staz 770 536 a11
Szkolenia, w tym egzaminy i
nostryfikacja dyplomu 484 472 327
Bon szkoleniowy 2 2 1
Dofinansowanie studiow
podyplomowych 61 23 15
Prace interwencyjne
126 83 76

Roboty publiczne

yP 96 66 52
Prace spotecznie uzyteczne 94 34 6
Bon zatrudnieniowy 132 68 64
Bon na zasiedlenie 66 46 46
Dofinansowanie
wynagrodzenia skierowanego
bezrobotnego 50+ 3 16 15
Jednorazowe $rodki na podjecie
dziatalnosci gospodarczej 283 177 174
Refundacja kosztow
wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla 84 33 30
skierowanego bezrobotnego
Zwrot optaconych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne za 5 0 0

cztonkow spotdzielni socjalnej

Dalszy materiat zawiera informacje na temat wydatkowania §rodkéw Funduszu Pracy przez
PUP w Opolu w roku 2022 w rozbiciu na poszczegdlne ustugi i instrumenty rynku pracy.
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STAZE

Limit $srodkow Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie stazy w roku 2022 wynosit
ogbétem 6 319 601,73 z1 tj. 0 2 013 222,58 zI wiecej niz w roku 2021 i o 2 928 581,87 zl wiecej niz
w roku 2020.

Wydatkowanie srodkow ogdétem wyniosto 6 313 164,18 zl co stanowi 99,90 % limitu, w tym
wydatki zwigzane z finansowaniem stazy rozpoczg¢tych w roku 2021 r. i kontynuowanych w roku
2022 wyniosty 1119 197,94 zl, a wydatkowanie srodkow Funduszu Pracy wynikajace z umow
zawartych w roku 2022 wyniosto 5 193 966,24 zt.

Staz to instrument rynku pracy, ktory w stosunku do pozostatych form wsparcia oferowanych
przez PUP w Opolu osobom bezrobotnym i pracodawcom, cieszy si¢ niezmiennie od wielu lat
najwickszym zainteresowaniem pracodawcow, zarowno tych z sektora publicznego, jak
1 prywatnych przedsigbiorcow. Pracodawcy §wiadomie wybierajg ten instrument rynku pracy, gdyz
bez ponoszenia kosztéw pracy zyskuja, czesto w pelni wykwalifikowane, ,,rgce do pracy”.
Zainteresowanie organizacjg stazy obserwuje si¢ u pracodawcoéw niezaleznie od ich kondycji
finansowej, liczby zatrudnionych pracownikow, czy profilu dziatalnos$ci.

Roéwniez wsrod bezrobotnych, szczegdlnie w przypadku braku odpowiednich ofert atrakcyjnej
stalej pracy, wida¢ zainteresowanie tg forma aktywizacji zawodowej. Po chwilowym spadku liczby
bezrobotnych odbywajacych staz w roku 2020, spowodowanym pandemig COVID-19 i éwczesng
sytuacjg epidemiologiczng, poczawszy od roku 2021 mozna zaobserwowacé ponowny wzrost liczby
bezrobotnych odbywajacych staz i to mimo w miarg stabilnej aktualnie sytuacji na rynku pracy. Nie
bez znaczenia pozostaje fakt, ze w roku 2022 po raz kolejny wzrosta kwota stypendium stazowego,
ktére od 1 czerwca 2022 r. wynosito 1 564,00 zl netto/m-c. Uwzgledniajac dodatkowe fakultatywne
swiadczenia, ktore bezrobotny moze otrzymywacé w trakcie odbywania stazu takie jak zwrot kosztow
przejazdu na staz i/lub zwrot kosztow opieki nad dzieckiem w trakcie odbywania stazu, ta forma
aktywizacji gwarantuje osobie bezrobotnej uzyskanie tacznie miesigcznego §wiadczenia zblizonego
do dochodu uzyskiwanego od minimalnego wynagrodzenia za wykonywanie pracy.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie stazy w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y nikaj’qce wy nikaj’qce e nikaj’qce
7 umow 7 umow 7 umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021r. w 2022 r. w2022 r.
6319 601,73 6313164,18| 1119197,94| 5193966,24| 1 036 259,89
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
1 886 517,46 1 886 516,45 831 801,59 1054516,45| 1036 359,89
- PO WER
2210 359,27 2210 359,27 287396,35| 1922962,92 0,00
- RPO WO 2014-2020
2222 725,00 2216 288,46 0,00 221628846 0,00

Ogodtem w roku 2022 liczba bezrobotnych uczestniczacych w stazach wynosita 770 oséb,
tj. 0 172 osoby wiecej niz w roku 2021 i o 206 oséb wiecej niz w roku 2020.

Ocena racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy w 2022 r.

Strona 8 z 30




Do konca grudnia 2022 roku 536 bezrobotnych zakonczylo odbywanie stazu. W okresie 3
miesi¢cy od daty zakonczenia stazu 411 bezrobotnych podj¢to zatrudnienie, trwajgce co najmniej
30 dni.

Z ogotu osob bezrobotnych odbywajacych w roku 2022 staz, 440 bezrobotnych,
otrzymywalo w trakcie odbywania stazu zwrot kosztéw przejazdu na staz. Dodatkowo 61
bezrobotnych odbywajacych staz, otrzymalo w roku 2022 w trakcie odbywania stazu, zwrot
kosztow opieki nad dzieckiem do lat 7.

Ponizsza tabela przestawia liczbe osob objetych stazami w roku 2022 wraz
z efektywnoscig programu:

Liczba osob,
. . ktore podjely
Liczba 0s6b szl?a, 0s6b, zatrudnienie s
. tore . Efektywnosé
uczestniczqgcych , w okresie
w zakonczyly 3 m-cy po programu
; 0,
programie pr:;‘z;zfizj do zakonczeniu w %
w2022 r. 31122022, | SHPIEC
najmniej 30 dni
Ogdlem 770 536 411 76,68
w tym :
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu 323 151 121 80,13
- PO WER 209 169 131 77,51
- RPO WO 2014-2020 238 216 159 73,61

Sredni koszt jednostkowy stazu w roku 2022 wyniést 8 198,91 zl.
Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej stazy w roku 2022 wyniost 76,68%.
Wskaznik efektywnosci kosztowej stazy w roku 2022 wynidst 11 778,29 zl.

SZKOLENIA

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych w roku 2022 na finansowanie szkolen
( grupowych i indywidualnych ) oraz kosztow egzamindéw i nostryfikacji dyplomu wynosit
1 148 664,34 z tj. o 661 178,53 zl wiecej niz w roku 2021 i o 836 877,53 zI wiecej niz w roku
2020.

Wydatki z tego tytutu wyniosty w 2022 roku 1 148 664,34 zl co stanowi 100 % mozliwego
do wykorzystania limitu, w tym wydatki zwigzane z finansowaniem szkolen rozpoczetych w roku
2021 r. 1 kontynuowanych w roku 2022 wyniosty 37 704,32 zl, a wydatkowanie srodkéw Funduszu
Pracy wynikajace z umow zawartych w roku 2022 wyniosto 1 110 960,02 zi.
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Ponizsza tabela przedstawia finansowanie szkolen w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie wynikaj,qce wynikaj,qce wynikaj’qce
Z umow Z umow I umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
1148 664,34 1148 664,34 37704,32| 1110960,02 157 210,52
W tym:
- szkolenia - §rodki przyznane na
podstawie algorytmu
1140 759,34 1 140 759,34 37704,32| 1103 055,02 157 210,52
- egzaminy - $rodki przyznane na
podstawie algorytmu
1 500,00 1 500,00 0,00 1 500,00 0,00
- nostryfikacja dyplomu - $rodki
przyznane na podstawie algorytmu
6 405,00 6 405,00 0,00 6 405,00 0,00

Ogodtem w roku 2022 w szkoleniach uczestniczylo 484 bezrobotnych tj. o 173 osoby wiecej
niz w roku 2021 i 0 306 osob wiecej niz w roku 2020.
Wsrod bezrobotnych kierowanych przez PUP w Opolu w roku 2022 r. na szkolenia znaczaca
grupe¢ stanowili obywatele Ukrainy, zarejestrowani w PUP w Opolu, przebywajacy na terenie Polski
w zwigzku konfliktem zbrojnym na Ukrainie, sposrdd ktorych az 108 osob skierowanych zostato na

kurs jezyka polskiego.

Do dnia 31.12.2022 r. udziat w szkoleniu zakonczyly 472 osoby. W okresie 3 miesiecy po
zakonczeniu szkolenia, zatrudnienie przez okres co najmniej 30 dni, podjeto 329 bezrobotnych.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob objetych szkoleniami w roku 2022 wraz

z efektywnoscig programu:

Liczba osob

Liczba osob,

Liczba osob, ktore podjely

uczestniczgcych . kkotroize / zatrudnienie w okresie Efektywnosé
w zu dria lzj:v Y 3 m-cy po zakonczeniu programu
programie ‘o famie do szkolenia przez okres co w %
w2022 r. pros najmniej 30 dni
31.12.2022 r.
Ogolem 484 472 329 69,70
w tym :
- szkolenia - $rodki przyznane 481 472 329 69,70
na podstawie algorytmu
- egzaminy - §rodki przyznane 1* - - ---
na podstawie algorytmu
- nostryfikacja dyplomu — 2% - - -

$rodki przyznane na
podstawie algorytmu

*osoby poszukujace pracy, pozostajace w zatrudnieniu
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Sredni koszt jednostkowy szkolenia w roku 2022 wyniost 2 373,27 zl.
Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej szkolen w roku 2022 wynidst 69,70 %.

Wskaznik efektywnosci kosztowej szkolen w roku 2022 wyniost 3 491,38 zl.

BON SZKOLENIOWY

Przyznanie bezrobotnemu ponizej 30 roku zycia bonu szkoleniowego, stanowi dla niego
gwarancj¢ sfinansowania przez urzad, kosztoéw szkolenia lub szkolen wskazanych we wniosku
0 przyznanie bonu, a takze kosztow przejazdu i/lub kosztow zakwaterowania w formie ryczattu
w przypadku gdy szkolenie odbywa si¢ poza miejscem zamieszkania bezrobotnego. Maksymalna
warto$¢ bonu wynosi 200% przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu przyznania bonu.

Limit $rodkow Funduszu Pracy przeznaczonych w roku 2022 na finansowanie bonoéw
szkoleniowych wynosit 131 925,18 zt tj. o 82 128,60 zI mniej niz w roku 2021 i o 107 443,88 z}
mniej niz w roku 2020, gtownie z powodu malejacego zainteresowania bezrobotnych ta forma
aktywizacji wynikajacego ze znaczaco rosnacych cen poszczegélnych szkolen 1 kursow,
przewyzszajacych maksymalng mozliwg warto$¢ bonu szkoleniowego.

Wydatki z tego tytulu wyniosty w roku 2022 131 925,18 z} co stanowi 100 % mozliwego
do wykorzystania limitu, z czego wydatki zwigzane z finansowaniem szkolen rozpoczetych w roku
2021 1 kontynuowanych w roku 2022 wyniosty 13 317,03 zl, a wydatki dotyczace szkolen
realizowanych na podstawie bonéw szkoleniowych przyznanych bezrobotnym ponizej 30 roku zycia
w roku 2022 wyniosty 118 608,15 zl.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie bonow szkoleniowych w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie Zobmfliqza-
Srodkéw Srodkéw e
ikajgce wynikajgce na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie wynt . , wynikajgce
Z umow Z umow - uméw
zawartych zawartych
zawartych
w 2021r. w 2022 r. w2022 r.
131 925,18 131 925,18 13 317,03 118 608,15 7 964,33
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu 131 925,18 13 317,03 118 608,15 7 964,33
131 925,18

Ogotem w roku 2022 w szkoleniach realizowanych w ramach bonoéw szkoleniowych
uczestniczyto 22 bezrobotnych ponizej 30 roku zycia tj. o 11 oséb mniej niz w roku 2021 i o 22
osoby mniej niz w roku 2020.

Do dnia 31.12.2022 r. szkolenia realizowane w ramach bonéw szkoleniowych zakonczyto
22 bezrobotnych. W okresie 3 miesigcy po zakonczeniu szkolenia, zatrudnienie przez okres co
najmniej 30 dni, podjeto 12 oso6b.
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb realizujacych bony szkoleniowe w roku 2022

wraz z efektywnoscia programu:

. . Liczba osob, ktore
. . Liczba osob, . .
Liczba oséb ktore podjely zatrudnienie
uczestniczgcych akoriczply w okresie 3 m-cy | Efektywnosé
w zu duia lzfv Ppo zakonczeniu programu
programie ‘o rzamie do szkolenia przez w %
w2022r. pros okres co najmniej
31.12.2022 r. 30 dni
Ogolem 22 22 12 54,55
w tym :
- $rodki przyznane na podstawie 22 22 12 54,55
algorytmu

Sredni koszt jednostkowy szkolenia realizowanego w ramach bonu szkoleniowego w roku 2022

wyniést 5 996,60 z.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej szkolen realizowanych w ramach bonéw szkoleniowych

w roku 2022 wyniost 54,55 %.

Wskaznik efektywnos$ci kosztowej szkolen realizowanych w ramach bonéw szkoleniowych w roku

2022 wyniost 10 993,77 zk.

STUDIA PODYPLOMOWE

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych w roku 2022 na finansowanie studiéw
podyplomowych wynosit 225 308,65 zi tj. o 780,83 zI wiecej niz w roku 2021 i o 20 311,19 zi

mniej niz w roku 2020.

Wydatki z tego tytutu wyniosty w roku 2022 225 308,65 zl co stanowi 100,00 % mozliwego
do wykorzystania limitu, z czego wydatkowanie $rodkow wynikajace z umoéw zawartych w roku
2021, kontynuowanych w roku 2022 wyniosto 43 151,21 zl, a wydatkowanie srodkow wynikajace
z uméw zawartych w roku 2022 wyniosto 182 157,44 zt.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie studiow podyplomowych w roku 2022:

Wydatkowanie

rodké Wydatkowanie Zobowigzania
srocrow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y mka]’qce wynikajgce wynikajgce
¢ umow z umow zawartych | z umow zawartych
zawartych w 2022 7. w2022 .
w 2021 r.
225 308,65 225 308,65 43 151,21 182 157,44 65 356,07
w tym :
- $rodki przyznane na
podstawie algorytmu 225 308,65 43 151,21 182 157,44 65 356,07

225 308,65
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Ogotem w roku 2022 urzad dofinansowywat studia podyplomowe 61 osobom tj. 5 osobom

mniej niz w roku 2021 i 7 osobom mniej niz w roku 2020.

Do dnia 31.12.2022 r. udzial w programie zakonczyty 23 osoby. W okresie 3 miesiecy od
zakonczenia nauki, zatrudnienie na okres co najmniej 30 dni podjeto 15 oséb.

Ponizsza tabela przedstawia liczb¢ osob objetych studiami podyplomowymi w roku 2022
wraz z efektywnoscia programu:

Liczba oséb | Liczba oséb, kiire | 116?04 050b, ktdre podjely y
. , . zatrudnienie w okresie Efektywnosé
uczgestniczgcych w | zakonczyly udzial 3 . .
. . m-cy po zakoniczeniu programu
prosramte w programie do studiow przez okres co w %
w2021 r. 31.12.2021 r. najmniej 30 dni
Ogolem 61 23 15 65,22
w tym :
- $rodki przyznane na 61 23 15 65,22
podstawie algorytmu

Sredni koszt jednostkowy studiow podyplomowych w roku 2022 wyniést 3 693,58 zl.

Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej studiow podyplomowych w roku 2022 wynidst 65,22 %.

Wskaznik efektywno$ci kosztowej studidéw podyplomowych w roku 2022 wynidst 15 020,58 zk.

PRACE INTERWENCYJNE

Na finansowanie subsydiowanego zatrudnienia bezrobotnych w ramach prac interwencyjnych

w roku 2022 Powiatowy Urzad Pracy w Opolu przeznaczyt $rodki Funduszu Pracy w wysokosci
671 139,10 z1 tj. 0 188 532,43 zl wiecej niz w roku 2021 i o0 489 237,84 zt wiecej niz w roku 2020.
W omawianym okresie wykorzystanie przyznanego limitu wyniosto 671 139,10 zl co stanowi
100 % limitu, z czego wydatkowanie $rodkow z tytutu zobowigzan wynikajacych z umoéw zawartych
w 2021 r. wyniosto 221 123,65 zl, a wydatkowanie srodkéw z tytutu uméw zawartych w roku 2022

wyniosto 450 015,45 z1.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie prac interwencyjnych w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y nika]',qce "y nikaj’qce "y nikaj’qce
7 umow 7 umow 7 umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021r. w 2022 r. w2022r.
671 139,10 671 139,10 221 123,65 450 015,45 291 692,93
w tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
671 139,10 671 139,10 221 123,65 450 015,45 291 692,93
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Ogotem w roku 2022 zatrudnienie w pracach interwencyjnych finansowane byto dla 126
bezrobotnych tj. o0 39 oséb wiecej niz w roku 2021 i o 70 os6b wiecej niz w roku 2020.

Do 31.12.2022 r. udzial w programie zakonczyly 83 osoby. W okresie 3 miesi¢gcy od
zakonczenia zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, przez okres co najmniej 30 dni

pracowato nadal 76 oséb.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb zatrudnionych w ramach prac interwencyjnych
w roku 2022 oraz efektywnos$¢ programu:

Liczba osob, ktore
Liczha 0s6b | 1u by osob, ktore | KOmymuowaly lub .
uczestniczgcych , . podjely zatrudnienie | Efektywnosé
zakonczyly udzial .
w . w okresie 3 m-cy programu
. w programie do , . 0
programie po zakonczeniu w %
31.12.2022 r.
w2022r. programu przez okres
co najmniej 30 dni
Ogolem 126 83 76 91,57
Ztego :
- $rodki przyznane na podstawie 126 83 76 91,57
algorytmu

Sredni koszt jednostkowy prac interwencyjnych w roku 2022 wyniost 5 326,50 zl.
Wskaznik efektywno$ci zatrudnieniowej prac interwencyjnych w roku 2022 wyniést 91,57 %.
Wskaznik efektywnosci kosztowej prac interwencyjnych w roku 2022 wynidst 8 830,78 zt

ROBOTY PUBLICZNE

Na finansowanie robdt publicznych w roku 2022 Powiatowy Urzad Pracy w Opolu
przeznaczyt 1171 142,62 zt tj. o 724 920,76 zl wiecej niz w roku 2021 i o 892 180,23 zt wiecej niz
w roku 2020.

Wykorzystanie limitu i1 faktyczne wydatkowanie $rodkéow Funduszu Pracy wyniosto
1171 142,62 z1 t). 100,00 % limitu z czego wydatkowanie Srodkéw wynikajagce ze zobowigzan
powstatych w wyniku uméw zawartych w roku 2021 wyniosto 135 053,26 zl, a wydatkowanie
srodkow wynikajace z umow zawartych w roku 2022 wyniosto 1 036 089,36 zi.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie rob6t publicznych w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y nikaj’qce wy nika]',qce e nikaj’qce
7 umow 7 umow Z umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021r. w 2022 r. w2022 r.
1171 142,62 1171 142,62 135 053,26 | 1036 089,36 353 561,21
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
1171 142,62 1171 142,62 135053,26| 1036 089,36 353 561,21
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Liczba podmiotéw, ktore moga by¢ organizatorami robot publicznych jest ograniczona.
Organizatorem robot publicznych moze by¢ gmina oraz organizacje pozarzagdowe statutowo
zajmujace si¢ problematyka ochrony $rodowiska, kultury, oswiaty, kultury fizycznej i turystyki,
opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spolecznej, a takze spotki wodne 1 ich zwiagzki, jezeli
prace te sg finansowane lub dofinansowane ze srodkow samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa,
funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwigzkéw. Roboty publiczne
nie moga by¢ organizowane w urzgdach pracy.

W roku 2022 zatrudnienie w ramach robot publicznych, refundowane ze $rodkéw Funduszu
Pracy, wykonywaty 93 osoby tj. o 53 osoby wiecej niz w roku 2021 i o 51 os6b mniej niz w roku
2020. Tak znaczacy wzrost liczby bezrobotnych zatrudnionych w ramach robét publicznych w roku
2022 w stosunku do poprzednich lat wynika przede wszystkim z faktu zatrudnienia w ramach robot
publicznych 44 bezrobotnych obywateli Ukrainy ktorzy przebywali w Polsce w zwigzku
z konfliktem zbrojnym na Ukrainie. Osoby te podjely zatrudnienie na stanowiskach: asystenta
medycznego 6 o0sdb (Opole) pomocy nauczyciela 35 o0s6b (w tym 25 oséb z Opola i 10 oséb
z powiatu opolskiego), pomocy administracyjnej 2 osoby, woznej 1 osoba.

Do 31.12.2022 r. udzial w programie zakonczyto 66 oséb. W okresie 3 miesigcy po
zakonczeniu zatrudnienia w ramach robot publicznych, przez okres co najmniej 30 dni, pracowaty
nadal 52 osoby.

Ponizsza tabela przedstawia realizacje robét publicznych w roku 2022 oraz efektywnos$¢
programu:

Liczba osob, ktore
kontynuowaly lub
Liczba osob Liczba osob, p odjg'ly .
uczestniczgcych | ktore zakonczyly zatrudme'me Efektywnosé
w udzial w w okresie programu
, , 3 m-cy po
programie programie do Kori . w %
w2022 r. 31.12.2022r. caronczentn
programu przez
okres co najmniej
30 dni
Ogolem 96 66 52 78,79
Z tego :
- $rodki przyznane na podstawie 96 66 52 78,79
algorytmu

Sredni koszt jednostkowy robét publicznych w roku 2022 wyniost 9 294,78 zl.
Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej robot publicznych w roku 2022 wyniost 78,79 %.
Wskaznik efektywnosci kosztowej robot publicznych w roku 2022 wynidst 22 521,97 zk.

PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Limit $rodkéw Fundusz Pracy przeznaczony przez PUP w Opolu w roku 2022 na
finansowanie prac spolecznie uzytecznych wynosit 107 249,85 zl tj. o 28 476,99 zI mniej niz
w roku 2021 i o0 2 677,23 zt wiecej niz w roku 2020.

Wydatki z tego tytutu wyniosty w 2022 r. 107 249,85 tj. 100 % mozliwej do wykorzystania
kwoty 1 wynikaly z 11 porozumien, zawartych w 2022 r. pomi¢gdzy PUP w Opolu, a 10 gminami
powiatu opolskiego oraz 1 porozumienia zawartego z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w
Opolu, w sprawie realizacji prac spolecznie uzytecznych w roku 2022.
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Ponizsza tabela przedstawia finansowanie prac spolecznie uzytecznych w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowiqzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie wynikaj gee wynikaj gee wynikaj ee
7 porozumien | 7 porozumien | z porozumien
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
107 249,85 107 249,85 0,00 107 249,85 0,00
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
107 249,85 107 249,85 0,00 1107 249,85 0,00

Prace spotecznie uzyteczne to forma wspierania bezrobotnych, nastawiona na aktywizacj¢ osob,
ktorym najtrudniej znalez¢ zatrudnienie na rynku pracy. Do prac spolecznie uzytecznych kierowane
sa osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, korzystajace ze Swiadczen pomocy spotecznej, wskazane
przez osrodki pomocy spolecznej z poszczegdlnych gmin powiatu opolskiego 1 miasta Opola.
Bezrobotni wykonuja proste prace na rzecz spotecznosci lokalnej, na terenie gminy w ktorej
mieszkaja, nie wiecej niz 10 godzin tygodniowo 1 nie wigcej niz 40 godzin w miesigcu. Z tego tytulu
otrzymywali w 2021 r. $wiadczenia w wysokosci 9,00 zt (do konca maja 2022 r.) i 9,50 zt (od
czerwca 2022 r.) za godzing wykonywania prac spotecznie uzytecznych. Dofinansowanie prac
spolecznie uzytecznych ze Srodkow Funduszu Pracy wynosi nie wi¢cej niz 60% wysokosci
Swiadczenia.

Do wykonywania prac spotecznie uzytecznych w roku 2022 skierowanych zostalo ogotem
94 bezrobotnych, przy czym wigkszo$¢ osob ktore wykonywaly prace spotecznie uzyteczne
w 2022 r. byta kierowana do ich wykonywania w ciggu roku parokrotnie.

Do 31.12.2022 roku wykonywanie prac spotecznie uzytecznych, zgodnie z przygotowanym
harmonogramem wykonywania prac, zakonczylo 84 bezrobotnych. Zatrudnienie w okresie
3 miesigcy po zakonczeniu wykonywania prac spotecznie uzytecznych, przez okres co najmniej 30
dni, podjeto 6 bezrobotnych.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe oséb skierowanych do wykonywania prac spolecznie
uzytecznych w roku 2022 oraz efektywno$¢ programu:

Liczba osob,
ktore po'djg{y
Liczba osob Liczba osob, ktore zatrudme{ue .
. . . w okresie Efektywnosé
uczestniczgcych w | zakonczyly udzial
. . 3 m-cy po programu
programie w programie do . . 0
w2022 . 31.12.2022 r zakoriczeniu W%
programu przez
okres co
najmniej 30 dni
Ogolem 94 84 6 7,14
Z tego :
- $rodki przyznane na podstawie 94 84 6 7,14
algorytm
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Sredni koszt jednostkowy prac spotecznie uzytecznych w roku 2022 wyniost 1 140,96 zk.
Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej prac spotecznie uzytecznych w roku 2022 wyniost 7,14%.

Wskaznik efektywnosci kosztowej prac spotecznie uzytecznych w roku 2022 wyniost 17 874,98 zl.

BON ZATRUDNIENIOWY

Na finansowanie subsydiowanego zatrudnienia osdb bezrobotnych ponizej 30 roku zycia
w ramach bonu zatrudnieniowego w roku 2022 PUP w Opolu przeznaczyt srodki Funduszu Pracy
w wysokosci 899 952,26 tj. o 9 837,84 zl wiecej niz w roku 2021 i o 345 860,84 zl wiecej niz
w roku 2020..

Wykorzystanie przyznanego limitu wyniosto 899 952,26 zl co stanowi 100 % limitu, z czego
wydatkowanie §rodkéw z tytulu umoéw zawartych w latach poprzednich wyniosto 602 470,32 zi,
a wydatkowanie srodkow z tytulu zobowigzan wynikajacych z umoéw zawartych w roku 2022
wyniosto 297 481,94 zl.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie bonu zatrudnieniowego w roku 2022:

Wyt’latzlofyyanie Wydatkowanie Zobowigzania
wynikajace Srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie 7 umow Wymka]’qce W}imka]qce
awartych z umow Z umow zawartych
Zw latach zawartych w roku 2022 i
poprzednich w 2022r. wezesniejszych latach
899 952,26 899 952,26 602 470,32 297 481,94 491 179,63
w tym:
- §rodki przyznane na
Dy 5 gorytmu 89995226/ 60247032|  297481,94 491 179,63
899 952,26

Ogotem w 2022 r. w tej formie aktywizacji uczestniczylo 132 bezrobotnych ponizej 30
roku zycia tj. o 1 osobe wiecej niz w roku 2021 i o 13 oséb wiecej niz w roku 2020.

Do 31.12.2022 r. udzial w programie zakonczyto 68 os6b ponizej 30 roku zycia. W okresie
3 miesigcy po zakonczeniu udzialu w programie, przez okres co najmniej 30 dni, pracowaly nadal

64 osoby.

Ponizsza tabela przedstawia realizacje oraz efektywno$¢ programu w roku 2022:

Liczba 0sb Liczba osob, ktore
uczestniczgcych szl,m 056b, kl.‘ore kontynuo‘wa'ly lub podj ({’ly Efektywnosé
zakonczyly udzial w zatrudnienie w okresie
w . , . programu
rooramie programie do 3 m-cy po zakonczeniu v %
prog 31.12.2022 r. programu przez okres co ?
w2022 r. Lo .
najmniej 30 dni
Ogolem 132 68 64 94,12
zZtego :
- $rodki przyznane na 132 68 64 94,12
podstawie algorytmu
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Koszt jednostkowy zatrudnienia 1 bezrobotnego w ramach bonu zatrudnieniowego w roku 2022
wyniost 6 817,82 zk

Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej bonu zatrudnieniowego w roku 2022 wyniost 94,12 %.

Wskaznik efektywnosci kosztowej bonu zatrudnieniowego w roku 2022 wyniost 14 061,75 zi

BON NA ZASIEDLENIE

Bon na zasiedlenie to instrument rynku pracy majacy na celu aktywizacje bezrobotnych ponizej
30 roku zycia poprzez wsparcie finansowe dla podejmujacych zatrudnienie, inng pracg zarobkowa
lub dziatalno$¢ gospodarcza w miejscowosci oddalonej od dotychczasowego miejsca zamieszkania
o co najmniej 80 kilometrow.

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie bondéw na zasiedlenie
w roku 2022 wynosit 802 887,39 zt tj. o 382 887,39 zl wiecej niz w roku 2021 i o 628 887,39 zi
wiecej niz w roku 2020.

Wydatkowanie srodkow z tego tytutu wyniosto w roku 2022 802 887,39 zI co stanowi 100 %
limitu.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie bonow na zasiedlenie w roku 2022:

Wydatkowanie Wydatkowanie Zt;l;o;vgga;zm
srodkow srodkow S
Limit na 2022 r. Wykonanie wynikajgce wynikajgce "y mka]’qce
Z umow zawartych | 7 umow zawartych < umow
w 2022r. w 2022r. sawartych
w2022 r.
802 887,39 802 887,39 0,00 802 887,39 0,00
w tym :
- $rodki przyznane na
podstawie algorytmu
206 768,44 206 768,44 0,00 206 768,44 0,00
- PO WER
596 118,95 596 118,95 0,00 596 118,95 0,00

Ogoétem w roku 2022 bon na zasiedlenie przyznano i wyptacono 66 bezrobotnym ponizej 30
roku zZycia tj. 24 osobom wigcej niz w roku 2021 i 34 osobom wiecej niz w roku 2020.

Do 31.12.2022 udziat w programie zakonczyto 46 oséb. W okresie 3 miesigcy po zakonczeniu
programu przez co najmniej 30 dni pracowato nadal 46 oséb.
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Ponizsza tabela przestawia realizacj¢ programu w roku 2022 wraz z efektywnoscia:

Liczba osob, ktore
Liczba osob Liczba osob, ktore | kontynuowaly lub podjely x
uczestniczgcych w | zakonczyly udzial zatrudnienie w okresie Efe i’;t'}:;:'no;c
programie w programie do 3 m-cy po zakonczeniu P wg %
w2022 r. 31.12.2022 r. programu przez okres co .
najmniej 30 dni
Ogolem 66 46 46 100,00
w tym :
- $rodki przyznane na 18 43 43 100,00
podstawie algorytmu
- PO WER 48 3 3 100,00

Sredni koszt jednostkowy bonu na zasiedlenie w roku 2022 wyniést 12 164,96 zi.

Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej bonu na zasiedlenie w roku 2022 wyniost 100,00 %.

Wskaznik efektywnosci kosztowej bonu na zasiedlenie w roku 2022 wyniost 17 454,07 ztk.

DOFINANSOWANIE WYNAGRODZENIA SKIEROWANEGO
BEZROBOTNEGO POWYZEJ 50-TEGO ROKU ZYCIA

Limit §rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na dofinansowanie zatrudnienia skierowanych
do pracy bezrobotnych powyzej 50 roku zycia wynidst w roku 2022 251 558,45 zt tj. o 105 882,01 zt
wiecej niz w roku 2021 i o 112 480,14 zI mniej niz w roku 2020.

Wydatkowanie §rodkéw wyniosto 251 558,45 zt co stanowi 100,00 % limitu, w tym wydatki
wynikajace z umoé6w o dofinansowanie zatrudnienia bezrobotnych 50+ zawartych w latach
poprzednich, a kontynuowanych w roku sprawozdawczym wyniosty 130 750,00 z1, a wydatkowanie
srodkdw Funduszu Pracy wynikajace z uméw zawartych w roku 2022 wyniosto 120 808,45 zt.

Ponizsza tabela przedstawia dofinansowanie wynagrodzenia dla bezrobotnych 50+ w 2022 r.:

. Zobowigzania
Wy;’lzszzzme Wydatkowanie na 2023 r.
wynikajgce srodkow wynikajgce
Limit na 2022 r. Wykonanie Z umow "y mka]’q ce ¢ umowh
zawartych I umow zawartyc
latach zawartych w latach
wr a:’:’. " w 2022 r. poprzednich i
popraednic roku 2022
251 558,45 251 558,45 130 750,00 120 808,45 210 527,63
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu | 251 558,45 130 750,00 120 808,45 210 527,63
251 558,45
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Ogolem ta forma aktywizacji, w roku 2022, objetych zostalo 31 bezrobotnych powyzej
50-tego roku zycia tj. tyle samo os6b co w roku 2021 i o 14 os6b mniej niz w roku 2020.

Do 31.12.2022 r. udzial w programie zakonczylo 16 oséb. W okresie 3 miesi¢gcy od
zakonczenia zatrudnienia w ramach dofinansowania zatrudnienia bezrobotnych 50+, przez okres co
najmniej 30 dni, pracowato nadal 15 oséb.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob 50+ uczestniczacych w programie w roku 2022
i efektywnos$¢ programu:

Liczba osob, ktore

Liczba osob Liczba osob, kontynuowaly lub
uczestniczgcych | ktore zakonczyly | podjely zatrudnienie | Efektywnosé
w udzial w w okresie 3 m-cy po programu
programie programie do zakonczeniu w %
w2022 r. 31.12.2022 r. | programu przez okres

co najmniej 30 dni

Ogolem 31 16 15 93,75

Z tego :

- §rodki przyznane na podstawie 31 15 15 93,75
algorytmu

Koszt jednostkowy zatrudnienia 1 bezrobotnego w ramach dofinansowania wynagrodzenia dla
bezrobotnych 50+ w roku 2022 wyniost 8 114,79 zl.

Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej dofinansowania wynagrodzenia dla bezrobotnych 50+
w roku 2022 wyniost 93,75 %.

Wskaznik efektywnosci kosztowej dofinansowania wynagrodzenia dla bezrobotnych 50+ w roku
2022 wyniost 16 770,56 zl.

JEDNORAZOWE SRODKI NA PODJECIE DZIAELALNOSCI
GOSPODARCZEJ PRZEZ BEZROBOTNEGO - DOTACJE

Limit §rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na przyznanie bezrobotnym jednorazowo
srodkow na podjgcie dziatalno$ci gospodarczej wynosit w roku 2022 6 600 618,98 zi
tj. o 1 871 169,97 zl wiecej niz w roku 2021 i o 3 337 441,40 zI wiecej niz w roku 2020.

Wydatkowanie $rodkéw z tego tytutu wyniosto w 2022 r. 6 598 505,49 zl, co stanowi
99,97% mozliwego do wykorzystania limitu.

Ocena racjonalnosci gospodarki srodkami Funduszu Pracy w 2022 r. Strona 20 z 30



Ponizsza tabela przedstawia finansowanie jednorazowych s$rodkéw na podjecie

dzialalnoS$ci gospodarczej w 2022 roku:

Wydatkowanie Wydatkowanie Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie wynikajgce wynikajgce wynikajgce
7 umow Z umow Z umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
6600618,98 6 598 505,49 0,00 6 598 505,49 0,00
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
1 690 880,53 1 690 880,53 0,00 1 690 880,53 0,00
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
- wklad wtasny do projektu MLODZI
PRZEDSIEBIORCY
403 508,59 403 508,59 0,00 403 508,59 0,00
- PO WER
1 848 640,91 1 848 640,91 0,00 1 848 640,91 0,00
- RPO WO 2014-2020
1675 620,00 1673 506,51 0,00 1673 506,51 0,00
- rezerwa ministra
981 968,95 981 968,95 0,00 981 968,95 0,00

Dotacje, przyznang w catosci lub w czgs$ci ze srodkéw Funduszu Pracy, na podjecie dziatalnosci
gospodarczej otrzymato w 2022 roku 283 bezrobotnych tj. o 64 osoby wiecej niz w roku 2021 i o

130 os6b wiecej niz w roku 2020.

Osoba bezrobotna, ktéra otrzymuje jednorazowo $rodki na podjecie dzialalnosci gospodarczej
zobowigzana jest do prowadzenia tej dzialalno$ci przez okres co najmniej 12 miesigcy. Jezeli w
okresie kolejnych trzech miesiecy, nastepujacych po roku prowadzenia dzialalnosci, osoba ktora
otrzymata dotacje nadal prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg przez co najmniej 30 dni nalezy uznac te

forme aktywizacji za efektywna.

W roku 2022 12-miesi¢gczny okres prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej uptynat 177
osobom. Po uptywie tego terminu 174 osoby nadal prowadzity dziatalno§¢ gospodarcza przez okres

co najmniej 30 dni.
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Tabela ponizej przedstawia realizacj¢ programu w roku 2022r.:

Liczba osob

uczestniczgcych Liczba osob, ktore
w Liczba osob, kontynuowaly lub
programie ktore zakonczyly | podjely zatrudnienie | Efektywnosé
w2022 r. udzial w w okresie 3 m-cy po programu
= programie do zakonczeniu w %
liczba 31.12.2022 r. | programu przez okres
priyznanych co najmniej 30 dni
dotacji
Ogotem 283 177 174 98,31
Ztego :
- $rodki przyznane na podstawie 58 60 58 96,67
algorytmu
- $rodki przyznane na podstawie 70 0 0 -
algorytmu - wklad wlasny do
projektu MELODZI
PRZEDSIEBIORCY
- PO WER 63 63 63 100,00
- RPO WO 2014-2020 58 54 53 98,15
- rezerwa ministra 34 0 0 -

Srednia wysoko$¢ dotacji przyznanej w roku 2022 (tylko srodki FP) wyniosta 23 316,27 zl.

Wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej dotacji w roku 2022 wyniost 98,31%.
Wskaznik efektywnos$ci kosztowej dotacji w roku 2022 (tylko $rodki FP) wyniost 37 922,45 zk.

REFUNDACJA KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA
STANOWISKA PRACY DLA SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na refundacj¢ kosztéw wyposazenia lub

doposazenia

stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego wynosit w

roku 2022

2 694 578,20 zt tj. o0 651 926,75 zt wiecej niz w roku 2021 i o 1 856 298,32 zI wiecej niz w roku

2020.

Wydatkowanie $rodkéw z tego tytutu wyniosto w 2022 r. 2 694 578,20 zl, co stanowi
100 % mozliwego do wykorzystania limitu.
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Ponizsza tabela przedstawia finansowanie programu w roku 2022:

Wydatkowanie Wydatkowanie | Zobowiqzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y nikaj’qce wy nikaj’qce wynika]',qce
Z umow Z umow Z umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
2694 578,20 2694 578,20 0,00 2694 578,20 156 334,03
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie
algorytmu
1143 547,15 1 143 547,15 0,00 1 143 547,15 156 334,02
- PO WER
33 000,00 33 000,00 0,00 33 000,00 0,00
- rezerwa ministra
518 031,05 518 031,05 0,00 518 031,05 0,00

Ogoétem w roku 2022 w wyniku refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy utworzone zostaly 84 miejsca tj. o 13 miejsc pracy wiecej niz w roku 2021 i o 53 miejsca
pracy wiecej niz w roku 2020, na ktorych zatrudnionych zostalo ogétem 87 bezrobotnych
skierowanych do pracy przez urzad w roku 2022.

Ponadto w omawianym okresie skierowano kolejnych 26 bezrobotnych na miejsca pracy
wyposazone lub doposazone ze srodkéw FP w latach poprzednich.

Podmiot prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza,

ktéry otrzymat refundacje kosztow

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego zobowigzany jest do
utrzymania stanowiska pracy i zatrudniania na nim osoby/osob bezrobotnych skierowanych przez
urzad pracy przez okres co najmniej 24 miesigcy. W roku 2022 warunek ten speilniony zostat dla
33 stanowisk pracy. Po uplywie 24 miesiecy, przez dalszy okres, co najmniej 30 dni, pracowalo na
wyposazonych ze srodkow Funduszu Pracy stanowiskach pracy 30 osob.

Tabela ponizej przedstawia realizacj¢ programu w roku 2022r.:

Liczba osob
uczestniczgcych Liczba 0sob, ktore
w Liczba osob, kontynuowaly lub
programie ktore zakonczyly | podjely zatrudnienie | Efektywnosé
w2022 r. udzial w w okresie 3 m-cy po programu
= programie do zakonczeniu w %
liczba 31.12.2022 r. | programu przez okres
wyposaionych co najmniej 30 dni
miejsc pracy
Ogdlem 84 33 30 90,91
Z tego :
- $rodki przyznane na podstawie 67 6 5 83,33
algorytmu
- RPO WO 0 27 25 92,59
- PO WER 1 0 0 ---
- rezerwa ministra 16 0 0 -
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Sredni koszt refundacji jednego wyposazonego lub doposazonego ze $rodkéw FP miejsca pracy dla
skierowanego bezrobotnego w roku 2022 wyniést 32 078,31 zk.

Wskaznik efektywnos$ci zatrudnieniowej programu w roku 2022 wyniost 90,91 %.

Wskaznik efektywnosci kosztowej w roku 2022 wynidst 89 819,27 zl.

ZWROT KOSZTOW PRZEJAZDU DO PRACY I NA ZAJECIA Z ZAKRESU
PORADNICTWA ZAWODOWEGO

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie przez PUP w Opolu
w roku 2022 zwrotu kosztow przejazdu do pracy (zatrudnienia subsydiowanego) wynosit 2 764,27z}

Wykorzystanie powyzszego limitu 1 faktyczne wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy
z tego tytulu wyniosto w 2022 r. 2 764,27 zl co stanowi 100,00 %, z czego wydatkowanie srodkow
z tytulu umow zawartych w latach poprzednich wyniosto 662,69 zl, a wydatkowanie $rodkow
z tytulu zobowigzan wynikajacych z uméw zawartych w roku 2022 wyniosto 2 101,58 z1.

Ze wzgledu na nadal panujaca w roku 2022 pandemi¢ COVID-19 wszystkie zajgcia z zakresu
poradnictwa zawodowego realizowane byly w formie on-line. Stad brak, podobnie jak w roku 2021,
wydatkow zwigzanych ze zwrotem kosztow przejazdu dla bezrobotnych uczestniczacych w roku
2022 w zajeciach z zakresu poradnictwa zawodowego.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie zwrotu kosztow przejazdu w roku 2022:

Wydatkowanie Wydatkowanie Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y mka]’qce wynikajqce - wynikaj ace
Z umow z zawartych umow i z umow
zawartych wydanych decyzji zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
2764,27 2764,27 662,69 2 101,58 3722,39
W tym:
gwrot kosztow przejazdu do pracy
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu
2764,27 2764,27 662,69 2 101,58 3722,39

Ogoétem w roku 2022 zwrot kosztow przejazdu do pracy otrzymato 7 oséb, w tym 3 osoby
skierowane przez PUP w Opolu do subsydiowanego zatrudnienia w roku 2021 i 4 osoby skierowane
do PUP w Opolu do subsydiowanego zatrudnienia w roku 2022.
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ZWROT OPEACONYCH SKEADEK NA UBEZPIECZENIE SPOLECZNE ZA
CZEONKOW SPOEDZIELNI SOCJALNEJ

Limit $rodkéw Funduszu Pracy przeznaczonych na finansowanie przez PUP w Opolu
w roku 2022 zwrotu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoleczne za cztonkéw spotdzielni
socjalnej wynosit 7 235,74 zl.

Wykorzystanie powyzszego limitu 1 faktyczne wydatkowanie $rodkéw Funduszu Pracy
z tego tytutu wyniosto w 2022 r. 7 235,74 zt co stanowi 100,00 % mozliwego do wykorzystania

limitu.

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie programu w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r Wykonanie wynikajgce wynikajgce wynikajgce
) Z umow Z umow Z umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
7 235,74 7 235,74 0,00 7 235,74 22 130,81
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie algorytmu 7 235,74 0,00 7 235,74 22 130,81
7 235,74

Ogotem w roku 2022 dokonany zostal zwrot optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne
za 5 czlonkow spoldzielni socjalnej, kontynuujgcych zatrudnienie w roku 2023.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe osob za ktéore dokonano zwrotu skladek na
ubezpieczenie spoleczne w roku 2022 wraz z efektywnos$cia programu:

. , Liczba osob, ktore
. , Liczba osob,
Liczba osob ktdre kontynuowaly
uczestniczgcych akoriczply zatrudnienie przez | Efektywnosé
w zu duia lzfv okres co najmniej programu
programie ‘o rzamie do 30 dni po w %
w2022r. prog: zakonczeniu udzialu
31.12.2022 r. .
w programie
Ogolem 5 0 0 -
W tym:
- $rodki przyznane na podstawie 5 0 0 -
algorytmu

Sredni koszt jednostkowy zwrotu optaconych sktadek na ubezpieczenie spoteczne za cztonkow
spotdzielni socjalnej w roku 2022 wyniost 1 447,15
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II. SRODKI FUNDUSZU PRACY w formie Krajowego Funduszu
Szkoleniowego

Limit $rodkéw Funduszu Pracy w formie Krajowego Funduszu Szkoleniowego przeznaczonego
na finansowanie dziatan na rzecz ksztatcenia ustawicznego pracownikow i1 pracodawcoéw wynosit
w roku 2022 1722 858,00 zt tj. 0 424 342,00 z} mniej niz w roku 2021 i o 381 842,00 zI mniej niz
w roku 2020.

Wykorzystanie przyznanego limitu i faktyczne wydatkowanie $rodkow KFS wyniosto

w roku 2022 1 722 824,98 z1 t;. 100,00% limitu

Ponizsza tabela przedstawia finansowanie ksztalcenia ustawicznego pracownikow

i pracodawcow w roku 2022:

Wydatkowanie | Wydatkowanie | Zobowigzania
srodkow srodkow na 2023 r.
Limit na 2022 r. Wykonanie "y nikaj’qce "y nikaj’qce wynikaj,qce
Z umow Z umow 7 umow
zawartych zawartych zawartych
w 2021 r. w 2022 r. w2022 r.
1722 858,00 1722 824,98 0,00 1722824,98 0,00
W tym:
- $rodki przyznane z limitu KFS
1 495 300,00 1 495 300,00 0,00| 1495 300,00 0,00
- §rodki przyznane z rezerwy KFS
227 558,00 227 524,98 0,00 227 524,98 0,00

Wydatkowane w roku 2022 srodki KFS w kwocie 1709 961,65 zl przeznaczone zostaly na
dofinansowanie ksztalcenia ustawicznego 546 os6b (510 pracownikow i 36 pracodawcow) tj. o 253
osoby mniej niz w roku 2021 i 202 osoby mniej niz w roku 2020.

Kwota 12 863,33 zl przeznaczona zostata na promocje KFS.

Ponizsza tabela przedstawia

liczbe¢ osob objetych ksztalceniem ustawicznym

w roku 2022:
Liczba osob Liczba pracownikow Liczba pracodawcow
objetych ksztalceniem objetych ksztatceniem | objetych ksztalceniem
ustawicznym ustawicznym ustawicznym
w2022 r. w2022r. w2022r.
Ogdlem 546 510 36
zZtego :
- $rodki przyznane z limitu KFS 462 434 28
- §rodki z rezerwy KFS 24 76 3
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III. SRODKI FUNDUSZU PRACY

przeznaczone na finansowanie wydatkow fakultatywnych

Limit $rodkow Funduszu Pracy przeznaczony na inne fakultatywne zadania w roku 2022
wynosit 1212 258,30 zl tj. 0 201 037,44 zt wiecej niz w roku 2021 i o 269 525,80 zl wiecej niz w

roku 2020.

Wykorzystanie powyzszego limitu i faktyczne wydatkowanie srodkow Funduszu Pracy z tego
tytutu wyniosto w 2022 r. 1 212 258,30 zl co stanowi 100 % mozliwego do wykorzystania limitu.

Ponizsza tabela przedstawia struktur¢ wydatkow na inne fakultatywne zadania w roku

2022:
Limit . %

Tytul § na 2022 rok Wydatkowanie wykonania planu

Dodatki do wynagrodzen pracownikow 4010 279 586,94 279 583,94 100,00 %

Zakup materiatdéw i wyposazenia 4210 191 728,48 191 728,48 100,00 %

Zakup energii 4260 19 743,34 19 743,34 100,00 %

Zakup ustug remontowych 4270 46 763,35 46 763,35 100,00 %

Zakup ustug pozostatych 4300 240 943,94 240 943,94 100,00 %

Oplaty z tytutu Zakupu ustug 4360 51 987,07 51 987,07 100,00 %

telekomunikacyjnych

Koszty postgpowania sadowego | 4610 5309,15 5309,15 100,00 %
egzekucyjnego ’ ) )

Szkolenia pracownikow niebedacych 4700 204 674.30 204 674.30 100.00 %
cztonkami korpusu stuzby cywilnej ’ ’ ’

Zakup $rodkow trwalych —rozwdj systemu | 55 171 524,73 171 524,73 100,00%
informatycznego ’ ’ ’

RAZEM 1212 258,30 1212 258,30 100,00 %
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URZAD PRACY

POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU

ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole
tel.: +48 77 44 22 929

email: opop@praca.gov.pl

opole.praca.gov.pl

PODSUMOWANIE
2020 2021 2022
Instrument/ | Hoszt Efektywnos¢ | Efektywnosé | . Kot Efektywnos¢ | Efektywnos¢ | . Hosdt Efektywnos¢é | Efektywnosc
jednostkowy . jednostkowy . jednostkowy .
u sluga zatrudnieniowa kosztowa zatrudnieniowa kosztowa zatrudnieniowa kosztowa
(z) (z) (z)
Zgodnie z metodologia sprawozdania MRPiPS 02 Zgodnie z metodologia sprawozdania MRPiPS 02 Zgodnie z metodologia sprawozdania MRPiPS 02
Staze 6 012,45 70,00% 10 765,14 7 200,92 84,60% 11 361,87 8 198,91 76,68% 11 778,29
Szkolenia 1751,61 81,92% 2 150,25 156748 83,28% 1 882,18 2 373,27 69,70% 3 491,38
Bon szkoleniowy 5 440,21 56,82% 9 574,76 6 486,48 54,55% 11 891,88 5996,60 54,55% 10 993,77
Studia podyplomowe 3612,06 56,25% 13 645,55 3401,94 77,42% 9 355,33 3693,58 65,22% 15 020,58
Prace interwencyjne 3 248,24 91,84% 4 042,25 5547,20 85,71% 11 490,63 5 326,50 91,57% 8 830,78
Roboty publiczne 6 199,16 89,29% 11 158,50 10 377,25 71,05% 16 526,74 9 294,78 78,79% 22 521,97
Prace spolecznie uzyteczne 917,30 2,06% 52 286,31 1012,89 12,28% 9 694,77 1 140,96 7,14% 17 874,98
Bon zatrudnieniowy 4 580,60 96,30% 6 988,35 6 794,77 93,88% 19 350,31 6 817,82 94,12% 14 061,75
Bon na zasiedlenie 6 000,00 96,36% 6 000,00 10 000,00 100,00% 10 000,00 12 164,96 100,00% 17 454,07
Dofinansowanie wynagrodzenia
bezrobotnego 50+ 8 080,71 95,65% 16 528,72 4 699,24 92,31% 6 069,85 8 114,79 92,75% 16 770,56

&

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

CENTRUM AKTYWIZACII ZAWODOWE]
ul. Bytnara ,Rudego" 8

45-265 Opole

ZAHODOE]




Jednorazowe Srodki na podjecie

dzialalno$ci gospodarczej 21 327,95 97,38% |  17543,97 21 595,66 95,39% 32 626,89 23 316,27 98,31% 37922,45
Refundacja kosztéw
wyposaZenia lub doposazenia 27 041,29 96,00% | 17 464,16 28 769,74 92,96% 30 949,26 32 078,31 90,91% 89 819,27
stanowiska pracy dla

skierowanego bezrobotnego
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POWIATOWY URZAD PRACY W OPOLU
((“- ul. mjr Hubala 21, 45-266 Opole
tel.: +48 77 44 22 929

email: opop@praca.gov.pl
URZAD PRACY opole.praca.gov.pl

Zgodnie z metodologia obliczania podstawowych wskaznikéw, realizowanych przez urzedy
pracy form aktywizacji, za efektywnie zaktywizowane uznaje si¢ jedynie te osoby, ktore w trakcie
lub w okresie 3 miesi¢cy od zakonczenia udziatu w danej formie aktywizacji podjely zatrudnienie
i wykonywaly je przez okres co najmniej 30 dni, zgodnie z danymi pozyskiwanymi z ZUS.
Przez zatrudnienie - do celow analizowania efektywnos$ci zatrudnieniowej dzialan realizowanych
z Funduszu Pracy nalezy rozumie¢:

e wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku sluzbowego oraz umowy
o prace naktadczg - zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 43 ustawy o promoc;ji zatrudnienia 1 instytucjach
rynku pracy;

e wykonywanie pracy lub $wiadczenie uslug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym
umowy agencyjnej, umowy zlecenie, umowy o dzieto albo w okresie czlonkostwa w rolniczej
spoldzielni produkcyjnej, spétdzielni kotek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych zgodnie
z art. 2 ust. 1 pkt 11 ustawy;

e wykonywanie dziatalno$ci gospodarczej na podstawie wpisu do rejestru przedsigbiorcow KRS
lub CEIDG.

W roku 2022, podobnie jak w latach poprzednich, najdrozsza formg aktywizacji zawodowej,
realizowang na wniosek pracodawcoéw i przedsigbiorcow byta refundacja kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska. Drugim w kolejno$ci najdrozszym w roku 2022 roku instrumentem rynku
pracy okazaty si¢ roboty publiczne.

Najdrozszym instrumentem rynku pracy skierowanym bezposrednio do os6b bezrobotnych,
sa niezmiennie od lat dotacje na podjgcie dziatalnosci gospodarczej. Jest to jednak instrument
charakteryzujacy si¢ niemalze co roku najwyzszg efektywnos$cig zatrudnieniowg podobnie jak bon na
zasiedlenie, drugi w kolejnosci w roku 2022, najdrozszy instrument rynku pracy kierowany
bezposrednio do bezrobotnych.

Forma aktywizacji o najnizszym koszcie jednostkowym sg prace spotecznie uzyteczne.
Program ten jednak petni raczej funkcje aktywizacji spolecznej, a nie zawodowe;.

Generalnie nalezy stwierdzi¢, ze koszt jednostkowy programu w wigkszo$ci przektada si¢ na
efektywnos$¢ zatrudnieniowa. Im wiecej wydanych $srodkow z Funduszu Pracy na aktywizacje
jednego bezrobotnego lub dofinansowanie jednego stanowiska pracy tym wyzsza efektywno$¢
zatrudnieniowa.

W roku 2022 w stosunku do roku 2021 nastgpit spadek efektywnos$ci zatrudnieniowej ogotem
realizowanych przez PUP w Opolu programéw na rzecz promocji zatrudnienia z 78,46% w roku
2021 do 75,65% w roku 2022.

Decydujace znaczenie miata niska efektywno$¢ zatrudnieniowa realizowanych w 2022 r. stazy dla
bezrobotnych, ktéra wyniosta w 2022 r. 76,68% czyli o 7,92 punktéw procentowych mniej niz w
roku 2021 kiedy to wynosita 84,6%.
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