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.  PODMIOTY GOSPODARCZE | PRACUJ ACY

* Pracodawcy.

Na koniec grudnia 2004r. na terenie dziatania PUmI®© w systemie KRUPGN -
REGON zarejestrowanych byR8 338 podmiotow gospodarczych

- Miasto Opole: 19 060 podmiotow
- powiat opolski: 9 278 podmiotow

Liczba podmiotow gospodarczych funkcjoqmyjch na terenie PUP stanowB2,0 % ogotu
podmiotow wojewoddztwa opolskiego.

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubiegtegstpit wzrost liczby
podmiotéw o 516 nie mniej jednak zauwgcé nalery, iz zdecydowana wkszag¢ — powyzej
80 % stanowi jednoosobowe podmioty gospodarcze.

» Spadek liczby pracgrych.

Na koniec grudnia 2004r. wg danych GUS liczba pegoyieh na obszarze funkcjonowania
PUP Opole wyniost&9,2 tys. tj. 29,7 %og6tu pracujcych w wojewodztwie, z czego w
Miescie Opolu 60,1 tys., a w powiecie opolskim 29,1 tys

Na przestrzeni jednego roliczba pracujacych zmniejszyta s¢ o 7 8000s6b ( na koniec
grudnia 2003 wynosita 97,0 tys.), jedaaknaley podkréli¢, iz decydugcy wptyw na tak
duwze zmniejszenie miaty zmiany zaziane z weryfikag ( zmniejszenie ) liczby pracigych

w rolnictwie indywidualnym ( i liczby ludniwi aktywnej zawodowo ) dokonanej na
podstawie wynikow NSP 2002.

Stale malejcy wskanik zatrudnienia.

Sytuacg w zakresie liczby pracagych najbardziej obrazuje wskak zatrudnienia, ktory
pokazuje stosunek liczby pragaych do oséb w wieku produkcyjnym. Omawiamgkaznik
dla PUP Opole wykazuje od diaszego czasu tendengjmalejaca z 0,631 w padzierniku
2000r. zmalat do 0,589 w pdzierniku 2001r., nagpnie do 0,561 w grudniu 2003r., by
osiagna¢ na koniec grudnia 2004 roku poziom 0,513.

Z wiw wskanika jednoznacznie wynikayz istale zmniejsza siliczba os6b pracagych
bedacych w wieku aktywngci zawodowe;.



.  POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

* Spadek poziomu bezrobocia

Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowyrnetdizie Pracy w kacu grudnia
2004 roku wyniosta 13 658 osob w tym 8 014 kobiet i bytanizsza o 1 2380s6b w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku 20038686 os6bw poréwnaniu do grudnia
2002r. Porownujc analogiczne okresy, ostatni raz spadek liczbydiexnych odnotowano w
grudniu 1998 roku wzgtem grudnia 1997r.

» Korekta stopy bezrobocia.

Stopa bezrobociaghaca stosunkiem liczby bezrobotnych do liczby osélbywakych
zawodowo ( w 2004 roku liczba ta zostata skorygavaa podstawie danych otrzymanych z
przeprowadzonego spisu powszechnego ) na koniednigru2004r. dla PUP Opole
uksztattowata si na poziomiel3,3 % ( w Opolu 10,1 %, a w powiecie 19,2 % hatomiast
w wojewodztwie opolskim uksztattowatlagsia poziomie 19,9 %. Dla poréwnania na koniec
grudnia 2003r. wynosita ona 13,3 % ( w Opolu 11,0 % powiecie 16,8 % ), w
wojewddztwie z& 19,2 %.Miasto Opole charakteryzujeesnajnizszym wskénikiem stopy
bezrobocia w wojewddztwie opolskim.

» Zmniejszenie ¢ wskanika natezenia bezrobocia.

Stosunek liczby bezrobotnych do os6b w wieku praogjriym obrazuje wskanik
naktzenia bezrobocia, ktéry na koniec grudnia 2004r. RlZP Opole uksztattowat ¢sina
poziomie 7,8 % ( Miasto Opole 7,7 %, a w powiecie 8,0 % ) i bykszy 00,8 punktu
procentowego w poréwnaniu do grudnia 2003 roku.



lll. CECHY BEZROBOCIA.

» Coraz mniej zwolnionych z przyczyn dot. zaktadugya

W ubiegtym roku odnotowalimy zapowiedzi zwolnig& grupowych w ranych bramach,
poprzez caty przekroj zawodow i stanowiskh, pracodawcow dokonato zmniejszenia
zatrudnienia na ogddnliczbe 311 0s6h z czego z Miasta Opola 16 firm na ogplitzbe 221
0s6b, z powiatu opolskiego 9 na ogpliczbe 90 0s6b, natomiast zamiar dokonania zwainie
z przyczyn leacych po stronie pracodawcy zgtosito 9 pracodawcéawegdlm liczbe 340.

Nalezy zaznaczy, iz liczba ta dotyczyta wykznie tych pracodawcow, ktdrzy o tym

fakcie poinformowali urzd.

Jednoczénie trzeba podkédi¢, iz liczba pracodawcéw dokorugych zwolnié znacznie
zmalata w poréwnaniu do lat wcZaeiejszych, a liczba osdb zwalnianych jest ponad
dwukrotnie mniejsza niw roku 2003 ( 656 0s6b w roku 2003, a w ubieghakur311 0sob )

i ponad trzykrotnie mniejszanv roku 2002 kiedy to pracodawcy zwolnili 979 osbta to
zZwigzek z zakirzeniem procesow restrukturyzacyjnychydh i srednich przedgbiorstw i
coraz wikszymi problemami ekonomiczno-finansowymi matyeh powstatych po roku
1990, ktérym coraz trudniej jest utrzyérse na lokalnym rynku pracy.

W roku ubiegtym zapowiedzi zwolnmegrupowych zgtosili nagpujacy pracodawcy:
powiat opolski

- ENERGOMONTAZ ZACHOD-OPOLE, Brzezie — 77 0s0b;
- PROFET Przedsbiorstwo Utylizacji Odpaddw Zwieerych, Wegry — 22 osoby.

Miasto Opole

- POLMOZBYT - 65 0s06b;

- IMPEL SECURITY POLSKA — 53 osoby;

- ADLER Moda — 36 0s0b;

- Spotdzielnia PERSPEKTYWA ZPCh — 33 osoby;
- Zespot Szkét Zawodowych nr 3 — 21 0s6b;

- Publiczna Szkota Podstawowa nr 27 — 18 osoéb;
- Wojskowa Agencja Mieszkaniowa — 15 osob.

Wsréd bezrobotnych pozosiaych w ewidencji urgdu wg stanu na dzie31.12.2004r.
11 093 osoby poprzednio pracowalyW liczbie tej znajduje sijuz tylko 100 osob
zwolnionych z przyczyn dotyczcych zaktadu pracy. Natg zauwayc, ze wskazany wiej
odsetek o0séb w rejestrach zwolnionych z przyczymachch po stronie pracodawcy nie
odzwierciedla faktycznie przyczyn zmniejszenia admienia, chocigby z faktu coraz
czestszej praktyki wynikaicej z niepewnéci ekonomicznej pracodawcow i zawieranie
umOw O pra¢ na czas oznaczony.



* Malejqcy, lecz nadal wysoki udziat ludzi mtodyckrad bezrobotnych

Analizujac struktue bezrobocia zauwg¢ nalezy, iz problem bezrobocia wgi dotyka
osoby mitode. Bezrobotm wieku od 18 do 24okuzycia na koniec grudnia 2004r. stanowili
20,4 % ogo6tu bezrobotnych (tR 782 osoby, z tego999 bezrobotnych to osoby pozosicg
W rejestrze bezrobotnych powsj 12 miesicy.

Porownujc te dane do kixa roku 2003 okazuje siiz udziat tej kategorii bezrobotnych
zmniejszyt s¢ 0 2,7 punktu procentowego.

» Duzy udziat bezrobotnych o niskich kwalifikacjach i b&walifikaciji.

Dwie najwiksze grupy bezrobotnych zarejestrowanych pod koroka 2004 to osoby
posiadajce wyksztatcenie gimnazjalne i paej oraz zasadnicze zawodowe, odpowiednio
322 % (tj. 4 394 osoby ) 31,8 % ogo6tu bezrobotnych (4 350 oséb ).

Obie te grupy stanowitg4,0 % ogdtu bezrobotnych.

Analizujac struktue bezrobocia wg wyksztalcenia obserwuje sv dalszym cigu
najwickszy udziat os6b o niskich kwalifikacjach ( z wytazeniem gimnazjalnym i porg)
oraz zasadniczym zawodowym ), ktory w analogiczrokresie roku 2003 uksztattowaksi
na podobnym poziomie i wynosit 64,8 % ogdtu beztaigoh.

* Wysszy odsetek bezrobotnych kobiet mezczyzn.

W dalszym @igu obserwuje 8i znaczp przewag kobiet wirod oséb bezrobotnych
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych kobiet nadwmigrudnia 2004r. wyniost 014 osob
tj. 58,7 % ogotu bezrobotnych.

Porownujic odsetek kobiet do ¢gnczyzn w rejestrach bezrobotnyehuwaalny byt spadek
udziatu kobiet do ogotu bezrobotnyzh62,5 % w kacu roku 1999 oraz 59,7 na koniec roku
2000, do 55,9 % na koniec grudnia 2002r., jedeak przecigu dwoch lat odsetek kobiet
ponownie wzrést i oggnat poziom 58,7 % na koniec 2004 roku.

Podkrdéli¢ nalezy, iz wsrod zarejestrowanych kobiet 4 842 to kobiety dingate
bezrobotne, czyli & 60,4 % ogdtlu zarejestrowanych kobiet. Odsetek werprzypadku
Mmezczyzn jest znacznie ¥8zy i wynosi 47,5 %.

Zauway¢ takze naley, iz kobiety charakteryzyjsie wytszym poziomem wyksztatcenia
niz mezczyni.
| tak na ogola liczbe 1 051 0s6b z waszym wyksztalceniemG64 stanows kobiety, tj. —
63,2 %.

Wsréd 2 741 osob z wyksztatlceniem policealnydrédnim zawodowym, 1 862 osoby to
kobiety ( 67,9 %).

Z kolei wérod bezrobotnych legitymagych se¢ wyksztatlceniem gimnazjalnym i
podstawowym udziat kobiet ksztattuje sia poziomie 53,6 %.



* Niebezpiecznie wzrastgjy udziat oséb dtugotrwate bezrobotnych.

Negatywnym zjawiskiem jest w dalszymygu wysoki udziat bezrobotnych pozosgtajch
bez pracy powsej 12 miesicy.
Na koniec grudnia 2004 roku ta grupa liczy#ab23 0s6b tj. 55,1 %i w poréwnaniu do
grudnia 2003r. byta wasza @ o 3,4 punktu procentowego.
Niepokopcy jest fakt, # wsrod diugotrwale bezrobotnychz 46,8 % oséb dotychczas nie
pracowato.
Analizujac diugotrwale bezrobotnych pod wezdem wyksztatcenia okazujegsie im nisze
kwalifikacje tym diisze trwanie w bezrobociu; tak 36,0 % diugotrwale bezrobotnych
posiada wyksztalcenie gimnazjalne i pajj a34,3 % zasadnicze zawodowe.

» Staly wskdnik udziatu osob posiadgrych wyksztatcenie wgze.

Posiadanie wiszego wyksztatcenia snie gwarantuje bezpieargtwa pracy i szybkiego
znalezienia nowej pracy w przypadku utraty zatradia.
Poréwnujc dane z grudnia 2004 do analogicznego okresu 288 udziat w bezrobociu
0s0b z wyszym wyksztatceniem nie ulegt zmianiea@gijac poziom7,7 % ( w grudniu 2004
byto 1 051 os6b z wiszym wyksztalceniemnatomiast w roku 2003 byto ich 1 141 ).
Istotnym jest, zi jednoczenie w tej kategorii bezrobotnych po rocznym we® znowu
zaczta male’ liczba osob dlugotrwale bezrobotnych 33,6 % o0séb z wgzym
wyksztatceniem to osoby dtugotrwale bezrobotna koniec roku 2003 — 35,3 % ).

* Wozrost w bezrobociu 0s6b w wieku pa@ejy45 rokuzycia.

Analizujac struktue bezrobocia wg wieku zauvw® mozna, © w roku ubiegtym w
0golnej liczbie bezrobotnychwickszyt s¢ udziat oséb w przedziale wiekowym 45-54,lata
23,6 % ( 3 518 0s06b ) na koniec grudnia 2003r.2801 % ( 3 559 0sbb ) na koniec grudnia
2004r.

Ta kategoria bezrobotnych, jak rowhiesoby mtode i absolwenci naemi & na najweksze
trudnaci na rynku pracy.

Wplywajace do urzdu oferty pracy w niewielkiej ilaci kierowane g do tej grupy
bezrobotnych.



V. OFERTY | PODJECIA PRACY.

W 2004 roku Powiatowy Uerdl Pracy dysponowal 022 niesubsydiowanymirodkami
Funduszu Pracyfertami pracy, z czego 657 ( 64,3 % ) pochodzito od pracodawcow
usytuowanych w Opolu, a 365 ( 35,7 % ) od pracodawaisytuowanych w powiecie
opolskim.

Z kolei w analogicznym okresie 2003 roku do PUP ymgho 1 288 ofert
niesubsydiowanych, z tego 910 ( 70,4 % ) z terepol® a 378 ( 29,3 % ) pochodzito z
terenu powiatu opolskiego.

Pomimo trudnej sytuacji na rynku pracy liczba oswgaczonych w ubiegltym roku
z tytutu podjecia pracy niesubsydiowanej byta wysza ni w roku 2003 i wyniosta 5 793
( 3 307 — Miasto Opole, 2 486 — powiat opolski ).

Dla poréwnania w 2003 roku z ewidencji bezrobotnychaczono 5 386 osoby z tytutu
podgcia niesubsydiowanego zatrudnienia ( 3 111 — Mi@xiole i 2 275 — powiat opolski ).

Zwigkszyta s¢ takze liczba podj¢ pracy krotkookresowej do 6 miesy, co wptyreto na
zwigkszenie ogolnej liczby poelj pracy przy jednoczesnym zmniejszenig l&izby podié
pracy statej. Porownag z rokiem 2003 okazujecsiiz w roku 2004 na ogoinliczbe 5 793
podj¢ pracy przez bezrobotnych peastah podjeto 1 169 oso6b, a krotkookresawt 624. Z
kolei w roku 2003 wielkéci te ksztattowaty sikolejno 1 7951 3 591.

V. REALIZOWANE PROGRAMY | PODEJMOWANE
DZIALANIA.

e Poradnictwo zawodowe.

Poradnictwo zawodowe realizowane w Powiatowymedzee Pracy w Opolu w roku
2004, skierowane byto przede wszystkim na pomobasobezrobotnym do 25 rokiycia
oraz dtugotrwale bezrobotnym, czyli grupom osgtabych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy. Doradcy zawodowi staralesiocierd ze swoj oferta ustug rownie do bezrobotnych
mieszkagcych w miejscowéciach powiatu opolskiego oddalonych od Opola. Wkdia
porad indywidualnych, grupowych oraz warsztatéw,radoy zawodowi zacitali
bezrobotnych do wksze] samodzielrsoi i aktywndci w poszukiwaniu miejsca pracy,
zdobywania nowych lub podnoszenia kwalifikacji zaleavych.

Na przestrzeni 2004 r. z ustugdywidualnego poradnictwa zawodowegaskorzystato
1 252 osoby, indywidualne poradnictwo odpowiadato nazmi@owane potrzeby o0sob
korzystajcych z tej formy.

W ubiegtym roku w ramach dziataaktywizupcych na rzecz os6b mtodych prowadzono
zagcia informacyjno-szkoleniowe ,Samodziefidow poszukiwaniu pierwszej pracy” w
ktorych uczestniczyto ogoter@03 osoby miode dotychczas niepramyjch, ktére po raz
pierwszy zarejestrowaty v urzdzie pracy.



W opisywanym okresie realizowano réwhigoradnictwo grupowe ( klub pracy,
warsztaty poszukiwania pracy ) w ktérych @aiudziat hcznie4300s6b. Uczestnikami z&
warsztatowych doskonglych umiegtnosci samodzielnego poruszania sia rynku pracy
byli m.in. miodzie do 25 rokuzycia, absolwenci szkdét wgzych do 27-ego rokuycia,
bezrobotni zamieszkali na wsi, diugotrwale bezrobot

Z kolei z informacji zawodowej zaréwno indywiduajrjak i grupowej skorzystaty 443
osoby.

Ponadto w ramach wspélpracy ze szkotami i orgajamaic studenckimi, grupowej
informacji o strukturze i ofercie ustug PUP, a Zako sposobach poszukiwania pracy i
konieczngci nabywania wiedzy o rynku pracy udzielono m.iozniom Kl. 1l Zespotu Szkot
Technicznych i Ogolnoksztalcych w Opolu, uczniom klas maturalnych VI Liceum
Ogolnoksztatgcych w Opolu oraz studentom Il roku Administrabjiedzywydziatowego
Instytutu Prawa i Administracji Uniwersytetu Opadkso. Z pomocy tej skorzystatacznie
88 osob.

W zakresie tagodzenia skutkow zwoliiggrupowych kontynuowano wspoipracz
Telekomunikacj Polsky oraz zorganizowano spotkania ze zwalaigmup pracownikow
Przedstbiorstwa Utylizacji Odpadéw Zwieggych w Wegrach i Polmozbytu w Opolu.
Przeprowadzono réwniespotkanie ze zwalniarkadi Publicznej Szkoty Podstawowej nr 27
w Opolu i Zespotu Szkot Zawodowych nr 3 w Opoluamach ktérego poruszano problemy
zwigzane z lokalnym rynkiem pracy i movosciami uzyskania pomocy w zakresie
poszukiwania pracy. Zorganizowano zakspotkanie ze zwalnianymi pracownikami Impel
Security w Opolu oraz Spoétdzielni Perspektywa ZP@&hOpolu. Z tej formy pomocy
doradczej skorzystatadznie83 osoby.

* Pasrednictwo Pracy

W ramach zada posrednictwa pracyscisle zwiazanych z zapewnieniem zatrudnienia
osobom bezrobotnym byto pozyskiwanie przez Powigtdwzad Pracy ofert pracy oraz
badanie oczekiwg potrzeb klientow i dostosowywanie do nich oferoweh ustug.

W celu wkkszego dospu poszukujcych pracy wspotorganizowano z innymi
instytucjami z terenu Opola Targi Pracy oraz spaitka pracodawcami.

Na terenie urgu zalenie od potrzeb pracodawcdéw organizowano spotkakiautacyjne
Z udziatem pracodawcow i oséb bezrobotnych. Ogésemganizowano23 spotkania, w
wyniku ktorych zatrudnion@6 osob. W IV kwartale 2004 roku odbytozsia terenie Urgdu
10 otwartych spotka rekrutacyjnych z przedstawicielem dziatu PersosgdnMakro Cash
and Carry w Opolu, ktory udzielat wszystkim osoborformacji o maliwosci zatrudnienia
oraz warunkach pracy w Hali Makro w Opolu.

Na przestrzeni 2004 roku zaobserwowan&rOd pracodawcow die zainteresowanie
organizacj dla oséb bezrobotnych gta oraz mniejsze zainteresowanie poszukiwaniem
pracownikdw posiadagych wyksztalceniesrednie lub wysze w ramach zatrudnienia
niesubsydiowanego.

Zdecydowanie w ramach ustug $pednictwa pracy zwkszyt st zakres obstugi
telefonicznej oséb poszukigiych zatrudnienia w skali powiatu oraz wojewdédztRasiadane
w dyspozycji oferty pracy budzity zainteresowanie tylko wsréd osob bezrobotnych, ale
takze aktualnie pracagych.



Informowanie oséb kontaktgych s¢ telefonicznie o ofertach pracy bylo szczegodlnie
nakzone po ukazywaniu si kolejnych numeréw poniedziatkowych dodatkéw Nowej
Trybuny Opolskiej ,Praca”, a tak po zamieszczeniu nowych zgtoszeolnych miejsc
zatrudnienia na internetowej stronie khig.

Udostpnianie ofert pracy na tamach prasy oraz na stlonaternetowych urgdu
skutkuje brakiem sformalizowanej, udokumentowanfgktywnasci pracy pdérednictwa
pracy. Ta forma dystrybucji ofert pracy zarowno kalswojewddztwa, jak i kraju cieszyesi
jednak duym zainteresowaniemdndd pracodawcow, jak i 0s6b poszudayjch pracy.

Od czerwca 2004r. geednictwo pracy rozpoelo realizacg zada w ramachustugi
EURES. Od tego momentu powiatowy asystent EURES odndtpvegjecie 69 ofert pracy
w réznych zawodach z przewagpropozycji pracy w braty gastronomiczno-hotelarskiej,
budowlanej, medycznej oraz mechanicznej. Nadgi@ udzielane byty informacje wszystkim
zainteresowanym pogliiem pracy za gramicbez wzgédu na to, czy figuraj w ewidencji
0s6b bezrobotnych. Informowano rowhiev jaki sposob mma samodzielnie poszukiwa
pracy za granigc i jak wyszukiw& ofert w bazie internetowej EURES. Udzielanozgk
informacji o niezkdnych dokumentach aplikacyjnych, azalo warunkacliycia za granig i
najczsciej stawianych przez pracodawcéw wymaganiach.

Aktywne programy rynku pracy finansowane z FundusRracy w roku 2004.

» Szkolenia.

W 2004 roku na szkoleniami @bp 368 o0sOb bezrobotnychw tym 6 o0séb
kontynuupcych szkolenie rozpoete w 2003 r. i 362 osoby, ktére rozpelyzkursy w 2004 r.
Z og6tu obgtych 321 os6b uczestniczyto w kursach grupowyganizowanych z inicjatywy
urzedu, 47 osob brato udziat w szkoleniach indywiduamy

Wsréd osob szkolonych przewagtanowili bezrobotnz miasta Opola - 228 osobygo
stanowi 61,9% ogétu skierowanych.powiatu opolskiegota forma aktywizacji zawodowej
objcte zostatyl400s06b.

Do dnia 31.12.2004 roku szkolenia ukayto 341 0s6b. Ogotem pragodity 102 osoby
( 48 0s6b zamieszkatych w Opol®4 osoby z powiatu opolskiego). Dodatkowo w 2004 roku
udzielona zostatd pazyczka szkoleniowa

W ramach srodkbw PFRON w 2004r. skierowane na szkolenia #psP®? osoby
niepetnosprawne z miasta Opolaoraz 11 o0s6b z powiatu opolskiego Wszystkie
skierowane osoby ukozyly szkolenie do kica 2004r., a pracpodito 9 osdb (8 z miasta
Opola il z powiatu opolskiego ).



* Prace interwencyjne.

Ogo6tem w 2004 roku programem prac interwencyjnydijetgch zostato 228 osob
bezrobotnych, w tyn¥ kontynuupcych program rozpoety w 2003 roku i221 os6b ktore
podily pracc w 2004 r.Z miasta Opola zatrudnionych zostato 119 os§ba z powiatu
opolskiego 109 osob.

Wsréd osob skierowanych do programu w 2004 r@Ruoséb zatrudnionych zastato w
ramach Wojewddzkiego Programu Aktywizacji Bezrolyotn do wykonywania prac
melioracyjnychna terenie powiatu opolskiego.

Z kolei 39 os6bbezrobotnych zatrudnionych zostalo w ramach lolgdnerogramu
pn. ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych miesakav Opola” adresowanego do
diugotrwale bezrobotnycmieszkaicow Opola Osoby ktore podfy zatrudnienie w ramach
prac interwencyjnych wykonywaty prace spoteczmigteczne na rzecz miasta Opola

Do 31.12.2004 roku w ramach prac interwencyjngobgram zakonczyty 223 osobyNa
dalszy okres zatrudnionych zosta9 osob

* Umowy absolwenckie

Ogotem w 2004 r. w ramach uméw absolwenck@atiudnionych bytd5 absolwentow
w tym 5 osdébkontynuugcych program rozpoeky w 2003 r. i55 0s6b ktore pod}y prac w
2004 r.

Z ogo6tu olgtych programen35 osébto bezrobotni absolwengimiasta Opola, 20 0s6b
to absolwenci z powiatu opolskiego.

Wszystkie osoby ofif o forma aktywizacji zawodowej absolwentow zakayli
program w 2004 153 osobyzatrudnione zostaty na dalszy okres.

e Stxe

W 2004 r. staami obgtych zostato997 osob,w tym 154 osoby kontynuujce sta
rozpoczty w 2003 r. i 843 osoby skierowane do odbywaniazstav 2004 r.

Z 0gotu obgtych 495 oséb to mieszkiacy Opola, a 502 osoby to mieszkay powiatu
opolskiego.

Spasrod bezrobotnych obych staami w 2004 r. 156 osébodbywato stae realizowane
w ramach lokalnych programéw takich jak ,Edukatariator”, ,Promocja”, ,Doradca dla
rolnikow” ,,,Aktywny absolwent”.350 osObzostato skierowanych na g&aorganizowane w
ramach projektu pn. ,,Malolat” finansowanego zedkdéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego - dziatanie 1.2 ,Perspektywy dla miegzi

Ogotem do kaca 2004 stazakaczyty 624 osoby. Na dalszy okres, na umpw prag
zatrudnionych zostat@56 bezrobotnych
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* Roboty publiczne.

Programem robo6t publicznych w 2004r. gip¢h byto 398 osdbbezrobotnych, w tyns0
0s6b kontynuujcych program rozpoegy w 2003 r. i 338 0s0b zatrudnionych w 2004 r.

Wsérdd osob  ktére podly zatrudnienie w ramach robot publicznych w 20091 to
mieszkancy miasta Opola, a 247 powiatu opolskiego.

Z 0gotu obgtych programeni44 osobyzatrudnione zostaty w ramach Wojewddzkiego
Programu Aktywizacji Bezrobotnych do wykonywania@rspotecznie aytecznych w tym
prac melioracyjnych, pknego otoczenia, opieki na osobami starszymi,ddzié mtodzieza,
wspierania rolnikow w zakresie wypetniania wnioskdwoptaty unijne.

Natomiast43 osoby zatrudnione zostaty w ramach dwoch programow lokai pn.
.Promocja” ( 13 osob ) i ,Manufaktura” ( 30 osdb ).

W celu wsparcia zaflaealizowanych przez PUP w Opolu na rzecz bezrglobtnw
ramach robot publicznych zatrudnionych b@b oséb( 41 przechodgych z 2003 r. i 41
zatrudnionych w 2004 r. ).

Do dnia 31.12.2004 r. udziat w programie zakayto 328 o0sob Zatrudnionych na
dalszy okres zostatb29 os6hw tym 26 osébw PUP w Opolu.

« Pogyczki.
W 2004r. payczki na utworzenie dodatkowych miejsc pracy otrajm3 pracodawcow.

Pazyczke na rozpocgcie dziatalnéci gospodarczej otrzymatt0 bezrobotnych,w tym 6
osObzamieszkatych w Opol@a 4 z powiatu opolskiego.

. Srodki na podgcie dziatalngci gospodarczej przez bezrobotnego.

W zwiazku ze zmiaa przepisoéw i wejciem w zycie z dniem 1 czerwca 2004 roku
Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatnethia i instytucjach rynku pracy, PUP w
Opolu realizugc nowe zadania w okresie ostatnich dwoch raegs004 roku udzieli27
bezrobotnym — 16 0s6b z miasta Opola i 11 z powiatpolskiego,srodkéw na podjcie
dziatalngci gospodarczej. Do dnia 31.12.2004 roku dziakalmozpoczio 5 osob.
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» WspoOtpraca z partnerami rynku pracy.

W celu fagodzenia negatywnych skutkow bezrobocidP Pv Opolu w roku 2004
podejmowat wiele inicjatyw magych na celu uzyskanie pracy.

W 2004r. kontynuowana byta wspétpraca z WUP w Opuolucelu zapewnienia
skutecznego i celowego wykorzystani@odkow Funduszu Pracy przeznaczonych na
finansowanie aktywnych form przeciwdziatania ben@b.

PUP w Opolu wspétautorem i uczestniczyt w realizgepgraméw pn.,,\Wojewodzki
Program Aktywizacji Bezrobotnych” i ,,Edukator-anim ator”. Wymienione programy
byly wspétfinansowane zé&rodkéw FP pochodcych z rezerwy samogdu wojewddztwa
orazsrodkow wiasnych.

Ponadto poprzez WUP w Opolu, naszadravnioskowat osrodki Funduszu Pracy z
rezerwy Ministra Gospodarki i Pracy. W ten sposémadi otrzymat dodatkowsrodki na
realizacje nagpujacych programéw;,Promocja”, ,,Manufaktura”, ,,Aktywny absolwent”,
,,Doradca dla rolnikow”.

W 2004r. PUP w Opolu po raz pierwszy aplikowat ddrjostki wdraajacej, ktdg byt
Wojewodzki Urad Pracy w Opolu agrodki z Europejskiego Funduszu SpotecznegdlVv
ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwda@héas Ludzkich, urzd realizowat
dwa zadania. W ramach pierwszego dziatania ,,Plegpe dla miodziey — Dziatanie 1.2
SPO RZL" realizowany byt projekt pod nazwWlatolat z Opola. Gtdwnym celem projektu
byto udzielenie maiwie petnego wsparcia bezrobotnej miodziev wieku 18 — 24 lata oraz
absolwentom szkdét wagzym do 27 rokwycia, poprzez dziatania wspiegag i promujce
zatrudnienie. W ramach programu realizowanazesta szkolenia. W ramach drugiego
dziatania ,,Przeciwdziatanie i zwalczanie diugotega bezrobocia - Dziatanie 1.3 SPO
RZL” realizowano projekt pnRyzykant, gdzie gtdowm forma pomocy bezrobotnym byty
szkolenia.

W przypadku wymienionych projektéw WUP pehit gohadzorugca i koordynupca
realizowane w ramach projektu rozszerzonego dzmtpnszczegdlinych ugddw pracy w
tym PUP w Opolu.

- Udziat w programach, targach pracy, konferencjach spotkaniach
dotyczcych problematyki bezrobocia.

marzec 2004 r. - Il Wiosenne Targi Pracy, Prakity&tazy organizowane w auli
Politechniki Opolskiej przy ul. Katowickiej 48. Pcrhs spotkania
pracownicy PUP udzielali szczegétowych informaait.dUstawy o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

kwiecien 2004r. - Opolska Wojewodzka Komenda OHP w Opolugirdracy

~-Europa moich marze — mtodzie w Unii Europejskiej” - Hala
Widowiskowo-Sportowa ,,Okyglak”
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V1.

sierpien 2004r.

- Doradcy Zawodowi PUP w Opolu pgdwspotprag z Jugend-
Forum-Miodych w zakresie przeprowadzania przez dm@nw z
Niemieckiego Towarzystwa Wiatowego na terenie PUP w Opolu
warsztatow pn. ,Analiza potencjatu zawodowego”.

pazdziernik 2004r - udziat w Forum Medyczno-Spotecznym ,Nie pytaj @odamy,

grudzier 2004r.

powiedz co zrobisz dla nas!” z okagjviatowego dnia reumatyzmu
zorganizowanym przez Opolskie Stowarzyszenie Cliorya
Reumatyzm ,MILENIUM” w Szkole Podstawowej nr 21
ul. Sienkiewicza 4-6 — zreferowanie zagadnie zakresu rynku
pracy - zatrudnianie osOb niepetnosprawnych, qieaty dla osob
niepetnosprawnych

- | Zimowe Targi Pracy, Praktyk i $yaorganizowane w auli

Politechniki Opolskiej przy ul. Katowickiej 48.

grudzier.2004r. - udziat w spotkaniu informacyjnym z karami sdowymi dla

dorostych na terenie PUP Opole.

PODSTAWOWE DANE CHARAKTERYZUJ ACE

BEZROBOCIE W POWIECIE OPOLSKIM | OPOLU NA

TLE WOJEWODZTWA

liczba bezrobotnych - koniec grudnia 2004r
wojewddztwo — 74 553

PUP Opole — 13 658

powiat opolski — 6 907

Miasto Opole — 6 751

stopa bezrobocia - koniec grudnia 2004r.
wojewddztwo — 19,9 %

PUP Opole — 13,3 %

powiat opolski — 19,2 %

Miasto Opole — 10,1 %

liczba nowo zarejestrowanych w grudniu 2004r.
wojewodztwo — 6 652

PUP Opole — 959

powiat opolski — 457

Miasto Opole - 502

udziat nowo zarejestrowanych w wieku 18-24
zarejestrowanych

wojewddztwo — 32,1 %

PUP Opole — 33,9 %

powiat opolski — 34,3 %

Miasto Opole — 33,5 %

lata vgoloej

liczbie nowo
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dynamika bezrobocia - w poréwnaniu do grudni@320
wojewodztwo — 91,3 %
PUP Opole — 91,7 %
powiat opolski — 92,1 %
Miasto Opole — 91,2 %
- w poréwnaniu do grudnia 2002r.
wojewddztwo — 89,3 %
PUP Opole — 94,0 %
powiat opolski — 92,6 %
Miasto Opole — 95,5 %

wskaznik zatrudnienia ( stosunek liczby pragmjch do liczby osob w  wieku
produkcyjnym ) wg stanu na koniec grudnia 2004r.

wojewodztwo — 0,457

PUP Opole — 0,513

powiat opolski — 0,336

Miasto Opole — 0,689
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