
          Załącznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego  
          PUP w Opolu z dnia 17 lutego 2012 r.   

PODZIAŁ ETATÓW W PUP  WRAZ Z FILIAMI 

 
Lp. 

 
NAZWA STANOWISKA  

 

Rodzaj 
Stanowiska 

jednoosob. (O) 
Wielooso. (W) 

 
Liczba 
Etatów 

1. Dyrektor O 1 
2. Zastępca Dyrektora O 1 
 Zespół Radców Prawnych 

3. Radca Prawny O 1 
 Dział Finansowo-Księgowy 

4. Główny Księgowy O 1 
5. Kierownik Działu O 1 
6. Księgowy W 6,75 
 Dział  Organizacyjny i Obsługi Urzędu 

7. Kierownik Działu O 1 
8.  Stanowisko ds. Obsługi Sekretariatu i  Obsługi 

Kancelarii 
W 2 

9. Stanowisko ds. Zamówień  Publicznych, 
gospodarowanie sprzętem, obsługa PRZ 

O 1 

10. Stanowisko ds. Adm. – Gosp. (archiwum,  obsługa 
centrali tel., sprzątaczki) 

W 6,25 

 Zespół ds. Informatyki 
11. Stanowisko ds. Informatyki i Administrowania 

Siecią 
W 2 

12. Stanowisko ds. Obsługi sytemu „Płatnik” O 1 
 Zespół ds. Programowania i Monitoringu Rynku Pracy 

13. Stanowisko ds. Programów Rynku Pracy W 2 
14. Stanowisko ds. Analiz Rynku Pracy O 1 

 Stanowisko ds. Kadr i Szkolenia 
15. Stanowisko ds. Kadr i Szkolenia O 1 

 Stanowisko ds. Kontroli Wewnętrznej  
16. Stanowisko ds. Kontroli Wewnętrznej O 0,5 

       RAZEM                                                                                                              29,5 
 CENTRUM AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ  

17. Kierownik Centrum O 1 
 Referat Pośrednictwa Pracy 

18. Kierownik Referatu O 1 
19. Pośrednik Pracy  W 9+ 1* 

 Referat Poradnictwa Zawodowego 
20. Kierownik Referatu O WAKAT  
21. Doradca Zawodowy W 5+1* 
22. Lider Klubu Pracy W 3            

 Zespól Rozwoju Zasobów Ludzkich 
23. Specjalista ds. Rozwoju Zawodowego W 5 

 Zespól Instrumentów Wspierających Usługi Rynku Pracy 
24. Specjalista ds. Aktywizacji W 3 

 Referat Współpracy z Partnerami Rynku Pracy 
25. Kierownik Referatu W 1 
26. Pośrednik Pracy  W 2+2* 
27. Specjalista ds. Aktywizacji W 3 

 
 



 
 RAZEM                                                                                                                     36 
 DZIAŁ EWIDENCJI I ŚWIADCZE Ń 

28. Kierownik Działu O 1 
 Referat  Rejestracji i Ewidencji   

29. Kierownik Referatu O 1 
30. Stanowisko ds. Rejestracji i Ewidencji W 9 

 Referat  Świadczeń 
31. Kierownik Referatu O 1 
32. Stanowisko ds. Świadczeń W 7 

 RAZEM                                                                                                                      19 
 FILIA PUP W NIEMODLINIE  

33. Kierownik Filii O 1 
34. Stanowisko ds. Ewidencji i Świadczeń W 2 
35. Stanowisko ds. Pośrednictwa Pracy W 2 
36. Doradca  Zawodowy  O 1 
37. Stanowisko ds. Gosp. Sprzątaczki O 0,25 

 RAZEM                                                                                                                   6,25 
 Lokalny Punkt Informacyjno-Konsultacyjny w Ozimku  

38. Kierownik Punktu O 1 
39. Stanowisko ds. Ewidencji i Świadczeń O 1 
40. Stanowisko ds. Pośrednictwa Pracy W 1 
41. Doradca Zawodowy O 1 
42. Stanowisko ds. Gosp. Sprzątaczki O 0,25 

 Lokalny Punkt Informacyjno-Konsultacyjny w Popielowie 
43. Lider Klubu Pracy  O 1 
44. Doradca Zawodowy O 1 

 RAZEM PUP OPOLE                                                                                             94 + 4* 
 
(*) Zatrudnienie w ramach programu „Pośredniczek bis” finansowanego z Europejskiego Funduszu 
Społecznego 
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