Informacja dla oséb poszukujacych pracy

Osoba posiadajaca status poszukujacego pracy ma prawo do korzystania z uslug :

eposrednictwa pracy- prowadzonego w formie indywidualnych kontaktow posrednika pracy
z poszukujacym pracy, targdéw pracy, ktore sg zbiorowa prezentacjg ofert pracy zawierajacych
dane umozliwiajace identyfikacj¢ pracodawcy oraz gietdy pracy, ktora umozliwia bezposredni
kontakt pracodawcy z kandydatami do pracy dobranymi przez posrednika pracy;
eporadnictwa zawodowego i informacji zawodowej, prowadzonych w formie

—porady indywidualnej polegajacej na bezposrednim kontakcie z doradca

zawodowym, ktory stosuje postgpowanie wspomagajgce proces podejmowania decyzji
zawodowej przez poszukujacego pracy,

—porady grupowej prowadzonej przez doradce zawodowego, podczas ktorej uczestnicy zajeé
maja mozliwos¢ dokonania samooceny oraz rozwijania umiejetnosci podejmowania decyzji
zwigzanych z planowaniem swojej kariery zawodowe;j,

—informacji zawodowej dotyczacej zawodow, rynku pracy, mozliwosci szkolenia i ksztatcenia
w formie materiatow drukowanych, audiowizualnych oraz komputerowych lub internetowych
baz danych udostgepnionych poszukujacym pracy indywidualnie lub podczas spotkania
grupowego;

Ponadto osoba poszukujgca pracy moze korzystaé z pomocy w aktywnym poszukiwaniu
pracy, ktora jest realizowana w formie szkolenia z zakresu umiejetnosci poszukiwania pracy,
na ktore poszukujacego pracy kieruje starosta lub w formie zaje¢ aktywizacyjnych w klubie
pracy oraz poprzez dostep do informacji i elektronicznych baz danych stuzacych uzyskaniu
umiejetnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

Osoba posiadajaca status poszukujacego pracy. ktora:

»jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

»jest zatrudniony u pracodawcy, wobec ktorego ogloszono upadtos¢ lub ktory jest w stanie
likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,

»otrzymuje $§wiadczenia socjalne przystugujace na urlopie gérniczym lub gorniczy zasitek
socjalny, okreslone w odrgbnych przepisach,

»uczestniczy w zajeciach w centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie
integracji, o ktorym mowa w przepisach o pomocy spoltecznej,

»jest zolnierzem rezerwy,

»pobiera rent¢ szkoleniowa,

»pobiera $wiadczenie szkoleniowe,

»podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdéw w pelnym zakresie na podstawie przepisow
o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow jako domownik lub matzonek rolnika, jezeli zamierza
podja¢ zatrudnienie, inng pracg zarobkowa lub dziatalno$¢ gospodarczg poza rolnictwem,

> jest pracownikiem oraz osoba wykonujacg inng prace zarobkowag lub dziatalno$¢
gospodarcza w wieku 45 lat i powyzej, zainteresowang pomocg w rozwoju zawodowym

»jest cudzoziemcem, o ktorym mowa w art.1 ust.3 pkt 2 lit. h oraz ha, z zastrzezeniem art. 1
ust.6 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjachy rynku pracy

po zarejestrowaniu moze:

» korzysta¢ z ushug szkoleniowych;

» ubiegaé si¢ o sfinansowanie kosztow egzaminow umozliwiajacych uzyskanie $§wiadectw,
dyplomow, zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutow zawodowych oraz
kosztow uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu;

» ubiega¢ si¢ o pozyczke na sfinansowanie kosztow szkolenia w celu podjecia zatrudnienia
lub innej pracy zarobkowej;

» ubiegac si¢ o sfinansowanie z Funduszu Pracy kosztow studiow podyplomowych,

» ubiega¢ si¢ o zwrot kosztow przejazdu, a w przypadku gdy szkolenie odbywa si¢




w miejscowosci innej niz miejsce zamieszkania, takze koszty zakwaterowania i wyzywienia,
» ubiega¢ si¢ o zwrot kosztow badan lekarskich i psychologicznych wymaganych
w odrebnych przepisach

W okresie odbywania szkolenia 1 studiow podyplomowych nie przystuguje stypendium.

Obowiazki osoby zarejestrowanej jako poszukujacy pracy, to:

e utrzymywanie kontaktu z urz¢dem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu potwierdzenia
zainteresowania pomocg okreslong w ustawie,

ezawiadamianie urzedu pracy w terminie 7 dni o wszelkich zmianach zawartych w karcie
rejestracyjnej i oSwiadczeniach,

estawianie si¢ w wyznaczonym terminie, ustalonym pomig¢dzy poszukujacym pracy
a urzedem, a w razie niestawienia si¢ w umowionym terminie powiadomienie o przyczynie
niestawiennictwa w ciggu 7 dni,

epodejmowanie indywidualnego planu dzialania przewidzianego dla poszukujacych pracy
lub proponowanych szkolen.

Utrata statusu poszukujacego pracy nastepuje w przypadku:

1. Nie utrzymywania kontaktu z powiatowym urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni
w celu potwierdzenia zainteresowania pomocg okreslong w ustawie — pozbawienie statusu
poszukujgcego pracy nastepuje na okres 120 dni po uplywie 90 dni od dnia ostatniego
kontaktu 7 powiatowym urzedem pracy

2. Nie stawienia si¢ w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktory
poszukujacy pracy ustalil z urzedem, i nie powiadomienia w terminie 7 dni o uzasadnionej
przyczynie tego niestawiennictwa — pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje na
okres 120 dni od dnia niestawiennictwa

3. Nie podjecia przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjecia lub przerwania
indywidualnego planu dziatania, szkolenia, studidow podyplomowych albo uczestnictwa
w programie specjalnym lub nie przystapienia do egzaminu umozliwiajacego uzyskanie
swiadectw, dyplomow, zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutow
zawodowych oraz kosztéw uzyskania licencji niezb¢dnych do wykonywania danego zawodu,
ktorego koszty pokryte z Funduszu Pracy na wniosek osoby poszukujacej pracy
— pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje na okres 120 dni od nastepnego dnia
po zaistnieniu zdarzenia

4. Zlozenia wniosku o rezygnacje z pomocy okre$lonej w ustawie $wiadczonej przez
powiatowy urzad pracy — pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje od_dnia
zloZenia wniosku.

5. Pobierania w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w przepisach
o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3
pkt 2 lit. a-c, zasitku dla bezrobotnych nabytego w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej lub panstwie okreslonym w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. b i ¢ oraz opuszczenia
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub pozbawienia tego zasitku przez wtasciwg instytucje
tego panstwa — pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastgpuje od dnia zaistnienia
zdarzenia.

Zapoznalem si¢ z powyzszymi informacjami.
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